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TULOREKISTERIN VERKKOSEMINAARI 18.12.2019
Kysymysten vastaukset

Hei, saisiko rautalankamallia, etti miten siis palkkaennakoiden kanssa toimitaan ensi
vuonna? Ohjeissa on, etti ensi vuonna palkkaennakon voi ILMOITTAA samalla kun var-
sinaisen palkan (samassa kuussa) ja ettii ennakonpiditys tulee toimittaa. Eli tarkoittaako
tama, ettii a) esim. 15.pv maksuun ennakko ja 31.pv varsinainen palkka, ennakosta tiaytyy
silléi hetkelld myos laskea verot yms. ja molemmat voi ilmoittaa kuun vaihteessa. vai b)
ennakko maksetaan 15pv ja 31pv palkassa vihennetiin ennakko nettoméaraisena, jolloin
verot ym tulee kisiteltya varsinaisen palkan yhteydessa

Vaikka palkkaennakon ilmoittamisaikaa onkin pidennetty, ennakkoperintdlain mukaan palkka-
ennakosta on toimitettava ennakonpidétys silloin, kun suoritus maksetaan. Palkkaennakko tulee
kasitelld my0s palkkakirjanpidossa (VNA oma-aloitteisten verojen verotusmenettelystd 3 §, 4 §,
7§, 9 §). Palkkakirjanpidossa tehddin palkkaennakolle oma kirjaus, kun se maksetaan eikd sen
késittelyd voida jéttda varsinaisen palkanmaksun yhteyteen vaikkakin ilmoittaminen tulorekiste-
riin voidaan tehda silloin. Ndin ollen vaihtoehto A on oikea menettely.

Koulutuksessa kerrottiin, etti jatkossa tulee vihentia sairauspiivirahasta tyontekijan
osuus tyottomyysvakuutusmaksusta ja korjata se tulorekisteriin. Koska tima tulee kiyt-
toon?

Tulorekisteri selvittdd tyonantajalle maksettavien takautuvien etuuksien vaikutusta palkkatie-
toilmoitusten korjaamiseen. Toistaiseksi ohjeisiin ei tule muutoksia. TyOnantajan ei siis tois-
taiseksi tarvitse korjata antamiaan palkkatietoilmoituksia, vaikka tyonantajalle maksettaisiin
tyontekijdlle myonnettyjd takautuvia etuuksia. Ohjeita tiydennetdén tarvittaessa alkuvuodesta
2020 ja mahdollisesta muutoksesta tiedotetaan erikseen.

Eli onko nyt niin, etti vield v. 2020 ei noudateta S péivin ilmoitusaikaa?

Rahapalkkojen ilmoittamisessa on noudatettu jo vuoden 2019 alusta alkaen viiden kalenteripéi-
vén ilmoitusaikaa.

Tarkoitin ilmoittamisajalla muita korvauksia eli tissi tekijéinoikeuskorvauksia.

Tekijanoikeuskorvaukset eli kdyttokorvaukset ilmoitetaan viiden pdivédn kuluessa maksusta.

Voiko joulukuussa liikaa maksettua palkkaa vihentidi tammikuussa 20207
Tulorekisterin ohjeissa ei ole mainittu, etteikd niin voisi toimia. Suosituksena kuitenkin on, ettei

joulukuussa liitkaa maksettua palkkaa vihennetd tammikuun bruttopalkasta, vaan liitkasuoritus
korjattaisiin perusteettomaksi eduksi.
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Miti teemme niille tiedoille, jotka ovat siirtyneet Tulorekisterti Omaveroon VAARIN?
liikkaa palkkaa tai liikaa veroa? Emme piése tihin kasiksi!

Tyonantaja korjaa ilmoitukset tulorekisteriin, josta ne vilitetdéin oikein OmaVeroon.

Onhan kaikki raportit tilattavissa (600,606,618) myos kayttoliittymaissi eika hankalasti
teknisen rajapinnan kautta?

Sahkoisessé asiointipalvelussa on tilattavissa raportit 600 ja 610. Tammikuun alusta on tilatta-
vissa my0s raportti 618.

Tietojen tarkastus per palkansaaja. Miki raportti tai tarkastuskeino on paras tietojen
tarkastamiseen per tyontekijit, siten ettii voidaan tehdi luotettava vertailu palkkajirjes-
telmiin tietoihin koko vuoden 2019 ajalta? Palkansaajia on noin 1000, joten kaikkia ei voi
yksittiin tarkastaa.

Asiasta on kerrottu tarkemmin tulorekisteri.fi:ssd: https://www.vero.fi/tulorekisteri/tietoa-
meist%C3%A4/tietoa-tulorekisterist%C3%A4/ajankohtaista/uutiset/tulorekisterin-raportit-
apuna-ilmoitettujen-tietojen-t%C3%A4sm%C3%A4vytyksess%C3%A4/

Milloin tulorekisteriin tallennetaan tietojen antajan yhteystiedot, ettei niita tarvitse joka
kerta syottii uudestaan?

Yhteystiedot on annettava jokaiselle ilmoitukselle. Riippuu ohjelmasta tai kiytettivistd jarjes-
telméstd, miten timé on toteutettu.

Mista voi tarkistaa tiini vuonna lidhetettyjen aineistojen tisméaivian maksettujen palkkojen
kanssa? Palkkaohjelmaan on tullut virheilmoituksia, mutta tiedot niyttavit silti tulleen
perille.

Tulorekisterin ilmoituksia voi tdsmayttdd kayttimalla tarjolla olevia raportteja. Asiasta on ker-
rottu tarkemmin tulorekisteri.fi:ssé: https://www.vero.fi/tulorekisteri/tietoa-
meist%C3%A4/tietoa-tulorekisterist%C3%A4/ajankohtaista/uutiset/tulorekisterin-raportit-
apuna-ilmoitettujen-tietojen-t%C3%A4sm%C3%A4ytyksess%C3%A4/

Milloin ammattiliitot tulevat mukaan siltii osin, ettii saisivat myos ay-selvitystiedot tulore-
kisterista?

Ei ole tiedossa, ettd ammattiliitot tulisivat tulorekisterin tiedon kayttdjiksi.
Milloin tisméaytysraportit saadaan exceliin?

Raportti 618 julkaistaan tammikuussa 2020 csv-muotoisena, jonka pystyy muuntamaan excelik-
si. Muut tulorekisterin raportit ovat edelleen pdf-muotoisia.
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Vuonna 2020 pitai takaisinperinnén lisitietona antaa Takaisinperittyyn summaan kohdis-
tuva lihdevero. Enti jos tulonsaaja muuttuu yleisesti verovelvolliseksi, mutta takaisinpe-
rinti kohdisuu aikaan, jolloin perittiin liihdeveroa? Annetaanko lisiitieto TaxAtSource, vai
Withhold? Eli valitaanko takaisinperinnén liséitieto sen mukaan, miki tilanne on ollut lii-
kasuorituksen maksuaikana, vai sen mukaan, miké tilanne on, kun suoritus peritiin ta-
kaisin?

Jos rajoitetusti verovelvollinen muuttuu yleisesti verovelvolliseksi, on ilmoitukset korjattava ja
peritty 1dhdevero muunnetaan ennakonpidatykseksi. Jos suoritus peritdin nettona, ilmoitetaan
takaisin perittyyn médriaén kohdistuva vero ennakonpidatyksena.

Tulorekisterin tietojen siirtymisessi on ollut ainakin alkuvuodesta virheiti, Jos tiedot ovat
siis tulorekisterissa oikein, mutta siirtyneet virheellisesti on, miten niméa korjataan ja mi-
ten on mahdollista tismiti tulorekisteri ja omavero keskeniin?

Tulorekisterissd ilmeni alkuvuonna haasteita tiedon vélittymisessd Omaveroon, mutta tilanne on
korjaantunut. Télla hetkelld tulorekisteri tiedot péivittyvit Omaveroon normaalisti. Jos havaitset,
ettd tiedot ovat oikein tulorekisterissd, mutta vairin Omaverossa, ota yhteyttd Verohallintoon.

Eli jos palkkaennakko on 500,00 ja palkka 1000,00, niin ilmoitetaanko palkkana 1000,00
saman kalenterikuukauden aikana?

Jos palkan mdiré on ollut 1 500 e, josta 500 e on maksettu ennakkona, ilmoitetaan varsinaisena
palkanmaksupédiviand 1 500 e. Maksaja voi kuitenkin ilmoittaa palkkaennakon erikseen viiden
kalenteripdivan kuluessa maksusta, jolloin varsinaisena palkanmaksupéivina ilmoitetaan 1000
euroa.

Kun vihennin tammikuussa 2020 joulukuun negatiivista aikapalkkaa, niin tulkitaan-
ko/siirrinko timéin vuoden 2019 palkkasummiin kuuluvaksi eriksi?

Suosituksena on, ettei joulukuussa litkaa maksettua palkkaa vihennetd tammikuun bruttopalkas-
ta, vaan liikasuoritus korjattaisiin perusteettomaksi eduksi vuoden 2019 ilmoitukselle.

Miten tulonsaajan tulorekisteriote-raporttiin valitaan henkilo, kenen tietoja tarkastellaan?

Tulorekisteriote on tarkoitettu tulonsaajan henkilokohtaiseen kiyttoon. Tulonsaajakohtaiselle
maksajan raportille merkitddn vain maksajan tiedot ja tulorekisteri palauttaa listan kaikista tu-
lonsaajista. Yksittdisen tulonsaajan valinta ei siis ole mahdollista.

Pitiako palkkaennakko ilmoittaa sinéd piivini, kun se on maksettu henkilolle? Jos palk-
kaennakko maksetaan 5.1. ja normaali palkka 10.1. niin voiko palkkailmoitukseen tulla
maksupiiviksi 10.1. molemmille?

Téssd tapauksessa palkkaennakko voidaan ilmoittaa erikseen viimeistdan 10.1. (maksupéiviksi

merkitddn 5.1.) tai yhdessd varsinaisen rahapalkan kanssa viimeistdén 15.1. (maksupéivéksi
merkitddn 10.1.).
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YEL-osakkaan puhelinedun voi ilmoittaa koko vuodelta tammikuussa, jos muita tuloja
yityksestii ei ole. Miten sen voi tammikuussa tietii, onko vai ei? Tarkoittaako tuo, etti
myoskiidn kustannusten korvauksia ei saa olla, jotta puhelinedun voi ilmoittaa koko vuo-
desta kerralla?

Jos on epdvarmaa, maksetaanko suorituksia mydhemmin, puhelinetu suositellaan ilmoitettavaksi
kuukausittain.

Oletteko jo keksineet jotain ratkaisua tihin kuolleiden henkil6iden ongelmaan. Eli jos
henkilo on kuollut (hetu ei enii viaestorekisterissi -> katre hylkiytyy), mutta suoritus me-
nee silti perille toimivalle tilille. Timé on varsin tavallista tekijinoikeuskorvauksissa (kor-
vaukset juoksevat vield 70v kuolemasta) ja joita ilmenee jatkuvasti. Nyt pitii erikseen
soittaa puhelinpalvelunne ja Kiisittely kesti# usein kaikkine vaiheinensa yli S péivia eli
menee yli ilmoitusajan.

Tulorekisteriyksikko selvittdd asiaa ja pyrkii kehittdimaan menettelyd, ettd ilmoittaminen kuva-
tuissa tilanteissa onnistuisi.

Ilmoitetaanko toiminimen kilomerikorvaukset ja péivirahat tulorekisteriin, kun niiti ei
makseta vaan vihennetiaan veroilmoituksella?

Toiminimen kustannusten korvaukset kéisitellddn veroilmoituksella, ei tulorekisterissi, eiké niitd
ilmoiteta tulorekisteriin.

Jos ulkomaalainen tyontekijia on Suomessa toissa alle 6 kk ja on hakeutunut progressiivi-
seen verotukseen. Tuleeko hénesti antaa tieto Rajoitetusti verovelvollinen: Kylli ja Tulo
on ennakonpidityksen alaista: Kylld?

Kyll4, molemmat tiedot on annettava.
Misti palkkatietojen hyodyntija tietai, ettia kyseessd on palkkaennakko, kun ansainta-
kausi ei ole pakollinen tieto ja palkkaennakolle ei ole mitiiin omaa tulolajia?

Vuoden 2020 alusta palkkaennakkoa ei tarvitse ilmoittaa erikseen, vaan se ilmoitetaan varsinai-
sen palkanmaksun yhteydessé. Tiedon kayttdjit ovat tietoisia tdstd muutoksesta.

Otetaanko tulorekisterin ilmoittamisen sanktiot kayttoon vuonna 2020 vai ei?

Tulorekisteriin annettavien ilmoitusten laiminlyonnistd maarittavid myohédstymismaksua ei ote-
ta kdyttoon vuonna 2020, vaan vasta vuonna 2021.

Jos palkkaennakko maksetaan 5.12. ja varsinainen palkka 12.12., voiko joulukuulta antaa
vain yhden palkkailmoituksen maksupiiviasti 12.12., johon sisiltyy myos tuo aiemmin
maksettu palkkaennakko? Vai annetaanko kaksi palkkailmoitusta, koska maksut on tehty
kahtena eri paivina?
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Vuoden 2020 alusta lukien palkkaennakko voidaan ilmoittaa varsinaisen palkanmaksun yhtey-
dessd. Joulukuussa 2019 maksettu palkkaennakko on vield ilmoitettava viiden pdivén kuluessa
omalla ilmoituksellaan.

Jos maksetaan verovapaita kustannusten korvausta (yhdistys) kaksi kertaa kuukaudessa,
miten tyonantajan erillisilmoitus annetaan. Siis missd ajassa? Juuri nyt siiti esimerkki
jota Kisitellasan. Erillisilmoituksesta ei puhuta mitain.

Erillisilmoitus annetaan seuraavan kuukauden 5. pdivddn mennessd. Jos suorituksen maksaja on
kuukauden aikana maksanut vain verovapaita kustannusten korvauksia, suorituksen maksaja
ilmoittaa TyOnantajan sairausvakuutusmaksuksi (yhteismairéd) O euroa.

Tyontekijilld on asuntoetu ja hin maksaa osan siiti vuokrana, joka ilmoitetaan 407 muu-
na luontaisedun vihennykseni. Jostain syysti timaé ei pienenni omaverossa niakyvii vero-
tettavaa ansiotietoa vaan asuntoetu nikyy sielld tiyteni. Meneeko verotettava ansio kui-
tenkin oikein, vaikka se nikyy viirin omaverossa?

Verotuksessa luontoisedusta peritty korvaus alentaa verotettavan edun arvoa. OmaVerossa on
tekninen virhe luontoiseduista perittyjen korvausten osalta, peritty korvaus ei pienenni luontois-
edun madrdd. Virhe korjaantuu tammikuussa ja verotettava tulo on téltd osin oikein esitdytetylld
veroilmoituksella.

Tyontekijille lasketaan joulukuussa pelkistiin luontoisedut, joten palkasta ei voi pidittii
TyELii eiki tyottomyysvakuutusmaksua, vaan ne piditetiin vasta tammikuun palkasta.
Pitiako TyEL ja tvm tiilloin ilmoittaa Tulorekisteriin vasta tammikuussa, kun ne pidéte-
tidn?

Tyontekijan maksut ilmoitetaan silloin, kun ne peritién tyontekijalta.

Pitiako palkkaennakko ilmoittaa sinéd paivani kun se on maksettu henkilolle? JOs palk-
kaennakko maksetaan 5.1. ja normaali palkka 10.1. niin voiko palkkailmoitukseen tulla
maksupiiviksi 10.1. molemmille? SAAKO MOLEMMILLE ANTAA
PALKANMAKSUPAIVAKSI 10.1. ?

Kylla, vuoden 2020 alusta palkkaennakon voi ilmoittaa varsinaisen palkanmaksun yhteydessa
eli ko. tapauksessa 10.1.2020.

Miksi raporttien piivittyminen kestii? Jos korjaa palkkatietoja Tulorekisteriin, ajanta-
salla oleva raportti on saatavilla vasta 2 tunnin paasta.

Tietojen vélittymisessd on tdlld hetkelld viivettd. Pyrimme kehittiméén raportteja ensi vuoden
aikana.

Jos yrittiji nostaa palkkaennakoita pitkin kuukautta, voidaanko palkka laskea kuun vii-

meiselle piiviille ja huomioida tissi palkassa maksetut ennakot? Ja ilmoittaa kaikki yh-
delli ilmoituksella seuraavan kk 5. pv?
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Kyll4, jos viimeisin nosta on ollut ko. kuun viimeinen péiva. Sitd vastoin jos yrittdjd on nostanut
kaksi tai kolme kertaa palkkaa, maksupdivéksi merkitddn ko. kuukauden viimeisin nostopéiva ja
ilmoitus on annettava viiden kalenteripdivin kuluessa viimeisestd nostosta.

Onko tapaturmavakuutusyhtiotieto pakollinen, jos yrityksessi maksetaan vain kulukor-
vauksia? Enti elikevakuutusyhtiotieto?

Jos ilmoituksella ilmoitetaan pelkkid verovapaita kustannusten korvauksia, ei vakuuttamistietoja
tarvitse ilmoittaa.

Tulevatko ilmoitussanktiot kiyttoon vuonna 2020?

Tulorekisteriin annettavien ilmoitusten laiminlydnnistd maarittdvaad myohdstymismaksua ei ote-
ta kdyttoon vuonna 2020, vaan vasta vuonna 2021. On kuitenkin syytd huomata, ettd tiedon
kayttdjilla voi olla jo titd ennen kdytdssddn omia seuraamusmaksuja.

Toisessa koulutuksessa kerrottiin, etti vaikka palkkaennakon voi ilmoittaa varsinaisen
palkan kanssa samaan aikaan (tietyin edellytyksin), siiti pitii tehdi oma ilmoituksensa.
Nyt tuosta yhdesti vastauksestanne saa sen kisityksen, etti palkkaennakon ja varsinaisen
palkan voi yhdistia yhdeksi ilmoitukseksi ja maksupéivéksi tulee silloin varsinaisen pal-
kan maksupiivid. Ndinko se siis menee?

Vuonna 2020 palkkaennakon voi ilmoittaa samalla ilmoituksella varsinaisen palkanmaksun
kanssa.

Palkkaennakot: Kisitelléinko ennakkoon/etukiteen maksettavaa palkkaa eli kot-
tia(Palkkaennakko) seki edellisestid palkanmaksusta puuttumaan jaéineiden tunteja sa-
malla tavalla? Molemmat maksetaan erikseen pikamiéiriykseni henkilolle

Palkkaennakko on etukdteen maksettua palkkaa ja puuttumaan jdéneet tunnit ovat jédlkikateen
maksettua palkkaa. Palkkaennakko voidaan ilmoittaa myohemmin saman kalenterikuukauden
palkanmaksua koskevien tietojen antamiselle sdddetyssd médrdajassa. Jos kyseisen kuukauden
varsinainen palkanmaksu on jo tapahtunut, eikd palkkaa enédé ko. kuukauden aikana makseta,
voidaan palkkaennakkoa koskevat tiedot ilmoittaa tulorekisteriin viimeistidén seuraavan kuukau-
den 5. pdivd. Maksupdiviksi merkitdén tilloin palkkaennakon maksupdiva.

Om en foretagare kor med privat bil och man i bokforingen tar in dessa kilometer varje
méanad sa hur skall dessa anmiélas ? Miste de anmiilas senast Se dagen foljande ménad ?
Ingen 16n betalas ut utan de blir privat inséittning.

Ett aktiebolags deldgares 16nefordran och en kostnadserséttning, som behandlats i ett 6ppet bo-
lags eller ett kommanditbolags 16nebokforing och som investerats 1 bolaget som en privatinve-
stering, anméls till inkomstregistret med anmédlan om 16neuppgifter. Deldgarens 16nefordran
anmaéls med inkomstslag for 16n och kostnadsersdttningen med ett inkomstslag som ar lampligt
for respektive ersittning. Anmaélningsskyldigheten borjar nér 16nefordran eller kostnadsersétt-
ningen antecknas i bokforingen som en privat placering. Fran denna tidpunkt borjar den 5 ka-
lenderdagar langa tidsfristen inom vilken anmélan ska ldmnas in. Betalaren anmaéler som betal-
ningsdag den dag da prestationen inférdes 1 bokforingen.
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Joulukuun negatiivinen palkan voi vihentii tammikuun palkasta. Voiko niin toimia myos
luontoisedun osalta?

Luontoisedut on ilmoitettava sen kuukauden ilmoituksella, jolloin etu on ollut kaytdssa. Jos il-
moituksella on alunperin ollut etu, joka ei ole ollut kdytdssa, tulee ilmoitus korjata ja poistaa
ilmoitettu etu.

Jos yrittajilla on vain puhelinetu 20€/kk. Pitiako edelleenkin ilmoittaa kuukausittain, eiki
kerran vuodessa 240€/vuosi.

YEL-vakuutetulle yrittdjille voidaan ilmoittaa puhelinetu kerran vuodessa etukdteen tammi-
kuussa, jos hénelld on pelkki puhelinetu eikd vuoden aikana makseta muita suorituksia.

Millaisessa tilanteessa luontoisetu haluttaisiin ilmoittaa erikseen muusta palkasta? En itse
keksi mitiin tilannetta. Esim jos joulukuun palkka luontoisetuineen (ovat luonnollisesti
samalla laskelmalla) maksetaan vaikka 5.1, ansaintakaudeksi palkkaohjelmassa tulee jou-
lukuu, niin tissihin ei ole mitiin jirkea erotella eri kerroilla ilmoitettavaksi eli kumpikin
ilmoitetaan viimeistian 10.1. Vai onko jotain miti en nyt ymmarra?

Olet ymmartényt asian oikein. Laki kuitenkin mahdollistaa, ettd luontoisedut voi ilmoittaa erik-
seen.

Piditetiinko siis palkkaennakosta ennakonpiditys normaalisti, kun palkkaennakko
maksetaan, mutta ilmoittamisvelvollisuus muuttuu?

Kyll4, ennakonpidityksen toimittamisvelvollisuus séilyy ennallaan.

Siis voiko koko vuoden puh.etu 240e ilmoittaa kerralla esim. joulukuussa?
YEL-vakuutetun henkilon puhelinetu voidaan ilmoittaa tammikuussa etukéteen. Lue lisda:
https://www.vero.fi/tulorekisteri/tietoa-meist%C3%A4/tietoa-

tulorekisterist%C3%A4/ajankohtaista/uutiset/tulorekisterin-uusi-ohjeistus-helpottaa-
puhelinedun-ilmoittamista/

Milloin niikyvit kaikki nimi muutokset ja ohjeet englanniksi Tulorekisterin sivuilla?
Kidnnokset pyritdén tekemddn mahdollisimman pian vuodenvaihteen jélkeen.

Saamme joukukuun 2019 ravintoetujen miarin tammikuun 15 pv. Nima veloitataan lou-
nasetuna (vihennetiin nettopalkasta) 1/2020 palkasta, Néin voi siis edelleen tehdi?

Joulukuun ravintoedun méérd on korjattava antamalla joulukuulle korvaava ilmoitus, jotta ravin-
toedun miiré korjaantuu oikealle verovuodelle. Lue lisdéd ohjeen kohta 1.5
https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-organisaatiot/yksityiskohtaiset-tulorekisterin-
ohjeet/64028/tietojen-ilmoittaminen-tulorekisteriin-luontoisedut-ja-kustannusten-korvaukset3/

¥

TULOREKISTERI


https://www.vero.fi/tulorekisteri/tietoa-meist%C3%A4/tietoa-tulorekisterist%C3%A4/ajankohtaista/uutiset/tulorekisterin-uusi-ohjeistus-helpottaa-puhelinedun-ilmoittamista/
https://www.vero.fi/tulorekisteri/tietoa-meist%C3%A4/tietoa-tulorekisterist%C3%A4/ajankohtaista/uutiset/tulorekisterin-uusi-ohjeistus-helpottaa-puhelinedun-ilmoittamista/
https://www.vero.fi/tulorekisteri/tietoa-meist%C3%A4/tietoa-tulorekisterist%C3%A4/ajankohtaista/uutiset/tulorekisterin-uusi-ohjeistus-helpottaa-puhelinedun-ilmoittamista/
https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-organisaatiot/yksityiskohtaiset-tulorekisterin-ohjeet/64028/tietojen-ilmoittaminen-tulorekisteriin-luontoisedut-ja-kustannusten-korvaukset3/
https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-organisaatiot/yksityiskohtaiset-tulorekisterin-ohjeet/64028/tietojen-ilmoittaminen-tulorekisteriin-luontoisedut-ja-kustannusten-korvaukset3/

8 (25)

Voiko joulukuun 2019 palkkaennakon ilmoittaa tammikuun palkan yhteydessa, jos tam-
mikuussa maksetaan joulukuulta kertynyt palkka? Saako palkkaennakkoon ja varsinai-
seen palkanmaksuun laittaa kumpaankin saman palkanmaksupaivin?

Vuoden 2020 alusta lukien palkkaennakko voidaan ilmoittaa varsinaisen palkanmaksun yhtey-
dessd. Joulukuussa 2019 maksettu palkkaennakko on vield ilmoitettava viiden pdivén kuluessa
omalla ilmoituksellaan.

Joulukuussa palkkaennakko on ilmoitettava erikseen viiden kalenteripdivén sisdlld maksusta.
Vuoden 2020 alusta sdédnnokset muuttuvat.

Tammikuussa maksettu palkkaennakko voidaan ilmoittaa yhdessa varsinaisen palkanmaksun
kanssa. Maksupdivaksi merkitdéin ko. kuukauden varsinainen palkanmaksupdivd myds palkka-
ennakolle.

Miten, kun joulukuun verottomat korvaukset maksetaan vasta tammikuun palkassa. Voi-
ko nimai ilmoittaa tammikuun palkan yhteydessia. Kyse 2019 joulukuussa syntyneisti ve-
rottomista korvauksista...

Kylla voi. Tulorekisteriin suoritukset ilmoitetaan silloin, kun ne maksetaan.

Vieli palkkaennakoista kysymys; jos ennakon ja varsinaisen palkan voi ilmoittaa samalla
ilmoituksella ja ennakonpiditys tulee silti pidittia maksupaivini. Voiko siis antaa yhden
ilmoiutuksen yhdelli maksupiivilld? Eli palkkaennakon maksupiivi ei tule mihinkéiin
tilloin nikyviin/tietoon? Eiko sitten voi tehdé niin kuten "ennen vanhaan', etti tekee var-
sinaisesta palkasta palkkaennakon vihennyksen nettona, tuleepa verot silloinkin huomioi-
tua koko palkan médriasti?

Verohallinto tulee tarkentamaan ohjeistustaan ennakonpiditysten toimittamisen osalta. Tulore-
kisteri ei voi ottaa kantaa ennakonpidéityksen toimittamisen tapaan.

Jos tammikuun luontoisedut kisitellaéin palkanlaskennassa helmikuun maksupaivissa
(esim. 14.2. ja 28.2. henkilon sovitun palkkapéivin mukaan) , ja ilmoitus luontoiseduista
lahtee tammikuun tuloksi ilmoitettuna helmikuun palkkojen mukana, tuleeko tyonantajal-
le viivistysseuraamuksia?

Ei tule, koska tyonantaja voi ilmoittaa tammikuun luontoisedut helmikuun palkan yhteydessa,
jos helmikuussa maksetaan tammikuussa kertynyttd palkkaa.

Jos tietoja joudutaan mititoimain ja lihettimain uutta tilalle, niin mika on oikea jirjes-
tys niiden toimittamiselle? Témén esityksen sivun 28 laatikon kappaleissa on tiysin piin-
vastaiset suositukset?

Tietojen mitdtodinti kannattaa tehda vasta, kun uusi ilmoitus saadaan annettua. Suosituksena on,
ettd aiemman ilmoituksen mitdtdiminen ja uuden ilmoituksen antaminen tehdéén samana péivé-
nd. Jarjestykselld ei siis ole merkitystd, tirkeintd on ettd molemmat ilmoitukset annetaan samana
paivana.
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Jos on vain luontoisetuja esim. puhelin- ja autoetu, voiko ne ilmoittaa kerran vuodessa?

Ei voi, autoedut on ilmoitettava kuukausittain. Puhelinedun voi ilmoittaa kerran vuodessa etuké-
teen, jos kyseessd on YEL-vakuutettu henkild. Lue lisdé:
https://www.vero.fi/tulorekisteri/tietoa-meist%C3%A4/tictoa-
tulorekisterist%C3%A4/ajankohtaista/uutiset/tulorekisterin-uusi-ohjeistus-helpottaa-
puhelinedun-ilmoittamista/

Jos Oy yrittiji nostaa saman kalenteri kuukauden aikana 4x400 euroa, voiko tehdi aino-
astaan yhden palkkalaskelman 1600 euroa ja laittaa ilmoituksen seuraavan kuukauden 5.
paiviin mennessi?

Kylld voi vuoden 2020 alusta lukien, jos viimeisin nosto/palkanmaksupéiva on ollut kuun vii-
meinen paivd. Maksupaiviksi merkitdén kuukauden varsinainen palkanmaksupiiva tai jos til-
laista ei ole, viimeisin nostopdiva ja ilmoitus on annettava viiden kalenteripdivin kuluessa ko.
viimeisestd nostopdivasta.

Jos palkkaennakko voidaan vuonna 2020 ilmoittaa varsinaisen palkanmaksun yhteydessi,
miten toimitaan ennakonpidityksen kanssa, kun se pitia kuitenkin perii palkkaennakon
maksun yhteydessi?

Ennakonpidétyksen toimittamiseen ei tullut muutosta. Verohallinto ohjaa tarkemmin ennakon-
pidétyksen toimittamisen tavasta.

Miten koiraniyttelyissi palkinnot? Sama koira voi voittaa ensin esim rotunsa parhaan
tittelin, josta ruokasikki. TAmai voitto antaa mahdollisuuden osallistua ryhmikilpailuun ja
ryhmikilpailun voittajana saa toisen sikin. Ryhmikilpailusta piisee vield best in show-
kisaan ja tista voittaa vielii isomman ruokasikin. Pitiako ilmoittaa, kun sama koira voit-
taa ruokaa esim 250 €:n edesti?

Ko. tapauksessa on kyse useasta eri kilpailusta. Kutakin kilpailua arvioidaan erikseen. Jos yksit-
tdisen palkinnon arvo on enintddn 100 euroa, ei kilpailun jdrjestdjén tarvitse ilmoittaa palkinnon
arvoa tulorekisteriin. Sitd vastoin henkilon on itse ilmoitettava palkinto omassa verotuksessaan.

Ohjeistus osakasasemassa maksajaan -tiedon ilmoittamisesta on muuttunut tulorekisterin
sivuilla. Ilmoitetaanko tima tieto kaikille osakasasemassa oleville vai vain sellaisille, jotka
omistavat yksin vihintiin 30% yhtion osakepiiomasta?

Tieto annetaan silloin, kun tulonsaaja on osakasasemassa maksajaan nahden eli osallisena yri-
tykseen tai osallistuu sen toimintaan sijoitetun pddoman kautta. Tieto annetaan, jos tulonsaaja
omistaa yksin védhintddn 30 % yhtion osakepddomasta tai hinelld on yksin vahintdin 30 % yhti-
On osakkeiden tuottamasta ddnimaéréstd tai jos muussa yhteisdssd johtavassa asemassa tyosken-
televilld henkil6lld on vastaava méddrddmisvalta yhteisossd. Tieto voidaan antaa myds alle em.
prosenttimiiridn omistusosuudesta. Tietoa ei tarvitse antaa, jos tulonsaaja on osakkaana porssi-
yhtidssa.
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Voitteko vielid vaantai rautalangasta, meneeko tissid mitiin pieleen (minusta ei,
enn.pid/sotu,tyel ym velvoitteet tulevat ajallaan maksettua): Tyontekijin bruttopalkka on
2000 e ja timi lasketaan hiinelle palkaksi 15.1.2020. Héin on saanut 500 e palkkaennakon
2.1.2020 eiki tita ole ilmoitettu tulorekisteriin. Ko. palkkaennakko vihennetiin nettopal-
kasta laskettaessa 2000 e bruttupalkka ja tissi yhteydessi ko. palkkaennakko ilmoitetaan
Tulorekisteriin tiedolla '""Muu palkasta tehtivi vihennys"

Palkkaennakko on ilmoitettava bruttopalkkana, jos sité ei ole ilmoitettu erikseen. Ennakonpidé-
tyksen toimittamiseen ei tullut muutosta, joten palkkaennakosta on toimiettava ennakonpidatys
silloin, kun se maksetaan. Verohallinto ohjaa tarkemmin ennakonpidityksen toimittamisen ta-
vasta.

Olen saanut puhelinpalvelustanne ohjeen aiemmin etti tyel ja tvm pitai ilmoittaa tulore-
Kisteriin siind kuussa kun luontoisetu on ansaittu, vaikka maksut voisikin perii rahapal-
kasta vasta myohemmin. Nyt annoitte pAinvastaisen ohjeen. Eli kummin oikeasti tulee
toimia?

Jos tyOnantaja ei maksa tyontekijéille lainkaan rahapalkkaa, luontoisedusta ei voi toimittaa enna-
konpidatystd. Jos tyontekijdlle ei ole maksettu rahapalkkaa, joka riittdisi tyontekijin tydeldkeva-
kuutusmaksun ja tyottomyysvakuutusmaksun pidéttdmiseen, tyonantaja voi pidittdd ndmé tyon-
tekijan vakuutusmaksut myohempien palkanmaksujen yhteydessé laissa sdddetyissi aikarajois-
sa. Jos tyOnantaja ei myohemmin peri tyontekijiltd maksuja, ilmoitetaan suoritus muuna luon-
toisetuna (tulolaji 317) ja liséksi tyontekijdmaksut (tulolajit 413 ja 414).

Tyoaikalisit/vuorolisat maksetaan takautuvasti - maaraiko maksupaiva ilmoitusajan-
kohdan?

Kylla.

Jos bloggaajalle/tubettajalle annetaan tuotteita testattavaksi, pitiiko niisti ilmoittaa tulo-
rekisteriin?

Jos suoritusta pidetddn tyokorvauksena tai kiyttokorvauksena, ne on ilmoitettava tulorekisteriin.
Verohallinto ohjaa blogikirjoituksista saatavien korvausten verotusta. Lue lisdi:
https://www.vero.fi/syventavat-vero-
ohjeet/kannanotot/47675/blogikirjoituksista_saatujen_korvausten/

Koska Tulorekisteristi voi hakea ison yrityksen palkkatiedot maksupaivilld, ilman etti
haku kaatuu ja tulee ilmoitus, ettii haku on liian laaja?

Isojen yritysten palkkatietoja kannattaa tarkastella raporttien kautta. Téhén soveltuu vuonna
2020 julkaistava raportti 618.
Eli palkkaennakosta ja yrittijin nostamista palkoista ei tarvitse pidittii mitian?

Tulorekisteri ei ota kantaa ennakonpidétyksen toimittamiseen. Verohallinto ohjaa tésté tarkem-
min. Lain mukaan ennakonpidityksen toimittamisvelvollisuus sdilyy edelleen palkkaennakoissa.
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Mita jos yrittija pyynnoista huolimatta ei ilmoita kirjanpitijille nostamiaan palkkaenna-
koita kuukausittain? Kirjanpito tehtiva neljinnesvuosittain.

Kirjanpito ei vaikuta tulorekisterin ilmoittamisen méardaikoihin. Lain mukaan palkkaennakko
on ilmoitettava viimeistddn saman kuukauden varsinaisen palkanmaksun yhteydessa.

Yhdistys antaa ansioituneeelle jéisenelleen stipendin 400 e. Kuka ilmoittaa, miti ja minne?
Stipendit ja apurahat ilmoitetaan Verohallinnolle vuosi-ilmoituksella.

Tuleeko parannusta raporttiominaisuuksiin?

Tulorekisteri kehittdd raportteja vuoden 2020 aikana.

Koska niami tietosisaltomuutokset astuvat voimaan, vuoden alusta 1.1.2020?

Kylla, 1.1.2020.

Jos on maksettu pelkkii verovapaita korvauksia, mutta niilti kuukausilta ei ole tehty
erillisilmoitusta: 102 Tyonantajan sairausvakuutusmaksu (yhteisméari) 0,00. Taytyyko ne
tehda nyt jalkikiteen vai onko ne siis pakollisia?

Erillisilmoitukset on annettava tulorekisteriin. Jos tyonantaja kuuluu Verohallinnon tyonantaja-
rekisteriin eli on sddnnéllinen tydnantaja eikd maksa kyseisen kuukauden aikana lainkaan palk-
koja, pitdd tyonantajan erillisilmoituksella antaa Ei palkanmaksua -tieto (tulolaji 101). Ei pal-
kanmaksua -tietoa ei voi antaa, jos samalla ilmoituksella ilmoitetaan sairausvakuutusmaksun
yhteismédrd. Tieto ilmoitetaan vain silloin, jos tyOnantaja ei ole maksanut mitdin suorituksia
kyseisen kuukauden aikana. Esimerkiksi jos tyonantaja on maksanut pelkéstién verovapaita
kustannusten korvauksia, esimerkiksi verovapaita kilometrikorvauksia, Ei palkanmaksua -tietoa
ei anneta. Erillisilmoituksella ilmoitetaan sairausvakuutusmaksun mairaksi (tulolaji 102) 0 eu-
roa.

Jos joulukuun palkkoja maksetaan vasta tammikuussa ja siini korjataan marraskuussa
liikkaa maksettuja palkkoja. Miten tulorekisteri ilmoitus kuuluisi antaa? Liikaa maksetusta
suorituksesta tietysi takaisinperinti ja perusteeton etu, mutta pitiako jotain muuta huo-
mioida?

Marraskuun ilmoitusta korjataan ja merkitdén perusteettomaksi eduksi. Takaisinperinta ilmoite-
taan silloin, kun suoritus peritdén takaisin. Ei tarvitse tehdd muuta.

Jos tulorekisterin tietoja korjataan pahimmillaan 10 vuotta taaksepiin ja palkansaajan
veronalainen ansio laskee korjausten myoti, palauttaako verottaja liikaa perityt verot jo-
pa 10 vuoden ajalta?

Verohallinnon oikaisuajat ovat lyhyemmét. Muutoksenhaun méérdaika on joko 3 vuotta tai 5

vuotta riippuen siitd, onko pddtds tehty ennen 1.1.2017 vai sen jilkeen. Lisétietoa Vero.fi-
sivuilta.

¥

TULOREKISTERI



12 (25)

Jos sanktiot tulevat voimaan vasta 2021, mitia tapahtuu 2020 jos ilmoitukset myohistyvit?
Millaisia sanktioita on luvassa 2021?

Vuonna 2020 ei méaédratd myohastymismaksuja, mutta Verohallinto voi méérita laiminlyonti-
maksun. My6s muut tiedon kayttdjit voivat maaritd omia seuraamusmaksujaan. Lue lisda:
https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-organisaatiot/yksityiskohtaiset-tulorekisterin-
ohjeet/71401/tulotietojen-ilmoittaminen-seuraamusmaksut2/

Kerrotte, ettd Tulorekisterin myohéastymismaksut tulevat kiiyttoon vuonna 2021. Kattaako
tAimi myos verottajan myohastymismaksut vai ovatko ne sama asia?

Vuonna 2020 ei madratd myohistymismaksuja, mutta Verohallinto voi méératd laiminlyonti-
maksun. Tiedon kayttijit voivat madratd omia seuraamusmaksujaan. Lue lisda:
https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-organisaatiot/yksityiskohtaiset-tulorekisterin-
ohjeet/71401/tulotictojen-ilmoittaminen-seuraamusmaksut2/

Mista saa tiedon piidtoksesti, jossa on piitetty piivisti, jonka jilkeen henkilon veroa ei
enii voi oikaista nettoperintini?

Verohallinto on antanut asiasta erikseen paatoksen. https:// www.vero.fi/syventavat-vero-
ohjeet/paatokset/81071/verohallinnon-p%C3%A4%C3%A4t%C3%B6s-takaisin-perittyjen-
tulojen-takaisinmaksun-m%C3%A4%C3%A4r%C3%A4p%C3%A4iv%C3%A4st%C3%A4-
suorituksen-maksajan-verotuksessa/

Jos tyontekijin palkkatietoilmoitus on tehty méiriajassa, mutta tiedoissa huomataankin
virhe jilkikiteen. Virhe korjataan ja korvaavaa palkkatietoilmoitusta ollaan antamassa,
mutta palkanlaskentaohjelma ei anna tehdé korvaavaa ilmoitusta vaan kehottaa mitéitoi-
main alkuperiisen ilmoituksen ja tekemiin uuden ilmoituksen. Haluaisinkin tietia, etti
jaako Tulorekisteriin palkkatietoilmoituksien antamisista historiatietoja eli esim. tillaises-
sa tilanteessa jidiko tietoihin merkinti alkuperiisen ilmoituksen antamispiivisti, ilmoi-
tuksen mititoinnisti seki uudesta ilmoituksesta?

Tulemme tarkentamaan ohjeistusta vuonna 2020.

Milloin palkkatodistus otetaan tulorekisterin kautta?

Ei ole tiedossa, ettd palkkatodistusta voisi saada tulorekisterin kautta.

Jos tyontekijin palkka on kisitelty liihdeveron alaisena palkkana koko vuoden ja joulu-
kuussa henkilo toimittaa pidtoimen verokortin, jolloin palkka Kisitelliin piatoimisen

tyontekijin palkkana. Tuleeko koko alkuvuoden tiedot korjata tulorekisteriin piAitoimen
palkaksi?
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Jos rajoitetusti verovelvollinen henkild muuttuu yleisesti verovelvolliseksi, on annetut ilmoituk-
set korjattava. Lue liséa: https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-
organisaatiot/yksityiskohtaiset-tulorekisterin-ohjeet/64184/tietojen-ilmoittaminen-
tulorekisteriin-kansainv%c3%a4liset-tilanteet2/

Tulevatko sanktiot esim. myohéstyneista ilmoituksista kiyttoon vuoden 2020 alusta?
Myohdstymismaksu tulee kdyttéon vasta vuoden 2021 alusta.

Tulorekisterin ohje: "Korvaus vuosilomaa taydentivisti lisapéivisti ilmoitetaan tulolajilla
315 Muu henkilostolle suunnattu veronalainen etu. Korvaus on sairausvakuutusmaksun
alainen. Oletuksena tulolajissa on, ettei etu ole sosiaalivakuutusmaksujen alainen, joten
tulolajille tiytyy lisita vakuuttamistiedon tyyppi - tieto Sairausvakuutusmaksun alainen:
kylla.

Korvausta vuosilomaa tiaydentavisti lisdvapaapiivisti ei voi ilmoittaa tulolajilla vuosilo-
makorvaus (234), koska kyseinen tulolaji on sosiaalivakuuttamisen alainen. Tulolajilla
vuosilomakorvaus (234) voidaan ilmoittaa lomakorvaus tyosuhteen aikana."

Enti jos Lisdvapaapaivit pidetaiin vapaana, kiytetainko silloinkin tulolajia 315, eika
esim. 201, kuten esim. vuosilomapalkan kohdalla voi tehda?

Kylld, myos tdsséd tapauksessa kdytetddn tulolajia 315. Korvaus ilmoitetaan aina samalla tavalla
rilppumatta siitd, maksetaanko korvausta tydsuhteen aikana pidetyiltd lisdvapaapdiviltd vai mak-
setaanko korvaus lisdvapaapdiviltd tyosuhteen padttyessa.

Miten palkanpalautus (nettopalkka + merkkiseni) ilmoitetaan, kun palkasta vihennetta-
vien erien Korjausta ei saa ilmoittaa tulorekisteriin? Nettopalkka ja maksettava palkka jaa
silloin virheelliseksi.

Asiaa on kisitelty tuloreksiterin korjaamisohjeen kohdassa 2.2.3. (Perityn korvauksen hyvitta-
minen tulonsaajalle)

Eiko ennakoista endi periti veroa, vaan kaikki kerran kuukaudessa palkkalaskennan yh-
teydessi, sekavaa. Eli palkkaennakosta ei tarvitse tehdi jatkossa ennakonpidiitysti? Kun
vain huomioidaan maksetut ennakot varsinaisen palkanmaksun yhteydessi saman kk ai-
kana?

Lain mukaan ennakonpidédtyksen toimittamisvelvollisuus sdilyy edelleen palkkaennakoissa.
Saako bruttoperintii tehdi jo vuoden alusta? Vai pitiéiko tehdi ensin nettoperintii,
kunnes edellisen vuoden verotus on valmis ja vasta sitten bruttoperintai? Kyseessi tilan-
ne, etti henkilon tyosuhde on pédittynyt ja siksi bruttoperinti olisi helpompi.

Maksaja voi aina perié litkasuorituksen takaisin bruttona.

Onko jotain rajapiivii, jonka jilkeen vuoden 2019 verotus katsotaan piittyneen, eiki
takaisinperintiii enii voi tehdi nettoperintini?

¥

TULOREKISTERI


https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-organisaatiot/yksityiskohtaiset-tulorekisterin-ohjeet/64184/tietojen-ilmoittaminen-tulorekisteriin-kansainv%c3%a4liset-tilanteet2/
https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-organisaatiot/yksityiskohtaiset-tulorekisterin-ohjeet/64184/tietojen-ilmoittaminen-tulorekisteriin-kansainv%c3%a4liset-tilanteet2/
https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-organisaatiot/yksityiskohtaiset-tulorekisterin-ohjeet/64184/tietojen-ilmoittaminen-tulorekisteriin-kansainv%c3%a4liset-tilanteet2/

14 (25)

Verohallinto on antanut asiasta erikseen paitoksen. https://www.vero.fi/syventavat-vero-
ohjeet/paatokset/81071/verohallinnon-p%C3%A4%C3%A4t%C3%B6s-takaisin-perittyjen-
tulojen-takaisinmaksun-m%C3%A4%C3%A4r%C3%A4p%C3%A4iv%C3%A4st%C3%A4-
suorituksen-maksajan-verotuksessa/

Miten verohallinto méaria, yrittiji ei YEL-velvollinen-tilanteessa, sv-maksun? Dialla lu-
kee ei ole velvollinen maksamaan tyonantajan sv-maksua, mutta Verohallinto maarii
hlon tulon perusteella sairaanhoitomaksun.

Kun suorituksen maksaja ilmoittaa tulonsaajan lisdtiedon "Yrittdjd, ei YEL- tai MYEL-
vakuuttamisvelvollisuutta", Verohallinto méaréaa ko. tiedon perusteella sairaanhoitomaksun ko.
tulosta.

Dia 24 yrittijin poikkeustieto: eiko tissa pida antaa myos tieto, etti ei tyotapaturmava-
kuuttamisvelvollisuutta?

Kylld annetaan kaikkien sosiaalivakuutusmaksujen osalta vakuuttamisen poikkeustilannetiedot.
Asiaa on kuvattu tulorekisterin ohjeen Tyontekijin palkitseminen, yrittdjélle maksetut suorituk-
set ja muut erityistilanteet kohdassa 3.3. esimerkin avulla.

Mihin tulolajille merkitiin vene-etu ja monkijietu?
Tulolajille Muu luontoisetu (317) ja liséksi edun tyypiksi ilmoitetaan Muu etu.

Eli asuntoedut, puhelinedut ravintoedut ja muut edut ilmoitetaan tulolajilla vastaisuudes-
sa 317?

Luontoiseduista autoetu, tydsuhdematkalippuetu ja asuntolainan korkoetu ilmoitetaan aina omi-
na tulolajeinaan. Sen sijaan asuntoetu, puhelinetu ja ravintoetu voidaan ilmoittaa kahdella taval-
la: joko yhteissummana Muu luontoisetu -tulolajilla (317) tai vaihtoehtoisesti omina tulolajei-
naan. Jos ty0nantaja ilmoittaa asuntoedun, puhelinedun ja ravintoedun yhteissummana tulolajilla
Muu luontoisetu (317), tyonantajan pitdd liséksi eritelld, mitd luontoisetuja ilmoitettu yhteis-
summa siséltdd. Tama tehdddn Edun tyyppi -tiedon avulla. Jos tydonantaja ilmoittaa Asuntoedun
(301), Puhelinedun (330) ja Ravintoedun (334) omina erillisiné tulolajeinaan, kyseisii etuja ei
ilmoiteta Muu luontoisetu (317) -tulolajilla.

Pitiako jatkossa auto-, puhelin-, jne fisken kerrotut-edut ilmoittaa tulolajilla 317? Ei siis
enii ilmoiteta mitiin esim tulolajilla 304 tai 330?

Luontoiseduista autoetu, tydsuhdematkalippuetu ja asuntolainan korkoetu ilmoitetaan aina omi-
na tulolajeinaan. Sen sijaan asuntoetu, puhelinetu ja ravintoetu voidaan ilmoittaa kahdella taval-
la: joko yhteissummana Muu luontoisetu -tulolajilla (317) tai vaihtoehtoisesti omina tulolajei-
naan. Jos tydnantaja ilmoittaa asuntoedun, puhelinedun ja ravintoedun yhteissummana tulolajilla
Muu luontoisetu (317), tydnantajan pitdd lisdksi eritelld, mitd luontoisetuja ilmoitettu yhteis-
summa siséltdd. Tamé tehdddn Edun tyyppi -tiedon avulla. Jos tyonantaja ilmoittaa Asuntoedun
(301), Puhelinedun (330) ja Ravintoedun (334) omina erillisiné tulolajeinaan, kyseisid etuja ei
ilmoiteta Muu luontoisetu (317) -tulolajilla.
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Verottaja antaa nykyisin ennakonpidiatyksen alaiseen verokorttiin (ei liihdeverokortti ja
rajoitetusti verovelvollisen verokortti) niin sanotun keinohetun. Miten nimé kayttiytyvit
tulorekisterissi.

Jos tulonsaajalle on annettu keinotunnus, keinotunnus ilmoitetaan tunnisteen tyypilld
Muu tunnus. Aina silloin, kun tiedot annetaan muulla kuin suomalaisella henkil6tun-
nuksella, on annettava seuraavat tiedot: nimi, syntymaaika, sukupuoli ja osoite. Myds
ulkomainen tunnus ilmoitetaan, jos maksajalla on se tiedossa. Suosituksena on, ettei
ilmoittamisessa kdytettdisi keinotunnisteita.

Miksi YEL-vakuutetun puhelinetu pitii ilmoittaa etukiteen nimenomaan tammikuussa?
Eiko tosiaan voisi tehdi niin etti jos vaikka YEL-vakuutetulle maksetaan palkkaa maalis-
kuussa, heindikuussa ja joulukuussa niin maaliskuussa ilmoitettaisiin puhelinedut tammi-
maaliskuulta, heinikuussa huhti-heiniikuulta ja joulukuussa sitten elo-joulukuulta? Ky-
seessi kuitenkin vain 20 € arvoinen etu!

Tulorekisterin tiedon kdyttdjdt ovat mahdollistaneet kevennyksen ilmoittamiseen ko. tilanteissa,
mutta ilmoittamisessa on edellytetty, ettd tiedot annetaan etukiteen tammikuussa.

Sisiltiako "Tyonantajalle maksettavat takautuvat etuudet" myos Kelan maksamat pv-
rahat sairauden ja esim. vanhempainvapaiden ajalta seki tapaturmavakuutusyhtion mak-
samat korvaukset tyotapaturmasta aiheutuneen sairasloman ajalta? Tihiin astihan on
maksettu sairasajan palkaa, tulorekisteriin 201-tulolajilla ja ilmoitettu siihen liittyvé sotu-
maksun vihennys-tieto.

Tulorekisteri selvittdd tyonantajalle maksettavien takautuvien etuuksien vaikutusta palkkatie-
toilmoitusten korjaamiseen. Toistaiseksi ohjeisiin ei tule muutoksia. TyOnantajan ei siis tois-
taiseksi tarvitse korjata antamiaan palkkatietoilmoituksia, vaikka tyonantajalle maksettaisiin
tyontekijidlle myonnettyjd takautuvia etuuksia. Ohjeita tdydennetdén tarvittaessa alkuvuodesta
2020 ja mahdollisesta muutoksesta tiedotetaan erikseen.

Voiko pelkin yrittijin puhelinedun ilmoittaa jalkikiteen joulukuussa?

Tulorekisterin tiedon kdyttdjdt ovat mahdollistaneet kevennyksen ilmoittamiseen ko. tilanteissa,
mutta ilmoittamisessa on edellytetty, ettd tiedot annetaan etukidteen tammikuussa.

Tyontekijin loppupalkasta vihennetiiin miinussaldotunnit. Tulorekisteriin ei voi kuiten-
kaan aikapalkkaa ilmoittaa miinusmerkkisena. Tamén lisiksi maksuun on menossa vain

lomakorvaus eli ei muuta aikapalkkaa. Miten miinussaldo tuntien vihennyksen saa ilmoi-
tettua tulorekisteriin oikein?

Maksajalla on kaksi tapaa toimia. Joko litkasuoritus kuitataan lomakorvauksesta ja tulorekiste-
riin ilmoitetaan alhaisempi médrd, joka henkildlle tosiasiassa maksetaan (HUOM! Uusi korjaus-
tapa, jos litkasuoritus kuitataan muusta tulosta -> Korjattava alkuperdinen ilmoitus). Vaihtoeh-
toisesti maksaja korjaa suorituksen perusteettomaksi eduksi ja kun peritdén takaisin, annetaan
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takaisinperintitiedot. Suosituksena on jalkimmadinen menettely. Asiasta on kerrottu enemman
korjaamisohjeen luvuilla 3 ja 4.

Miten ilmoitetaan tyosuhteen lopetuspiiva? Meilli palkkalaskelmassa kauden lopetuspii-
va. Onko se tuo paivi, mikili palkkaa ei eniasi makseta?

Palvelussuhteen loppupéiviksi ilmoitetaan palvelussuhteen paédttymispaiva.

Toivottavasti muutokset on merkitty tulorekisterin ohjeisiin jollain erityiselli tavalla, jotta
voisi pikasilmayksella 1oytia muuttuneet kohdat.

Muuttuneet tekstit eivit ndy ohjeissa erikseen, mutta kunkin ohjeen alussa on kerrottu, miten
ohjetta on muutettu.

Miksi erillisilmoitus pitii lahettia, jos ei ole palkanmaksua, ainoastaan verovapaita mat-
kakustannuksia? Ohjelma ei edes suostu lihettiméiin erillisilmoitusta. Matkalaskut kylli
saa lihtemiéan tulorekisteriin.

Verohallinto on edellyttényt, ettd tydnantaja ilmoittaa erillisilmoituksella sairausvakuutusmak-
sun maéraksi (tulolaji 102) 0 euroa, jos maksaa pelkkid verovapaita kustannusten korvauksia ko.
kuukauden aikana.

Voiko tehdi niin, ettd tammikuussa ilmoittaa yrittijille etukiteen luontoisedut koko vuo-
delle ja jos tulee palkanmaksua timin sitten maksun tapahtuessa?

Vain puhelinedun voi ilmoittaa etukdteen tammikuussa koko vuodelle, ei muita luontoisetuja.

Jos ravintoetu vastaa verotusarvoa on ilmoitettu tulolajilla 407 eiki 334, tuleeko korjauk-
set tehdid vuoden 2019 osalta korvaavilla palkkatietoilmoituksilla?

Kylla, ilmoitukset on korjattava. Jos tydnantaja perii tyontekijéltd ravintoedusta sen verotusar-
voa vastaavan suuruisen korvauksen, tulorekisteriin ilmoitetaan tieto Ravintoedusta peritty kor-
vaus vastaa verotusarvoa: Kylld. Ravintoedun verotusarvoksi ilmoitetaan tdlloin 0 euroa tulola-
jilla Ravintoetu (334). Ravintoedusta perittyd mairda ei ilmoiteta erikseen Muista luontoiseduis-
ta peritty korvaus -tulolajilla. Jos tyontekijéltd peritdéin ravintoedusta sen verotusarvoa vastaava
korvaus, ravintoedun mééraé ei saa ilmoittaa kayttamalla tulolajia Muu luontoisetu (317) ja an-
tamalla Edun tyyppi -tietoa: Ravintoetu, koska kyseisti tulolajia kdyttden samalla ilmoituksella
voidaan antaa my0s muita luontoisetuja koskevia tietoja. Ravintoedun euromééréista tietoa ei
voi eritelld yhteismaarésta.

Eli jos palkanmaksukausi on esim. 2.1.2020 maksupéivilla joulukuu ja siina kisitelldin

siis joulukuun palkat ja luontoisedut, niin meneeko ilmoitus oikein ilman muokkauksia
luontoisetujen osalta?
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Vuodenvaihteessa 2019/2020 luontoisedut on késiteltdva vield ’vanhalla tavalla” eli joulukuun
2019 luontoisetu on ilmoitettava joulukuun 2019 tuloksi sitd koskevien méérdaikojen mukaisesti
eikd sitd voi ilmoittaa tammikuun tuloksi verovuodelle 2020.

Misti ohjeesta 1oytyy tieto, minki vakuutusmaksujen alaisia on lisdvapaapaivit?
Asiaa on kuvattu esimerkin avulla ohjeessa Rahapalkat ja palkasta vihennettdvét erit.
Jos vuosilomaa tiydentivi lisivapaapv pidetiin, ilmoitetaanko tulolajilla 201?

Korvaus ilmoitetaan aina samalla tavalla riippumatta siitd, maksetaanko korvausta tyosuhteen
aikana pidetyiltd lisdvapaapdiviltd vai maksetaanko korvaus lisdvapaapaiviltd tyosuhteen paatty-
essd, eli tulolajilla 315.

Voiko esim ravintoedun korjaamiseen kayttai takaisinperinti ja perusteeton etu -tapaa?
Vai pitidko se poistaa kuten aiemmin on vastattu.

Luontoisedut eivit voi olla perusteettomia etuja, koska henkil611a on ollut etu kdytossddn, eiki
kyse ole maksamisen virheesté (ns. liikkamaksu). Suoritus on voitu ilmoittaa virheelliseni tulore-
kisteriin, mutta etu on joka tapauksessa ollut tulonsaajalla oikean suuruisena kaytossdén. Téalloin
virheellinen ilmoitus korjataan korvaavalla ilmoituksella oikean suuruiseksi ilman Perusteeton
etu -tietoa. Asiaa on kuvattu korjaamisohjeen luvussa 3.1.3.

Millé tulolajilla lounarit ilmoitetaan?

Ravintoetu ilmoitetaan tulorekisteriin joko tulolajilla Ravintoetu (334) tai Muu luontoisetu
(317). Jos tyonantaja ilmoittaa jalkimmaéiselld tavalla, sen on lisdksi ilmoitettava Muu luon-
toisetu -tulolajiin liittyvéin Edun tyyppi -tiedon avulla, ettd Muu luontoisetu -tulolajilla ilmoitettu
tulo sisdltdd ravintoedun. Jos ravintoedusta on peritty sen verotusarvoa vastaava korvaus, ei tu-
lolajia 317 saa kdyttdd. Asiasta on kerrottu enemmaén ohjeen Tietojen ilmoittaminen tulorekiste-
riin: luontoisedut ja kustannusten korvaukset luvussa 1.2.3.

Saako PALKANMAKSUPAIVAKSI ilmoittaa palkkailmoituksella sama sekii palkalle etti
palkkaennakolle jos ne on eri piivini palkansaajan pankkitililla?

Kyllé saa.

Lisdvapaapaéivisti vield kysyn. Ei voida kiyttii tulolajia 234 Vuosilomakorvaus vaan pi-
tad kayttia tulolajia 315. Ilmoitetaanko Kyseisilti lisivapaapaivilti, kun niita pitia vapaa-
na, maksettava palkka myos tulolajilla 315? Ei siis pelkistién silloin kun niitid korvataan
rahana pitiméittomien piivien osalta esim. tyosuhteen paittyessia?

Kylld, my6s vapaana pidetty korvaus ilmoitetaan tulolajilla 315.
Kun vuoden 2019 kaikki palkat on maksettu ja ilmoitettu tulorekisteriin normaalisti, niin
onko tyonantajan mahdollista saada jokin yhteenveto kaikista tyontekijoisti josta voisi

tarkistaa ettii kaikki palkkalajit on mennyt oikein, samoin piivérahat ja kilometrikor-
vaukset seki ennakonpiditykset jne
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Tulonsaajakohtainen ja tulolajikohtainen raportti 618 on maksajien kdytossd vuoden 2020 alusta
lukien.

Jos tyosuhde alkaa 23.11. (palkka +puh.etu) ja I palkka maksetaan vasta normaalina pal-
kanmaksupiivini 15.12. miten puhelinetu tulee ilmoittaa marraskuun osalta? Voiko sen
tehdi joulukuun ilmoituksella?

Vuonna 2019 ei voi, vaan puhelinetu on ilmoitettava marraskuulle. Vuodesta 2020 lukien luon-
toisedun voi ilmoittaa samalta ajalta kertyneen maksettavan palkan kanssa yhtiaikaa.

Eli jos joulukuun ajan rahapalkka ja luontoisedut maksetaan 10.1.2020, niin joulukuun
ajan kaytossa olleet luontoisedut voi ilmoittaa palkkojen kanssa samalla ilmoituksella
(viimeistidin 15.1.2020), kunhan ilmoitetaan ansaintakaudeksi joulukuu 2019?

Vuodenvaihteessa 2019/2020 luontoisedut on késiteltédvi vield “vanhalla tavalla” eli joulukuun
2019 luontoisetu on ilmoitettava joulukuun 2019 tuloksi sitd koskevien méérdaikojen mukaisesti
eikd sitd voi ilmoittaa tammikuun tuloksi verovuodelle 2020. Verohallinto ei kdytd ansaintakau-
si-tietoa.

Jos helmikuussa ei makseta tammikuun palkkaa, ainoastaan kisitelléiéin helmikuun palk-
kaa ja tammikuun luontoisetua, voiko luontoisedun ilmoittaa helmikuun tuloksi?
Luontoisetuja koskevat tiedot on annettava viimeistdan luontoisedun kertymiskuukautta seuraa-
van kalenterikuukauden viidentend pdivéna. Jos luontoisedun kertymiskuukaudelta kuitenkin
maksetaan rahapalkkaa kertymiskuukautta seuraavan kalenterikuukauden aikana, voidaan luon-
toisetua koskevat tiedot antaa my0s ilmoittamalla luontoisetu sen kertymiskuukautta seuraavan
kalenterikuukauden tuloksi. Jos helmikuussa ei makseta tammikuussa kertynyttd palkkaa, tam-
mikuun luontoisetu on ilmoitettava viimeistdén 5. pdiva helmikuuta tulorekisteriin.

Palkkaennakko maksettu 4.1. ja normaali palkka maksetaan 10.1. niin saako niille mo-
lemmille antaa maksupiiviiksi 10.1................. ei kiinnosta se ilmoittamisen méiéripiiva

Kylla voi.

Yhdistyksen toiminnanjohtaja ei ole tyosuhteessa, mutta hinelle maksetaan korvausta
tehdysti tyosti palkkiona (tulolaji 336, voisiko olla joku muu?). Samalla hénelle makse-
taan kilometrikorvauksia. Olemme maksaneet kilometrikorvaukset verottomina, onko
oikein? Jos on viirin, miten korjaamme?

Jos palkkio tai muun suoritus on maksettu tyokorvauksena, saajalle ei voida maksaa verovapaita
kustannusten korvauksia. Yleishyddyllinen yhteiso voi maksaa tiettyjd korvauksia henkildlle,
joka osallistuu ilman palvelussuhdetta korvauksettomaan vapaaehtoistyohon kuten esimerkiksi
talkootyohon. Asioita on késitelty tulorekisterin ohjeen Tietojen ilmoittaminen: Tyontekijédn
palkitseminen, yrittdjille maksettavat suoritukset ja muut erityistilanteet kohdassa 3.1, 3.1.1 ja
5.11. Lisdtietoja kustannusten késittelystd saa Verohallinnolta. Tiedot on korjattava tulorekiste-
riin vastaamaan sitd, mitd ollaan maksettu.
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Todellako tarkoittaa, etti jokainen sairaspiiviaraha suoritus, kun saadaan Kelalta, on
kohdennettava kyseisen henkilon tietoihin. Téasti tule kovasti haasteellista, kun kelan pai-
tokset ja rahat tulevat monesti paljon myohemmin ja niiti isossa talossa on runsaasti.

Tulorekisteri selvittdd tyonantajalle maksettavien takautuvien etuuksien vaikutusta palkkatie-
toilmoitusten korjaamiseen. Toistaiseksi ohjeisiin ei tule muutoksia. TyOnantajan ei siis tois-
taiseksi tarvitse korjata antamiaan palkkatietoilmoituksia, vaikka tyonantajalle maksettaisiin
tyontekijdlle myonnettyjd takautuvia etuuksia. Ohjeita tdydennetdén tarvittaessa alkuvuodesta
2020 ja mahdollisesta muutoksesta tiedotetaan erikseen.

Jos syyskuussa on maksettu ylityokorvausta 200 euroa ja lokakuussa huomataan, etti
henkilon ei olisi kuulunut saada ylityokorvausta syyskuussa. Voinko tehda korvaavan il-
moituksen syyskuulle, jossa korjaan ylityon kokonaan pois syyskuulta. Onko asia ok vai
pitiako tehda vield perusteeton etu- merkinta syyskuulle?

Henkil6lle maksettua litkasuoritusta ei voi poistaa ilmoitukselta. Maksajan on korjattava annettu
ilmoitus ja ilmoitettava liikasuoritus perusteettomaksi eduksi tai vaihtoehtoisesti vihennettéva
litkasuoritus myohemmasté bruttopalkasta, jos ylitydokorvausta ollaan maksamassa myds myo-
hemmaissd maksussa. Jos litkasuoritus kuitataan muusta tulosta, alkuperdinen ilmoitus on korjat-
tava tulorekisterin korjaamisohjeen luvussa 4.8. kuvatun mukaisesti.

Milli tulolajilla ilmoitetaan luontoisetu sihkdauton latauksesta?

Sdhkoauton latausetu ilmoitetaan tulolajilla 317 Muu luontoisetu ja edun tyypiksi ilmoitetaan
muu etu.

Jos tammikuun palkka maksetaan tammikuussa ja helmikuussa maksetaan helmikuun
palkka mutta tammikuun ravintoedut saadaan tietoon vasta helmikuun puolella, kun
tammikuu on eletty. Voiko ne tammikuun ravintoedut maksaa ja ilmoittaa helmikuun
palkanmaksun yhteydessi ilman viivistysseuraamuksia? Kun ravintoedusta ei ole kiytet-
tivissi vield tammikuun 15. pv, kun tammikuun palkka maksetaan ja ilmoitetaan.

Kyllé voi. Jos tyontekijdn palkanmaksupdivd on esimerkiksi kuukauden puolivilissé, tieto ravin-
toedun méérésti annetaan tulorekisteriin ennen kuin on varmuutta ravintoedun kokonaismaérés-
td kyseisend kuukautena (esimerkiksi mahdolliset poissaolot eivét ole tydnantajan tiedossa).
Tadmin vuoksi on katsottu riittdviksi, ettd ravintoetu tdsmiytetdin oikean suuruiseksi viimeis-
tddn seuraavalla palkkatietoilmoituksella.

Vielid palkkaennakoista kysymys; jos ennakon ja varsinaisen palkan voi ilmoittaa samalla
ilmoituksella ja ennakonpiditys tulee silti pidittai maksupiivini. Voiko siis antaa yhden
ilmoiutuksen yhdelli maksupéivilli? Eli palkkaennakon maksupéiva ei tule mihinkéian
tilloin nikyviin/tietoon? Eiko sitten voi tehdé niin kuten "ennen vanhaan', etti tekee var-
sinaisesta palkasta palkkaennakon vihennyksen nettona, tuleepa verot silloinkin huomioi-
tua koko palkan méirista?

Verohallinto tulee tarkentamaan ohjeistustaan ennakonpiddtysten toimittamisen osalta. Tulore-
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kisteri ei voi ottaa kantaa ennakonpidityksen toimittamisen tapaan.

Tammikuussa maksetaan joulukuussa ansaittua palkkaa. Voiko joulukuun luontoisedun
ilmoittaa tammikuun palkan yhteydessi?

Vuodenvaihteessa 2019/2020 luontoisedut on késiteltédvi vield “vanhalla tavalla” eli joulukuun
2019 luontoisetu on ilmoitettava joulukuun 2019 tuloksi sitd koskevien méaéardaikojen mukaisesti
eikd sitd voi ilmoittaa tammikuun tuloksi verovuodelle 2020. Vuodesta 2020 lukein niin voi
tehda.

Loytyyko koulutuksen materiaali myohemmin jostain. Minne tallennetaan?

Materiaali 16ytyy Tulorekisteri nettisivuilta kohdasta Tietoa tulorekisteristd > Viestinti- ja kou-
lutusmateriaalit > Esitys- ja koulutusmateriaalit > Verkkoseminaarien aineistot

Miti vahinkoa kay, jos ilmoittaa yel-vakuutetun yrittijin osalta tammikuussa 2020 koko
vuoden 2020 osalta autoedun ja maksaa siitii sotumaksut 12.2.2020?

Helmikuun tulo muodostuu henkildlle poikkeuksellisen suureksi ja voi vaikuttaa henkilon etui-
hin. Sellaiset etuuden maksajat, joille on merkityksellisti tiettyjen kuukausien tulot, eivét saa
tulon méérad oikeana, jos luontoisedut ilmoitettaisiin kerralla. Tdmén vuoksi luontoisedut on
ilmoitettava niille kuukausille kuin ne ovat olleet kdytossa-

Ymmirsinko materiaalista oikein, ettii jos henkil6 on yrittijin elikelain mukaan yrittiija,
mutta hinelli ei ole YEL-vakuuttamisvelvollisuutta, palkanmaksajan ei tarvitse maksaa
hinen palkastaan tyonantajan sairausvakuutusmaksua? YEL-vakuutuksen alaisesta pal-
kasta timéi kuitenkin pitai maksaa?

Kyll4, juuri néin.

Miten ilmoitetaan 100€:n lahjakortti, joka on annettu joululahjana tyontekijille? Enna-
konpiditysti ei saada piditettyi endi joulukuun aikana. Voiko palkka.fihin kautta tehda
ilmoituksen?

Jos kyse on rahaan rinnastettavasta yksiloimattomasta veronalaisesta lahjakortista, etu ilmoite-
taan tulorekisteriin tulolajilla 317 Muu luontoisetu. Tulolajia 315 Muu henkilGstolle annettu
veronalainen etu ei voi kéyttdd, koska kyse on rahaan rinnastettavasta edusta. Sitd vastoin jos
tyOnantaja on yksildity ja selvédsti rajannut lahjakortin kdyttokohteen tietystd paikasta hankitta-
vaan esineeseen tai palveluun, kyse voi olla verovapaasta lahjakortista, jota ei ilmoiteta tulore-
kisteriin. Asiasta tarkemmin Verohallinnon ohjeessa Henkilokuntaedut verotuksessa.

Kun tyontekiji on sairauslomalla ja Kela maksaa tyonantajalle korvauksen, niin pitiako
jatkossa korjata maksettua palkkaa Tulorekisteriin? Sen osalta, minké yritys on maksa-
nut tyontekijélle sairausloman ajalta?

Tulorekisteri selvittdd tyonantajalle maksettavien takautuvien etuuksien vaikutusta palkkatie-

toilmoitusten korjaamiseen. Toistaiseksi ohjeisiin ei tule muutoksia. TyOnantajan ei siis tois-
taiseksi tarvitse korjata antamiaan palkkatietoilmoituksia, vaikka tydnantajalle maksettaisiin
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tyontekijdlle myOnnettyjé takautuvia etuuksia. Ohjeita tiydennetéén tarvittaessa alkuvuodesta
2020 ja mahdollisesta muutoksesta tiedotetaan erikseen.

Jos luontoisetuja joulukuulta Kisitelléiéin joulukuun palkan kanssa samaan aikaan tammi-
kuun normaalina maksupiivini, pitiiko luontoisedut korjata joulukuulle, vaikka Kkasitel-
lasin tammikuussa?

Vuodenvaihteessa 2019/2020 luontoisedut on késiteltdva vield ’vanhalla tavalla” eli joulukuun
2019 luontoisetu on ilmoitettava joulukuun 2019 tuloksi sitd koskevien médrdaikojen mukaisesti
eikd sitd voi ilmoittaa tammikuun tuloksi verovuodelle 2020. Vuodesta 2020 lukien luontois-
edun voi ilmoittaa samalta ajalta kertyneen maksettavan palkan kanssa yhti aikaa.

Misti loytyy ohje, minké kaikkien vakuutusmaksujen alaista on lisivapaapiivistia makset-
tava palkka?

Asiaa on kuvattu esimerkin avulla ohjeessa Rahapalkat ja palkasta vihennettdvit erit.

Palkkaennakosta tulee tehdi ennakonpidétys silloin kun se maksetaan. Mutta ilmoittaa
saa normaalin palkan yhteydessi, kun maksut on samalta palkkakaudelta ja saman kuu-
kauden sisilli.

Tarkoittaako se, etti kun palkansaajalle maksetaan esim. 5.1. 550€ nettona kiteen, tulee
siitd laskea brutto, joka viihennetiin seuraavan normaalin palkan brutosta. Eli tuleeko
palkka ja ennakko ilmoittaa burttona? Vai voidaanko palkkaennakko vihentii normaa-
lista palkasta netto vihennyksena 500€?

Verohallinto tulee tarkentamaan ohjeistustaan ennakonpidétysten toimittamisen osalta. Tulore-
kisteri ei voi ottaa kantaa ennakonpidéityksen toimittamisen tapaan.

Eli tarvitseeko ensi vuonna ilmoittaa tulorekisterin palkkailmoituksella tyonantajalle
maksetut etuudet kuten sairauspéiviraha tai vanhempainpiiviraha, jos ne saadaan pal-
kalliselta ajalta kuten palkallisen sairausajan ajalta sairauspiivirahana?

Tulorekisteri selvittidd tyonantajalle maksettavien takautuvien etuuksien vaikutusta palkkatie-
toilmoitusten korjaamiseen. Toistaiseksi ohjeisiin ei tule muutoksia. Tyonantajan ei siis tois-
taiseksi tarvitse korjata antamiaan palkkatietoilmoituksia, vaikka tyonantajalle maksettaisiin
tyontekijille myonnettyja takautuvia etuuksia. Ohjeita tdydennetddn tarvittaessa alkuvuodesta
2020 ja mahdollisesta muutoksesta tiedotetaan erikseen.

Pieni yhdistys maksaa yhdesti koulutuksesta palkkaa ehké kerran vuodessa. Kuinka yh-
distys piisee satunnaiseksi ilmoittajaksi, etti ei tarvitse joka kuukausi kiydi tulorekiste-
rissa ilmoituksia tekemassi?

Tulorekisterissé ei ole kdytdssd vastaavaa pidennettyd ilmoitusjaksoa kuin Verohallinnolla on
arvonlisdveroilmoittamisen osalta. Tulorekisteriin tiedot on ilmoitettava padsdintoisesti reaaliai-
kaisesti. Lisdksi vuoden 2020 alusta lukien rekisterdidyn yhdistyksen kertasuoritukset voidaan
ilmoittaa kuukausittain viimeistdin seuraavan kuukauden 5. pdiva.
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Jos on vain luontoisetuja, vaikka puhelin- ja autoetu, niin voidaanko ne ilmoittaa etuki-
teen yhdelli ilmoituksella ansaintakausitietoja kiyttimilli? Esim. tammikuun palkkatie-
toilmoituksella kerrotaan puhelinedut ja autoedut puoleksi vuodeksi eteenpiin niin, etti
jokaisen kuukauden eduille on kerrottu ansaintajaksot ns. tulevaisuuteen?

Ainostaan puhelinetu voidaan ilmoittaa etukéteen kerran vuodessa tammikuussa. Néin voidaan
toimia, kun maksettava tulo ei ole tydeldke-, tyottomyys- eikd tydtapaturma- ja ammattitautiva-
kuutusmaksujen alaista, kuten YEL-vakuutetuilla osakkailla. Edellytyksend on my®s, ettei hen-

kilolle makseta mitdan muuta tuloa tai ole annettu muuta etua.

Muut luontoisedut on ilmoitettava nautintaperiaatteen mukaisesti niiden kuukausien ilmoituksel-
la, jolloin ne ovat olleet kaytossa.

Onko tulorekisteri raportit ilmaisia?

Kylla.

Mihin asti v 2020 voi tehdi korjauksia 2019 ilmoituksiin
Korjauksia voi tehdi niin kauan kuin tietoja séilytetdan tulorekisterissa.

Jos vanhempainyhdistys jakaa koululaisille stipendeiné 20 €/henkil6é (1/luokka-aste), pi-
taiko ndma ilmoittaa tulorekisteriin?

Stipendien ilmoittaminen ei ole tulorekisterin kiyttoonoton mydtd muuttunut. Tuloverolain 82
§:ssd on sdddetty tietyt stipendit verovapaaksi. Lisétietoja Verohallinnon ohjeessa Apurahojen,
stipendien ja tunnustuspalkintojen verotus.

Tuleeko johonkin luettavaksi tiedote muuttuvista tulolajeista?
Tulolajit ja niiden sisdltd on kuvattu tulorekisterin internetsivuilla:

https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-organisaatiot/suorituksen-
maksajat/palkkatiedot/palkkojen-tulolajit/

Ilmoittaako kilpailun jirjestijia koiran hetun, kun ruokaa tulee yli satasella? Vai omista-
jan hetulla? Enti, jos koira on yhteisomistuksessa, kuinka usean henkilon hetun ilmoitus
laitetaan?

Téssd tilanteessa omistaja katsotaan palkinnon saaneeksi ja ilmoitusvelvollisuus tulorekisteriin
syntyy. Palkinnon saajana ilmoitetaan se taho, joka palkinnon saa. Pddsidintdisesti omistaja saa
eldimen voittaman palkinnon. Jos omistajia on useita, palkinto on ilmoitettava tulorekisteriin
tulolajilla 316 sen mukaisesti, kuin palkinto jakaantuu palkinnonsaajien kesken. Jos muuta selvi-
tystd ei esitetd tulon jakautumisesta, voidaan palkinto jakaa tasasuuriin eriin kullekin omistajal-
le. Jokaisen osuus on ilmoitettava erikseen tulorekisteriin tulolajilla 316.

Miten saan tilattua raportin 606? ja saa antaa oikein yksityiskohtaisen polun...
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Asiasta on kerrottu tarkemmin tulorekisteri.fi:ssa: https://www.vero.fi/tulorekisteri/tietoa-
meist%C3%A4/tietoa-tulorekisterist%C3%A4/ajankohtaista/uutiset/tulorekisterin-raportit-
apuna-ilmoitettujen-tietojen-t%C3%A4sm%C3%A4vtyksess%C3%A4/

Tyosuhde paittyy 31.12.2019 ja palkka ja lomakorvaus maksetaan ajalta 16.-31.12. 2019
3.1. 2020. Ilmoitetaanko tulo vuoden 2019 vai 2020 ansioksi.

Suoritus ilmoitetaan tulorekisteriin maksupéivan mukaisesti (maksupdiville 3.1.2020). Halutes-
saan maksaja voi ilmoittaa tulon kertymisajan, koska etuuden maksajista hyddyntda tulon an-
saintatietoa.

Ymmirrinko oikein. Jos henkilolle kertyi esim. 1 lisiivapaapiivi. Lisdvapaapaivisti mak-
setaan normaali paiviapalkka. Esim. Jos piiviapalkka on 200 €, ymmaérrinko oikein, etti
siitid peritain vain ennakonpiditys? Onko se niin, etti siiti ei periti, tyel eiké tyottomyys-
vakuutusmaksua? Mutta sairausvakuutusmaksun tyonantaja joutuu maksamaan?

Korvauksesta maksetaan my0s tydantajan sairausvakuutusmaksu ennakonpidityksen toimitta-
misen lisdksi. Korvaus vuosilomaa tdydentédvistd lisdpdivistd ilmoitetaan tulolajilla 315 Muu
henkildstolle suunnattu veronalainen etu. Korvaus on sairausvakuutusmaksun alainen. Oletuk-
sena tulolajissa on, ettei etu ole sosiaalivakuutusmaksujen alainen, joten tulolajille tdytyy lisidta
vakuuttamistiedon tyyppi - tieto Sairausvakuutusmaksun alainen: kylla. Korvaus ilmoitetaan
aina samalla tavalla riippumatta siitd, maksetaanko korvausta tydsuhteen aikana pidetyilt lisa-
vapaapdiviltid vai maksetaanko korvaus lisdvapaapdiviltd tyosuhteen paittyessa.

Jos joulukuussa todetaan, etti monkijaetu on maksettu liian pieneni. Voiko kertaluontei-
sesti muuttaa joulukuussa monkijiedun miirai, jolloin lopullinen verovuodelta kertyva
edun mairi on verotuksessa oikein?

Luontoisetujen mééri tulisi ilmoittaa oikea suuruisena edun kdyttokuukausille.

Kysymys luontoiseduista, Jos esimerkiksi yrityksessi maksetaan 10.1.2020 palkat, jotka
ovat ajalta 1.12.-31.12.2019 ja mukana on myo6s joulukuun luontoisetuja. Pitiiko nuo jou-
lukuun 2019 luontoisedut ilmoittaa erikseen vuodelle 2019 vai voiko ne ilmoittaa vasta
tuolla 10.1.2020 maksettavien palkkojen yhteydessia?

Vuodenvaihteessa 2019/2020 luontoisedut on késiteltiva vield “vanhalla tavalla” eli joulukuun
2019 luontoisetu on ilmoitettava joulukuun 2019 tuloksi sitd koskevien méérdaikojen mukaisesti
eikd sitd voi ilmoittaa tammikuun tuloksi verovuodelle 2020.

Jos oikaistaan verotuksen valmistuttua ansioita vuodelle 2019, emme huomioi verotusta,
mutta palauttaako verottaja henkilolle verot ilman erillistd pyyntoa jilkeenpéin?

Jos verotus on jo valmistunut, tydntekijén on tehtdva oikaisuvaatimus, ellei Verohallinto ole
ottanut asiaa késittelyyn viranomaisaloitteisesti. Oikaisuvaatimuksellaan tulonsaaja pyytdé alen-
tamaan aikaisempana verovuonna verotettua palkkatuloa haneltd myohemmin kyseiseltd vero-
vuodelta takaisinperityn bruttopalkan mééralld. Verohallinto oikaisee palkansaajan alkuperdisen
palkan maksuvuoden verotusta. Oikaisua ei siten voida tehdd sen vuoden verotuksessa, jona
verovelvollinen maksaa aikaisemmin saamaansa palkkatuloa takaisin.
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Tuleeko antaa erillisilmoitus, jos on maksettu esim kilometrikorvauksia ja maksaja ei ole
tyonantajarekisterissi sidnnolliseni tyonantajana. Olen ymmiirtinyt etti tilloin annetaan
tulorekisteri-ilmoitus, mutta ei erillisilmoitusta, koska ei ole mitiin ilmoitettavaa.

Myos satunnaisen maksajan on annettava tyonantajan erillisilmoituksella sairausvakuutusmak-
sun maérand 0 euroa, jos tyOnantaja on maksanut pelkdstddn verovapaita kustannusten korvauk-
sia, esimerkiksi verovapaita kilometrikorvauksia.

Keva ei tunnista tyokorvauksen saajaa Y-tunnuksella, vaan vaaditaan henkilotunnus. On-
ko tihian mahdollista saada korjausta, henkilotunnuksen saaminen yrittijaltid on hanka-
laa? Tulorekisterissi ei myoskiin ole mahdollista tissa tapauksessa valita Tyokorvaus-
kohtaa vaan ilmoitetaan palkkana.

Ammatinharjoittajan tiedot voi ilmoittaa y-tunnuksella tai henkilotunnuksella. Suosituksena on,
ettd molemmat tunnisteet annettaisiin. Osa tiedon kdyttéjista tarvitsee tietoja henkildtunnisteella.

Jos YEL-osakas ei nosta palkkaa, mutta saa oy.sté piivarahoja ja km-korvauksia, voiko
puhelinedusta tehda kertailmoituksen tammikuussa?

Kylla.
Voiko raportit ladata useamman kerran?
Kyllé voi.

Kun Tulorekisteriin on tulossa muutoksia, paivittyyko samalla paperilomake uusien muu-
tosten mukaisiksi?

Uudet muutokset otetaan paperilomakkeille tarpeellisilta osin.

Miksi jatkossa ei voi olla seki katuosoitetta seki postilokeroa? Kumpi poistetaan? ja miti
merKkitysti tilld on?

Osoitteena on jatkossa annettava joko katuosoite tai postilokero. Molemmat ovat edelleen kdy-
tdssd mutta molempia ei voi antaa yhté aikaa. Esimerkiksi kirjeen vastaanottaja kentdssé ei voi
kayttdd katuosoitetta ja postilokeroa, koska ne vievit usein eri paikkoihin. Tastd syystd ainoas-
taan jompikumpi voidaan antaa.

Misti erottaa onko kysymyksessi keinotunnus henkilotunnuksena?

Keinotunnusta kiytetiin tilanteissa, joissa henkildlle ei voida antaa oikeaa, virallista henkil6-
tunnusta. Keinotunnuksia on kdytdssd mm. useilla eri viranomaisilla. Keinotunnukselle ei ole
olemassa yleispétevdd sddntod, josta sen voisi tunnistaa tdysin varmasti. Kullakin viranomaisella
on oma keinotunnusvalikoimansa.

Tiettyjen tietojen korjaaminen korvaavalla ilmoituksella estetiin 2020 vuosimuutoksissa.

Jos niiitd kuitenkin lihetetiiin, antaako tulorekisterin tietojen vastaanotto niisti jonkun
virheilmoituksen vai hylkiiko edelleen 'mykkiani' kuten tiahin asti?
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Tulorekisteri ldhettdd palautteet virheellisistad ilmoituksista, joita ei ole tallennettu tulorekisteriin.
Téssd tapauksessa virheilmoituksessa on virheteksti BEV0520 Korvaavan ilmoituksen tietyt
tiedot eivit ole samat kuin korvattavassa ilmoituksessa. Se, miten asia nikyy omassa palkkajar-
jestelméssd, madrdytyy sen perusteella, kuinka ohjelmisto on toteuttanut palautesanoman kasit-

telyn.
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