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Versionshistoria

Version | Datum | Beskrivning

27.10.2025 En version av dokumentet med andringar av datainnehallet fér 2027 och 6vriga Inkomstregisterenhetens
uppdateringar har publicerats. Férandringarna tillampas da inkomstens betalningsdag ar 1.1.2027 eller dar-
efter.

Ny uppgift Referens for begdran om rattelse har lagts till i datagruppen Tjanstens uppgifter (ReportData).
1.1 6.11.2025 Beskrivningen av Bilens utslappsvarde har uppdaterats.

1.2 8.1.2026 Beskrivningen av Finlandsk uppdragsgivare (FinServiceRecipient) Identifier har uppdaterats: endast en iden-
tifierare kan anges.

Beskrivningarna for foljande typer av tillaggsuppgifter om inkomsttagaren (IncomeEarnerType) har precise-
rats: Nyckelperson, Hyrd arbetstagare som bor utomlands, Arbetsgivaren betalar skatt for arbetstagarens
rékning (avtal om nettol6n), Hyrd arbetstagare som bor utomlands, (och) arbetar pa ett finskt luftfartyg och
Hyrd arbetstagare som bor utomlands, (och) arbetar pa ett finskt fartyg.

6.2.2026 Beskrivningen for foljande typ av tillaggsuppgift om inkomsttagaren (IncomeEarnerType) har preci-
serats:
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erson | sum g

e Arbetsgivaren betalar skatt for arbetstagarens rakning (avtal om nettolon)

18.2.2026 Beskrivningen for betalartypen ‘Utldndskt koncernbolag’ i datagruppen Ovriga uppgifter om betalaren
(PayerOther) har korrigerats.
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Inledning

e Uppgifterna visas i den ordning i vilken schemat fér anmalan om I6neuppgifter har beskrivits i schemabeskrivningarna av sandningen av uppgifter.
Lasanvisning

e Uppgiftens namn hanvisar till namnet pa datagruppen i schemabeskrivningen eller namnet pa datagruppens element.
e Forklaringen innehaller en beskrivning av de uppgifter som ska lamnas i datagruppen eller datagruppens element.

e Foljande fargkoder har anvants i markeringarna:
o Rubriken och forklaringen till datagruppen har markerats med rod farg.

UPPGIFTENS NAMN BESKRIVNING

UPPGIFTER OM MATERIALET (DeliveryData) Uppgifterna om materialet ar tekniska uppgifter. De anger bland annat nar materialet har bildats, vem som ager, har
skickat och bildat materialet samt hur felaktiga anmalningar behandlas.

En fullstandig forteckning éver uppgifterna om materialet finns i de tekniska meddelandestrukturerna.

Tidpunkt nar materialet bildats Tidpunkt ndr materialet bildades i betalarens system.

Informationskalla Programvara som producerat materialet. Har anges den programvara med vilket materialet till inkomstregistret har
producerats.

Typ av material Uppgift om hurdana anmalningar som levereras med materialet. Kodvardet for anmalan om I6neuppgifter ar 100.

_*
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Betalarens materialreferens

Intern referens som specificerar betalarens material. Till betalaren returneras en materialkod som bildats i inkomstre-
gistret med vilken betalaren kan makulera materialet. Makulering av material i den tekniska granssnitt skickas som
separat meddelande och inte som en del av anmalan om I6neuppgifter.

Betalaren kan ocksa allokera makuleringen av materialet med sin egen interna referens. Referensen bildas av betala-
ren. Betalarens materialreferens ska vara individuell i varje material.

Styrning av behandlingen av felaktiga anmal-
ningar:

e Felaktiga anmalningar forkastas
e Hela materialet forkastas

Behandling av anmalningar om materialet innehaller felaktiga anmalningar. Betalaren valjer behandlingssatt mellan
de foljande tva alternativen.

Felaktiga anmadlningar férkastas — Felfria anmalningar i materialet fors in i databasen och endast felaktiga anmal-
ningar forkastas. Betalaren far respons pa felaktiga anmaélningar.

Hela materialet férkastas — Hela materialet forkastas om det innehaller felaktiga anmalningar. D3 sparas felfria an-
malningar i materialet inte heller i inkomstregistrets databas. Betalaren far respons pa att materialets férkastats.

Styruppgiften for behandling av felaktiga anmalningar ar avsedd foér inlamnande av uppgifter via det elektroniska
granssnittet och uppladdningstjansten, och den anges inte nar uppgifter inlamnas pa natblankett eller pa papper.

Ar det frdga om produktionsdata
e Ja
o Nej

Anmalaren ska meddela om materialet som sands har producerats i anmalarens produktionsmiljo eller i testmiljon.
Uppgiften anges genom att valja "ja” eller “nej”. Med denna uppgift forhindras blandningen av produktions- och
testmaterial.

Materialets dgare

Betalare.

Materialfilens bildare

Part som bildat materialet, t.ex. en bokféringsbyra.

_*
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Materialets avsandare

Materialets tekniska operator, t.ex. tillhandahallare av TYVI-tjanster.

LONEUTBETALNINGSPERIOD (PaymentPeriod)

Tidsperiod for vilken 16n betalas. Nar anstallningsforhallandet upphdr, upphor ocksa I6neutbetalningsperioden. Lo-
nen ska betalas den sista dagen i Ioneutbetalningsperioden, om inte annat avtalas. Materialet kan endast innehalla
en loneutbetalningsperiod.

Intjaningsperioden for 16n kan vara en annan an loneutbetalningsperioden. Intjaningsperioden ar den tidsperiod for
vilken inkomsten influtit. Den kan vara langre eller kortare an loneutbetalningsperioden, t.ex. ett ar eller langre. In-
tjaningsperioden ar inkomstslagsspecifik och kan vara olika lang for respektive anmalda inkomstslag.

Betalningsdag eller annan anmalningsdag

Betalningsdag for prestation:

Betalningsdag &r den dag da betalningen ar tillganglig for inkomsttagaren, t.ex. pa inkomsttagaren bankkonto
(Iontagarens s.k. I16nedag). Det spelar ingen roll nar betalningen har intjanats. Uppgifterna ska anmalas till inkomstre-
gistret senast den femte kalenderdagen efter betalningsdagen. Skyldigheten att anmala uppgifterna senast den
femte dagen efter betalningsdagen galler uppgifter som ndmns i 6 § och 8 § i lagforslaget.

Uppgifter om férmaner och prestationer i andra former &n pengar ska inlamnas manatligen senast pa den femte da-
gen i foljande kalendermanad, om penningprestationer inte samtidigt betalas till mottagaren. En sadan situation ar
aktuell t.ex. ndr endast naturaférmaner betalas till inkomsttagaren. Om inkomsttagaren utéver férmaner aven far
pengar, ska alla uppgifter som géller inkomsttagaren inlamnas senast pa den femte dagen efter betalningsdagen.

Uppgifterna om forsakringslonens belopp kan inlamnas manatligen senast pa den femte dagen i den kalendermanad
som foljer efter arbetsperioden.

_*
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Uppgiften om ogrundad forman ska anmaélas utan oskaligt drojsmal efter att en ogrundad forman har upptackts och
senast en manad efter att en ogrundad férman har upptackts.

Uppgifter om aterbetalda belopp ska inldimnas senast pa den femte kalenderdagen efter den dag da information om
betalningen av aterkravkravt belopp, dess betalare och pa vilken prestation betalningen anknyter till har erhallits.

En fysisk person och ett dodsbo som inte har inforts i arbetsgivarregistret som avses i 31 § i lagen om férskottsupp-
bord (1118/1996) ska inlamna uppgifterna manatligen pa den femte dagen i den kalendermanad som foljer efter
betalningsmanaden. En fysisk person eller ett dodsbo som hor till arbetsgivarregistret ska inlamna uppgifterna sen-
ast pa den femte kalenderdagen efter betalningsdagen.

Ovan ndamnda tidsfrist pa fem dagar géller elektroniskt inlamnade uppgifter. Tidpunkten for anmalan av uppgifter
behandlas mer detaljerat i anvisningen Anmalan av information till inkomstregistret: penningléner och poster som
ska dras av fran I6nen.

Annan anmilningsdag:

Om betalningar i euro inte betalas anges den dag da uppgifterna lamnades till inkomstregistret. Det kan handla om
en annan anmalningsdag t.ex. nar man endast anmaler franvaro-, arbets- och vistelseperioder.

Nér det galler anmalan av franvaro rekommenderas att franvaro under foregaende I6neperiod anmals senast med
anmalan for pagaende loneperiod. Pa sa satt har informationen anmalts tillrackligt snabbt for anvandarnas behov.

| dokumentet beskrivs tidpunkterna for inlamnande av uppgifter relaterade till internationellt arbete i uppgiftsgrup-
pen “Blanketter for utlandsarbete”.

Startdatum

Loneutbetalningsperiodens begynnelsedag.
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Slutdatum

Loneutbetalningsperiodens slutdag.

KONTAKTPERSONER FOR MATERIALET (Contact-
Persons)

Betalarens kontaktperson av vilken ytterligare information kan begdras om materialet eller innehallet i anmalning-
arna i materialet. Flera kontaktpersoner kan anges.

Namn

Kontaktpersonens férnamn och efternamn.

Telefonnummer

Kontaktpersonens telefonnummer.

e-postadress

Kontaktpersonens e-postadress.

Ansvarsomrade

e Innehallsmassiga drenden
e Tekniska drenden

Kontaktpersonens ansvarsomrade. Innehallsméssiga och tekniska arenden kan ha olika kontaktperson.
Innehallsmdssiga drenden — Kontaktpersonen ansvarar for informationsrelaterade drenden i anmaélningarna

Tekniska arenden — Kontaktpersonen ansvarar for tekniska arenden i materialet

UPPGIFTER OM BETALAREN (Payer)

Med betalare avses arbetsgivare, andra betalare, givare av forman i annan form an pengar eller andra anmalare som
ar skyldiga att anmala uppgifter till inkomstregistret. | detta dokument kallas anmalare for betalare.

Aven stillféretradande betalare anmailer sina identifierings- och kontaktuppgifter med uppgiftsgruppen ”Uppgifter
om betalaren”.

Betalarens identifierare (Payerlds)

Typ av identifierare

e FO-nummer

Anvanda typer av betalarens identifierare rdaknas upp och beskrivs nedan.

FO-nummer som getts i Finland.
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e Personbeteckning (finsk)

e Momsnummer (VAT)

e  GIIN-nummer

e Skattenummer (TIN)

e Handelsregisternummer

e Utlandskt FO-nummer

e Utlandsk personbeteckning
e Annan identifierare

Personbeteckning som getts i Finland.

Momsnummer som anvands i EU.

Finansinstituts nummer i FATCA-registret.

Skattenummer eller registernummer som getts av utlandsk skattemyndighet (Tax Identification Number, TIN).
Nummer i utlandskt handelsregister.

FO-nummer som getts i utlandet.

Personbeteckning som getts i utlandet.

Annan dn ovan namnd identifierare.

Uppgifterna ska i forsta hand anges med FO-nummer eller finsk personbeteckning. Om betalaren saknar finskt kund-
nummer anges uppgifterna med utlandsk identifierare. Da ska dven preciserande identifierings- och kontaktuppgif-
ter anges.

Om betalaren har bade finsk och utlandsk identifierare rekommenderas att bagge anges.

Identifierare

Betalarens identifierare, t.ex. 1234567-8.

Landskod

Om typen av identifierare dr ndgon annan an FO-nummer eller finsk personbeteckning anges landskoden for landet
som beviljat identifieraren. Landet som beviljat identifieraren behover inte vara betalarens hemviststat. Landskoden
valjs i vardelistan.

Landets namn

Namnet pa landet som beviljat identifierare anges om landskoden ar “okand” (99).

Grundldggande uppgifter om betalaren (PayerBasic)

Betalaren saknar kundnummer

Om betalaren saknar kundnummer anges “ja” som vérde (true).
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Uppgifterna kan anges utan kundnummer endast om betalaren saknar géallande finskt eller utlandskt kundnummer.
Om uppgifterna anges utan kundnummer dven om betalaren har ett sadant agerar betalaren i strid med skyldighet-
erna enligt lagen om inkomstdatasystemet.

Féretagets namn

Betalarens namn, om betalaren eller anmalaren ar ett foéretag. Uppgiften anges endast om betalaren saknar finskt
kundnummer eller det handlar om en tillfallig arbetsgivare.

Efternamn Betalarens efternamn, om betalaren eller anmalaren ar en fysisk person. Uppgiften anges endast om betalaren sak-
nar finskt kundnummer eller det handlar om en tillfallig arbetsgivare.
Férnamn Betalarens fornamn, om betalaren eller anmalaren ar en fysisk person. Uppgiften anges endast om betalaren saknar

finskt kundnummer eller det handlar om en tillfallig arbetsgivare.

Fodelsedatum.

Betalarens fodelsedatum, om betalaren eller anmaélaren ar en fysisk person. Uppgiften anges endast om betalaren
saknar finskt kundnummer.

Kontaktsprak:
e finska
e svenska
e engelska

Betalarens kontaktsprak. Alternativen ar finska, svenska eller engelska.

Genom att ange kontaktsprak sakerstaller betalaren att skriftliga kontakter fran anvandarnas sida sker pa det sprak
som betalaren beharskar bast. Det galler dock att observera att for en del informationsanvandare ar de officiella
spraken endast finska och svenska bland de tre sprakalternativen i informationsinnehallet.

Betalarens adress (Address)

Adressuppgifterna anges endast om betalaren saknar finskt kundnummer eller betalaren ar en tillfallig arbetsgivare.

c/o-identifierare

Identifierare for betalarens adress.

Gatuadress

Betalarens gatuadress.
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PB

Betalarens postbox.

Posthnummer

Betalarens postnummer. | punkten Postnummer kan en landskod med tva bokstaver anges, om det inte finns nagot
postnummer for en utlandsk adress.

Postanstalt

Betalarens postanstalt.

Landskod

Anges om adressen ar utlandsk. Landskoden valjs i vardelistan.

Landets namn

Namnet pa adressens land anges om landskoden ar “okand” (99).

Betalarens underorganisationer (PayerSubOrgs)

Underorganisation ar en del av organisationen som betalaren bildat for en viss verksamhet eller ett visst syfte.

Typ av underorganisationens identifierare:

e Kevas anmalarkoder
e Betalarens egna koder
e |dentifierare for ambetsverk

Typen av underorganisationens identifierare kan vara Kevas (f.d. Kommunernas pensionsforsakring) anmalarkoder,
betalarens egna koder med vilka betalaren kan specificera verksamhetsenheter eller identifierare for ambetsverk.
Anmalan kan endast innehalla en underorganisation enligt uppgiften Typ av underorganisationens identifierare.

Kevas anmalarkoder — Anmalarkoderna anvands av kommunala, statliga, kyrkans och FPA:s arbetsgivare som har
tillgang till Kevas individuella anmalarkod for specificering av inrdttningarnas och &mbetsverkens anmalningar om
I6neuppgifter. Anmalan kan innehalla endast ett varde i enlighet med Kevas anmaélarkoder.

Betalarens egna koder — Aven andra arbetsgivare &n offentliga samfund kan specificera anmalningar om l6neuppgif-
ter av organisationens olika verksamhetsstdllen med hjalp av egna koder. Koden som betalaren bildat kan t.ex. vara
redovisningsstallets nummer. Anmalan kan innehalla endast ett varde i enlighet med betalarens koder.

FPA anvander inte underorganisationers identifierare i FPA-ansokningar.
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Identifierare for ambetsverk - Statsforvaltningen, till exempel olika statliga ambetsverk kan anmala deras egna iden-
tifierare for ambetsverk t.ex. for Arbetsléshetsforsakringsfondens behov. Anmélan kan innehalla endast ett varde i
enlighet med koduppsattningen i fraga.

Underorganisationens identifierare

Kod enligt Kevas anmalarkoder, identifierare som betalaren sjalv bildat, t.ex. kod fér redovisningsstallet 0123456-2-
001 eller identifierare for ambetsverk.

Ovriga uppgifter om betalaren (PayerOther)

Ovriga uppgifter om betalaren anmails endast nar betalningen gors eller anmals av ett offentligt samfund, privathus-
hall, hushall i arbetsgivarring, utlandsk arbetsgivare, tillfallig arbetsgivare (inget ArPL-forsakringsavtal), staten, sta-
tens affarsverk eller statligt ambetsverk med separat forvaltning eller internationell specialorganisation, eller om
betalningen gors av ett utlandskt koncernbolag.

Kod for typ av betalare:

e Offentligt samfund

e Hushall

o Tillfallig arbetsgivare (inget ArPL-forsak-
ringsavtal)

e Utlandsk arbetsgivare

e Staten

e Statens affarsverk eller statligt ambets-
verk med separat forvaltning

e Internationell specialorganisation

e Utlandskt koncernbolag

e Hushall i arbetsgivarring

Typen av 6vriga uppgifter om betalaren valjs i vardelistan.

Betalaren ar offentligt samfund.

Betalaren ar hushall.

Den betalande arbetsgivaren har ordnat arbetstagarnas pensionsskydd utan att inga forsdkringsavtal.
Betalaren ar utlandsk arbetsgivare som inte har ett fast driftsstalle i Finland.

Betalaren ar staten.

Betalaren ar ett statligt affarsverk eller statligt ambetsverk med separat forvaltning

Betalaren ar en internationell specialorganisation.

Betalaren ar ett utlandskt koncernbolag.

Betalaren ar ett hushall i arbetsgivarring.

Om betalningen gors eller uppgifterna anmals av nagon av de ovan namnda valjs motsvarande varde. Om flera var-
den galler samtidigt anges alla gallande varden.
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Offentligt samfund — Offentliga samfund ar ekonomiska enheter som ansvarar for den offentliga férvaltningen i Fin-
land: stats- och kommunférvaltningen, samkommunsférvaltningen och Alands landskapsforvaltning. Uppgiften ska
anges for internationellt utbyte av information om inkomsttagaren ar begransat skattskyldig. Om prestationen beta-
las till en allméant skattskyldig behover uppgiften inte anges dven om betalaren ar ett offentligt samfund.

Hushall — Om betalaren ar ett privat hushall ska uppgiften anges. Hushallens forskottsinnehallningsskyldighet avviker
fran samfunds skyldighet.

Tillfallig arbetsgivare (inget ArPL-forsakringsavtal) — Den tillfalliga arbetsgivaren har ordnat arbetstagarnas pens-
ionsskydd utan att inga forsakringsavtal. En arbetsgivare kan vara tillfallig endast om arbetsgivaren inte fortlépande
har anstéllda och om de totala betalda I6nerna till anstéllda under sex manader underskrider en separat foreskriven
eurograns.

Utlandsk arbetsgivare — ett foéretag som ar verksamt som arbetsgivare och som inte har grundats enligt Finlands lag-
stiftning eller vars registrerade hemort dr ndgon annanstans an i Finland, eller en person som verkar som arbetsgi-
vare och som inte dr bosatt i Finland.

Om en utlandsk arbetsgivare har ett fast driftstélle i Finland anges uppgiften inte. Aven om anmalaren registrerats i
Skatteforvaltningens arbetsgivarregister som en arbetsgivare som betalar [6n regelbundet, ska uppgiften “Utlandsk

arbetsgivare” anmalas, om fast driftstalle saknas.

Om arbetsgivaren betalar skatterna for arbetstagarens rakning utifran ett avtal om nettoldn, ska uppgiften “Utlandsk
arbetsgivare” alltid anmalas.

Staten — Uppgiften ska anges om staten ar betalare.
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Statens affarsverk eller statligt ambetsverk med separat forvaltning — Uppgiften ska anges om betalaren ar statens
affarsverk eller statligt ambetsverk med separat forvaltning.

Internationell specialorganisation — Uppgiften ska anges, om betalaren ar en internationell specialorganisation
och om de Iénerna som specialorganisationen betalar har i avtalet om den internationella specialorganisationen
avtalats att vara befriade fran inkomstskatt i Finland. Lonen kan dock omfattas av vissa forsakringsavgifter. Exem-
pel pa sadana specialorganisationer dr Kemikalieverket ECHA, Helsingforskommissionen HELCOM, Wider-institu-
tet och Internationella Organisationen for Migration IOM.

Utlandskt koncernbolag — Uppgiften ska anges om betalaren ar ett utlandskt koncernbolag. Ett utlandskt koncernbo-
lag ar ett bolag som hor till en koncern och som har grundats nagon annan stans an i Finland.

Uppgiften ska anges nar det utlandska koncernbolaget betalar |6n till en arbetstagare som arbetar utomlands. Ett
finlandskt foretag ska anmala I6nen, om arbetstagaren befinner sig i Finland och arbetar for ett utlandskt kon-
cernbolag i utlandet. | detta fall anvander det utsdndande finlandska foretaget uppgiften ”Utlandskt koncernbo-
lag” samt anger "Person som arbetar utomlands” som typ av tillaggsuppgifter om inkomsttagaren.

Lon som betalats for arbete utomlands kan vara skattefri i Finland, om sexmanadersregeln ar tillamplig pa den eller
om inkomsttagaren ar begransat skattskyldig.

Ett finlandskt foretag ska anmala I6nen och betala socialférsakringsavgifter, om arbetstagaren ar forsakrad i Finland
som en finlandsk arbetsgivares utsdnda arbetstagare. Ett finlandskt féretag 4r anmalningsskyldigt sa lange som ar-
betstagaren ar forsakrad i Finland.

Hushall i arbetsgivarring — Uppgiften ska anges om hushall har tillsammans med andra hushall anstéllt en stadare,
en barnskotare eller en annan arbetstagare och en person skoter I6nebetalningen och anmalningen av uppgifterna
till inkomstregistret med sin egen personbeteckning. | dessa fall utgor hushallen en arbetsgivarring. D& medlem-
marna i en arbetsgivarring anstaller en arbetstagare med ett gemensamt anstallningsavtal, blir de alla arbetstaga-
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rens arbetsgivare. | dessa fall ar medlemmarna av arbetsgivarringen solidariskt skyldiga att fullgéra de arbetsgivar-
skyldigheter som hanfor sig till anstallningsférhallandet. Hushallen ska sinsemellan komma 6verens om vem som
verkstaller och betalar forskottsinnehallningen och arbetsgivarens sjukforsakringsavgift samt skéter de ovriga arbets-
givarskyldigheterna, dvs. arbetspensionsforsakringen, arbetsolycksfalls- och yrkessjukdomforsakringen samt betalar
arbetsloshetsforsakringspremierna.

Ansvarspersonen ar arbetsgivarringens representant utat och anvander sin egen personbeteckning vid anmalningar
och betalningar. Anmaélan av prestationer som betalats av hushall i arbetsgivarring har beskrivits mer ingdende i in-
komstregistrets anvisning Anmalan av information till inkomstregistret: hushall som arbetsgivare.

Stdllforetrddande betalare (SubstitutePayer)

Med stallforetradande betalare avses en betalare som betalar 16n eller annan betalning for den egentliga betalarens
rakning Utsokningsverken, kommunerna, FPA, Narings-, trafik- och miljécentralerna, konkursbon och borgensman
kan vara stéllféretrddande betalare. Aven koncernbolag och utldndska arbetsgivare kan anlita stéllféretradande be-
talare.

En stallféretradande betalare ar skyldig att verkstalla forskottsinnehallning pa [6nen. En stallféretradande betalare
kan enligt avtal ocksa betala arbetsgivarens arbetspensionsforsakringsavgift eller en annan socialférsakringsavgift,
men ansvaret for att betala socialforsakringsavgifterna ligger dock hos den egentliga arbetsgivaren.

Den stéllféretradande betalaren anger med anmalan for stallforetradande betalare den egentliga arbetsgivarens
identifieringsuppgifter, utifran vilka informationsanvandarna som fungerar som socialférsakrare allokerar socialfor-
sakringsavgifterna till ratt part. Den stéllforetradande betalaren specificerar den egentliga arbetsgivaren med ett
kundnummer i uppgiftsgruppen Stallforetradande betalare. Den egentliga arbetsgivarens namn anges om motta-
garen saknar finskt kundnummer. Den stallforetradande betalaren anmaler sina identifierings- och kontaktuppgifter
med uppgiftsgruppen “Uppgifter om betalaren” (Payer).
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Stallféretradande betalare kan anvanda alla inkomstslag i inkomstregistret nar de anmaler betalda I6ner och andra
inkomster. Arbetsgivarens socialforsakringsavgifter faststalls inte utifran anmalda inkomster, savida parterna inte
separat avtalat om detta.

Den egentliga arbetsgivaren anmaler dessutom separat och inkomsttagarspecifikt de [6ner som den stallféretra-
dande betalaren betalat med hjalp av s.k. infoinkomstslag som ar avsedda for dessa situationer (se dokumentet
"Forklaringar pa inkomstslag och poster som ska dras av fran inkomsterna”). Utifran de uppgifter som den egentliga
arbetsgivaren inlamnat raknas inkomsten inte som inkomst for inkomsttagaren i beskattningen, men uppgifterna
behovs inkomsttagarspecifikt, eftersom personen intjanar pension pa basis av den betalda inkomsten. Arbetsgiva-
rens socialforsikringsavgifter faststills pa basis av den egentliga arbetsgivarens anmalan. Aven om den egentliga
arbetsgivaren inte sjalv betalar nagra prestationer till inkomsttagaren ska arbetsgivaren anmala de |[6ner som den
stallféretradande betalaren betalat senast pa den femte dagen i féljande manad. Om den egentliga arbetsgivaren
sjalv har betalat inkomst till inkomsttagaren ska daven dessa anges.

En separat kundanvisning har utarbetats for situationer med stallforetradande betalare, dar man med hjalp av ex-
empel gar igenom vilka uppgifter som ska anmalas nar den stallféretradande betalaren ar FPA, en kommun, lIonega-
ranti eller en annan stallféretradande betalare. Se anvisningen Anmalan av information till inkomstregistret: pre-
stationer som betalas av en stadllféretradande betalare.

Samma material kan inte innehalla prestationer som betalats som stallféretradande betalare och prestationer som
betalats till egna anstallda.

Verkar som stéllforetradande betalare

| punkten anges ”ja” (true), om betalaren verkar som stéllforetradande betalare.

Typ av identifierare:

e FO-nummer
e personbeteckning (finsk)

Typerna av identifierare for den egentliga arbetsgivaren beskrivs nedan. Den stallféretrddande betalaren anger upp-
gifterna om den egentliga arbetsgivaren.

FO-nummer som getts i Finland.
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e  Momsnummer (VAT)

e  GIIN-nummer

e Skattenummer (TIN)

e Handelsregisternummer

e Utlandskt FO-nummer

e Utlandsk personbeteckning
e Annan identifierare

Personbeteckning som getts i Finland.

Momsnummer som anvands i EU.

Finansinstituts nummer i FATCA-registret.

Skattenummer eller registernummer som getts av utlandsk skattemyndighet (Tax Identification Number, TIN).
Nummer i utlandskt handelsregister.

FO-nummer som getts i utlandet.

Personbeteckning som getts i utlandet.

Annan dn ovan namnd identifierare.

Arbetsgivarens identifierare

Den egentliga arbetsgivarens identifierare.

Landskod

Om typen av identifierare ar nagon annan an FO-nummer eller finsk personbeteckning anges landskoden for landet
som beviljat identifieraren. Landet som beviljat identifieraren behover inte vara den egentliga arbetsgivarens hem-
viststat. Landskoden valjs i vardelistan.

Landets namn

Namnet pa landet som beviljat numret anges om landskoden ar “okand” (99).

Arbetsgivarens namn

Den egentliga arbetsgivarens namn.

Betalats som |6negaranti

| punkten anges ja (true), om l6nen har betalats som I6negaranti.

Lonegaranti ar ett system som tryggar utbetalningen av arbetstagarens fordringar som grundar sig pa anstallnings-
forhallande om arbetsgivaren blir insolvent
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UPPGIFTER OM ANMALAN (Report)

UPPGIFTER OM TJANSTEN (ReportData)

Atgardstyp:

e Nyanmalan
e Ersattande anmalan

Som atgardstyp valjs "Ny anmalan” eller "Ersattande anmalan”

Ny anmadlan - For samma I6neperiod och betalningsdag kan en inkomsttagare ha flera gdllande anmalningar som
[amnats in med atgardstypen "Ny anmalan”. Om atgardstypen ar “Ny anmalan” ersatter anmalan inte en tidigare
anmalan.

| samband med ny anmalan far betalaren en anmalningsreferens fran inkomstregistret. | den nya anmalan ska beta-
laren dessutom ange betalarens anmalningsreferens med vilken betalaren specificerar anmélan och kan hanféra
eventuella fel till en viss anmalan. Betalarens referens ska anges nar uppgifter inlamnas via det tekniska granssnittet
eller laddningstjansten. Betalarens anmalningsreferens ska vara specifik for varje anmalan.

Ersattande anmalan — Om atgardstypen ar "Ersattande anmalan” ersatter anmalan en tidigare anmalan. | ersattande
forfarande anges alla uppgifter i den ursprungliga anmalan pa nytt. | anmalan anges med andra ord utover nya och
andrade uppgifter dven de uppgifter som var korrekta i den ursprungliga anmalan.

| samband med inlimnandet av en ny anmalan far betalaren en anmaélningsreferens fran inkomstregistret med hjalp
av vilken eventuella korrigeringar (i ersattande anmalan) hanfors till den ratta ursprungliga anmalan. Dessutom re-
kommenderas att betalaren anger anmalans versionsnummer med vilken en ersattande anmalan hanfors till den
senaste gallande versionen av anmalan.
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Om betalaren inte i samband med korrigering kan anvanda anmalningsreferensen fran inkomstregistret anvands be-
talarens interna anmalningsreferens. En sadan situation uppstar t.ex. om betalaren inte kan spara eller hanféra in-
komstregistrets anmalningsreferens till anmalan. En ersattande anmalan kan hanféras till den ursprungliga anmalan
med hjalp av betalarens specifika anmalningsreferens.

Eftersom ersattande forfarande valts for korrigering i inkomstregistret, kan inkomstslagen inte vara negativa i anma-
lan. Poster som dras av fran l6nen kan vara negativa, t.ex. om forskottsinnehallning justeras pga. allt for hog inne-
hallning.

Makulering av uppgifter gors med ett separat meddelande. Korrigering och makulering av uppgifter samt olika felsi-
tuationer i vid betalning och anmalning beskrivs mer ingdende i anvisningen Korrigering av uppgifter i inkomstregist-
ret.

Inkomstregistrets anmalningsreferens

Inkomstregistrets anmalningsreferens som specificerar anmalan.

Anmalningsreferensen fungerar som referens nar en tidigare anmalan redigeras eller makuleras. | samband med ny
anmalan far betalaren en anmaélningsreferens fran inkomstregistret.

Betalarens anmalningsreferens

Intern tillaggsreferens som specificerar betalarens anmalan.

Betalarens anmalningsreferens fungerar som referens nar en tidigare anmalan redigeras eller makuleras. Betalarens
interna anmalningsreferens ska vara specifik for varje anmalan.

Versionsnummer for anmalan

Vid behov kan betalaren specificera korrigeringarna eller makuleringarna med hjalp av versionsnumret, som saker-
staller att korrigeringen eller makuleringen hanfors till den senaste gallande anmalan.

En ny anmalan kan inte ges ett versionsnummer.
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Referens for begdran om rattelse Inkomstregistrets referens for begaran om rattelse, som identifierar begaran om rattelse och kopplar den till en viss
prestationsbetalare och en bestridd uppgift som betalaren uppgett.

Referensen for begaran om rattelse fors in i prestationsbetalarens uppgift i samband med beslutet om begdran om
rattelse.

Referensen for begaran om rattelse fungerar som en hanvisningsuppgift med vilken inkomstregistret foljer upp pre-
stationsbetalarens korrigeringar av bestridda uppgifter eller uppgifter som saknas.

UPPGIFTER OM INKOMSTTAGAREN (IncomeEarner)

Inkomsttagarens identifierare (IncomeEarnerlds)

Typ av identifierare: Typer av inkomsttagarens identifierare. Anvanda typer av identifierare rdaknas upp och beskrivs nedan.
e  FO-nummer FO-nummer som getts i Finland.
e Personbeteckning (finsk) Personbeteckning som getts i Finland.
e  Momsnummer (VAT) Momsnummer som anvands i EU.
e  GIlIN-nummer Finansinstituts nummer i FATCA-registret.
e Skattenummer (TIN) Skattenummer eller registernummer som getts av utlandsk skattemyndighet (Tax Identification Number, TIN).

Nummer i utlandskt handelsregister.
FO-nummer som getts i utlandet.
Personbeteckning som getts i utlandet.
Annan an ovan namnd identifierare.

e Handelsregisternummer

e Utlandskt FO-nummer

e Utlandsk personbeteckning
e Annan identifierare

Uppgifterna ska i forsta hand anges med FO-nummer eller finsk personbeteckning. Om inkomsttagaren saknar finskt
kundnummer anges uppgifterna med utlandsk identifierare. Da ska man ocksa ange namn, fédelsetid och kén, om
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inkomsttagaren ar en fysisk person, och adress for alla. Om inkomsttagaren inte har ett utlandskt nummer anges ”In-
komsttagaren saknar kundnummer”.

Om betalaren har bade finskt och utlandskt nummer rekommenderas att bagge anges.

For begransat skattskyldiga inkomsttagare ska hemviststatens skattenummer (TIN) anges, om numret anvands i den
begransat skattskyldiges hemviststat. En person anses vara begransat skattskyldig om han eller hon har sin bostad
och sitt hem i utlandet och inte vistas 6ver sex manader i Finland utan avbrott eller ett bolag vars registrerade hem-
vist inte finns i Finland.

Identifierare

Inkomsttagarens identifierare

Landskod

Om typen av identifierare &r ndgon annan an finskt FO-nummer eller finsk personbeteckning anges landskoden for
landet som beviljat inkomsttagarens identifierare. Landet som beviljat identifieraren behéver inte vara inkomsttag-
arens hemviststat. Landskoden valjs i vardelistan.

Landets namn

Namnet pa landet som beviljat identifieraren anges om landskoden ar “okand” (99).

Grundlaggande uppgifter om inkomsttagaren (IncomeEarnerBasic)

Inkomsttagaren saknar kundnummer

Om inkomsttagaren saknar kundnummer anges ”ja”. Uppgifterna kan anges utan kundnummer endast om inkomstta-
garen saknar géllande finskt eller utlandskt kundnummer.

Om uppgifterna anges utan kundnummer dven om inkomsttagaren har ett sddant agerar betalaren i strid med skyl-
digheterna enligt lagen om inkomstdatasystemet.
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Foretagets namn

Foretagets namn om inkomsttagaren ar ett foretag. Uppgiften anges endast om inkomsttagaren saknar finskt kund-
nummer.

Efternamn Inkomsttagarens efternamn om inkomsttagaren ar en fysisk person. Uppgiften ska anges om inkomsttagaren saknar
finskt kundnummer. Det rekommenderas dock att namnet anges sa att betalaren senare kan séka anmalningar med
namnet.

Fornamn Inkomsttagarens férnamn om inkomsttagaren ar en fysisk person. Uppgiften ska anges om inkomsttagaren saknar

finskt kundnummer.

Fodelsedatum.

Inkomsttagarens fédelsedatum. Om inkomsttagaren saknar finskt kundnummer ska fodelsedatum anges.

Koén

e Man
e Kvinna

Inkomsttagarens kon. Om inkomsttagaren saknar finskt kundnummer ska kén anges. Alternativen ar man eller kvinna.

Inkomsttagarens adresser (Addresses)

Adress anges endast om inkomsttagaren saknar finskt kundnummer.

Adress ska anges for en begransat skattskyldig inkomsttagare i den utlandska hemviststaten (inte i Finland), dven om
den begransat skattskyldiga inkomsttagaren har finskt kundnummer. Som hemviststat betraktas den stat dar in-
komsttagaren har sin fasta bostad och familj. Som hemviststat for andra an fysiska personer betraktas den stat dari-
fran foretag foretaget de facto leds.

Typer av inkomsttagarens adress

e Adress i hemviststat

Valj typ av adress for inkomsttagaren pa vardelistan.
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e Adressiarbetsstat Adress i hemviststat — Ange den adress dar inkomsttagaren bor. FOor begransat skattskyldiga ar adressen i hemviststa-
ten en adress i en utlandsk stat dar inkomsttagaren har sin fasta bostad och familj. Fér en inkomsttagare som bor i
Finland och som har en permanent bostad och hem i Finland anges adressen i Finland som hemviststatens adress.

Adress i arbetsstat — Adress i arbetsstat. Arbetsstaten adress kan finnas i Finland eller utomlands. For en begransat
skattskyldig som arbetar i Finland anges en adress i Finland som adress i arbetsstaten. For inkomsttagare som lamnar
Finland for att arbeta utomlands anges en adress i utlandet.

c/o-identifierare Identifierare for inkomsttagarens adress.

Gatuadress Inkomsttagarens gatuadress.

PB Inkomsttagarens postbox.

Postnummer Inkomsttagarens postnummer. | punkten Postnummer kan en landskod med tva bokstaver anges, om det inte finns

nagot postnummer foér en utlandsk adress.

Postanstalt Inkomsttagarens postanstalt.
Landskod Anges om adressen ar utlandsk. Valj bland landskoderna.
Landets namn Namnet pa adressens land anges om landskoden ar “okdand” (99).

Inkomsttagarens underorganisationer Underorganisation ar en del av organisationen som betalaren bildat fér en viss verksamhet eller ett visst syfte.

(IncomeEarnerSubOrgs)

Typ av underorganisationens nummer: Vid behov kan betalaren specificera sina underorganisationers I[6neanmalningar enligt verksamhetsstalle och dessu-
e Betalarens egna koder tom enligt t.ex. yrkesgrupp eller bransch med tanke pa arbetsolycksfallsférsakring eller foretagshalsovard eller andra
behov. Betalaren kan bilda sin kod pa valfritt satt.
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Underorganisationens identifierare

Identifierare som betalaren bildat.

Uppgifter om anstéllningsforhallandet (Em-
ployment)

Anstéllningsforhallande ar en juridisk relation mellan arbetsgivaren och arbetstagaren som uppstar genom arbets-
eller tjansteavtal. Anstallningsforhallandet omfattar arbets- och tjansteforhallanden.

| anstallningsforhallande
e Ja
o Nej

| punkten anges ”ja”, om inkomsttagaren har anstillningsférhallande med arbetsgivaren. Aven “nej” kan anges som
en separat uppgift om inkomsttagaren inte har anstallningsférhallande med betalaren.

Typ av anstéllningsforhallande

e Heltid
e Deltid
e Uppgiften ar inte tillganglig

Typen av anstéllningsforhallande beskriver om inkomsttagarens anstéllningsforhallande ar pa hel- eller deltid.

Heltid — Heltidsanstallda utfor arbete under full ordinarie arbetstid. Om branschen saknar kollektivavtal jamfors ar-
betstiden med den ordinarie arbetstid som avses i 3 kap. i arbetstidslagen (605/1996).

Deltid — Deltidsarbete ar arbete som utfors under en tid som understiger full ordinarie arbetstid.

Uppgiften ar inte tillganglig — Om uppgiften om heltids- eller deltidsanstallning inte ar tillganglig kan detta anges
separat.

Anstéllningsforhallandets langd

e Tills vidare
e Visstid

Anstallningsforhallandets langd beskriver om inkomsttagarens anstallningsférhallande galler tills vidare eller f6r viss
tid.

Tills vidare — Anstallningsforhallandet galler tills vidare, om slutdatum for anstallningen inte har faststallts i ar-
betsavtalet eller dokumentet om tjansteutndmning.

Viss tid — Anstallningsforhallandet galler for viss tid om slutdatum har avtalats i arbetsavtalet eller i en handling
rérande tjansteutnamning eller vars varaktighet har begransats till utférandet av en viss arbetsuppgift.
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Procentuell deltid

Deltidsarbete ar arbete som utférs under en tid som understiger full ordinarie arbetstid. Kriterierna for deltidsar-
bete varierar i olika situationer. Till exempel i [6nestatistik anses arbete som utférs under mindre an 90 % av bran-
schens fulla ordinarie arbetstid vara deltidsarbete. En understigning av den ordinarie arbetstiden kan bero pa till
exempel arbetsavtalets natur, permittering, partiell vardledighet eller deltidspension.

Om inkomsttagarens anstéllning ar pa deltid anges den procentuella andel under vilken arbetstagaren arbetar. Den
procentuella andelen berdknas genom en jamforelse med heltidsarbete, t.ex. 75 % eller 50 % av den ordinarie ar-
betstiden.

Ordinarie avtalad veckoarbetstid

| punkten anges arbetstagarens ordinarie veckoarbetstid. Ordinarie veckoarbetstid kan variera efter det kollektivav-
tal eller tjanstekollektivavtal som tillampas. Den kan till exempel ordnas enligt en viss langd under en period pa hogst
52 veckor.

Avldningsform

e Manadslon
e Timlon
e Ackordslon

Avléningsformen beskriver grunden for inkomsttagarens 16n. Lénen kan basera sig pa manads-, tim- eller ackordslon.
Flera avloningsformer kan anges i samma anmalan, t.ex. om en del av inkomsten betalas pa andra grunder.

Manadslon — Lonen baserar sig pa manadslon.
Timlon — Lonen baserar sig pa timpris enligt utférda arbetstimmar.
Ackordslon — betalas pa basis av utférande av en pa forhand avtalad arbetshelhet.

Anstillningsforhallandets giltighet (Employment-
Periods)

Som anstallningsforhallande anses bade arbetsavtalsforhallanden och tjansteférhallanden.

| uppgiften kan endast startdatum anges, om ett anstallningsforhallande som géller tills vidare fortsatter.

Startdatum

Anstallningsforhallandets startdatum. Som datum anges det faktiska startdatumet for anstallningsforhallandet, t.ex.
1.1.1998.
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Om inkomsttagarens anstéllningsforhallande géller tills vidare men kallas till arbete vid behov kan man i uppgifts-
gruppen “Arbetstid i Finland” ange personens arbetsperioder under |l6neperioden.
Samma loneperiod kan ha flera giltighetstider for anstallningsforhallandet.

Anmalan om begynnelsetidpunkten for anstéallningsforhallandet i framtiden har begransats sa att ett anstéllningsfor-
hallande som borjar i framtiden tidigast kan anmalas till inkomstregistret 45 dagar innan det borjar.

Slutdatum

Anstallningsforhallandets slutdatum anges om anstallningsforhallandet géller for viss tid. Pa samma satt anges an-
stallningsforhallandets slutdatum, om slutdatumet for ett anstallningsférhallande som géller tills vidare ar kant eller
om anstallningsforhallandet har upphort.

Anstéllningsforhallandets slutdatum kan ligga i framtiden.

Orsak till avslutande av anstillningsforhallande (EmploymentEnding)

Orsakskoder for avslutande av anstallningsforhal-
lande

e Kevas koder
e Finlands Banks koder
e Inkomstregistrets koder

Vilj de koder som anvands for att ange orsaken till att anstallningsférhallandet avslutas. Koder som anvands:

Kevas koder — Pensionsskyddsspecifika koder som Keva administrerar
Finlands Banks koder — Koder som Finlands Bank administrerar
Inkomstregistrets koder — Koder som administreras av inkomstregistret

Inkomstregistrets koder ar tillgangliga for alla betalare. Inkomstregistrets koder:
e Uppsagning pa eget initiativ
e Annan orsak
e Personrelaterad orsak
e Produktionsorsaker och ekonomiska orsaker
e Gemensam Overenskommelse om avslutande av anstéllningsforhallandet
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e Pensionering
e Upphorande av anstallningsférhallande for viss tid

Om anstéllningsforhallandet upphor pga. pensionering rekommenderas att intjaningsperioderna anges for inkomst-
slagen.

Aven om Kevas och Finlands Banks betalare ska anvdnda sina egna koder fér pensionsférsiakrarnas behov rekom-
menderas att Kevas och Finlands Banks betalare dven anger varden enligt inkomstregistrets koder, sa att andra in-
formationsanvandare far de uppgifter som de behover.

Orsakskod for avslutande av anstallningsférhal-
lande

Vilj ratt orsakskod pa vardelistan 6ver valda koder.

Om orsakskoden for anstallningsforhallandets avslutande ar “Inkomstregistrets koder”, viljs ratt orsakskod i varde-
listan.

Yrke (Professions)

Typ av yrkeskategori eller yrkesbeteckning:

e Statistikcentralens yrkesklassificering
e Kevas beteckningar

e Finlands Banks beteckningar

e Trafis beteckningar

Vilj koder i vardelistan. For samma inkomsttagare kan flera yrkesklasser och -beteckningar anges.

Statistikcentralens yrkesklassificering — Statistikcentralens yrkesklassificering (TK10)

Kevas beteckningar — Kevas pensionsskyddsspecifika yrkesbeteckningar for Kevas kunder

Finlands Banks beteckningar — Yrkesbeteckningar for Finlands Bank som Finlands Bank administrerar
Trafis beteckningar — Trafis yrkesbeteckningar for Sjomanspensionskassans (SPK) kunder

Yrkesklassen enligt Statistikcentralens yrkesklassificering TK10 ska anges om inkomsttagaren ar arbetsolycksfallsfor-
sakrad. Kevas, Trafis och Finlands Banks beteckningar anvands for pensionsforsakringens behov.
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Aven om Kevas och MEK:s kunder samt Finlands Bank ska anvinda sina egna koder fér pensionsférsakrarnas behov,
ska betalaren i fraga med undantag for statliga arbetsgivare dessutom ange varden enligt koderna i ”Statistikcen-
tralens yrkesklassificering” for arbetsolycksfallsforsakringen.

Inkomstregistret anvander sin egen koduppsattning, Statistikcentralens yrkesklassificering, som avviker fran den av
Statistikcentralen uppratthalina officiella koduppsattningen Yrkesklassificering 2010 vad géller den ovannamnda
numreringen (med fem nivaer). Den koduppsattning som anvands vid anmalningar till inkomstregistret finns pa Sta-
tistikcentralens webbplats i punkten "Inkomstregistret". Aven om koduppsattningen ar publicerad pa Statistikcen-
tralens webbplats ska forfragningarna om vilken yrkesklass som ska anvandas riktas till den egna olycksfallsforsakra-
ren.

Kod for yrkeskategori eller yrkesbeteckning

Kod for yrkeskategori eller yrkesbeteckning.

Om betalaren for yrkeskategori anger ”Statistikcentralens yrkesklassificering”, ska uppgifterna lamnas pa fem nivaer.
En koduppsattning pa fem nivaer har gjorts fardigt at prestationsbetalarna, med hjalp av vilken uppgifterna anmals
till inkomstregistret.

Yrkesbeteckning (fritt formulerad)

Yrkesbeteckning kan anges som fritt formulerad text.

Registrering av anstallningsférhallande (Em-
ploymentRegs)

Med hjalp av uppgiften Grund for registrering av anstallningsférhallande kan man t.ex. specificera typ av anstall-
ningsforhallande eller yrkeskategori. Uppgiften ar avsedd for Kevas kunder och Finlands Bank.

Typ av registreringsgrund

Valj koder i vardelistan.
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e Kevas registreringsgrund
e Finlands Banks registreringsgrund

Kevas registreringsgrund - Pensionsskyddsbaserade grundlaggande koder fér Kevas kunder som Keva administrerar
Finlands Banks registreringsgrund — for Finlands Banks bruk

Kod for registreringsgrund

Kod for registreringsgrund

Inkomsttagarens verksamhetsstdlle (PlaceOfBusi-
ness)

Betalaren anger det verksamhetsstalle eller stalle dar inkomsttagaren arbetar och dar inkomsttagarens egentliga
arbetsplats finns. | anmalan kan endast en adress eller kod for verksamhetsstallet anges. For inkomsttagaren kan
aven bade verksamhetsstallets kod och adress anges.

Kod for verksamhetsstallet

Kod for inkomsttagarens verksamhetsstélle. Betalaren far koden for verksamhetsstallet fran Statistikcentralen. Verk-
samhetsstallet kan anges med kod. Det rekommenderas att man utdver koden dven anger adressen for betalarens
verksamhetsstalle eller ett annat stdlle dar inkomsttagaren arbetar.

Gatuadress

Gatuadress for betalarens verksamhetsstélle eller annat stélle dar inkomsttagaren arbetar

Postnummer

Verksamhetsstallets postnummer. | punkten Postnummer kan en landskod med tva bokstaver anges, om det inte
finns nagot postnummer for en utlandsk adress.

Postanstalt

Verksamhetsstallets postanstalt.

Landskod

Anges om adressen for inkomsttagarens verksamhetsstalle ar utlandsk. Valj bland landskoderna.

Landets namn

Namnet pa adressens land anges om landskoden ar “okand” (99).

Arbetspensionsforsdkring (Pensionlnsurance)

Uppgiften kan anvandas ocksa nar stallforetradande betalare anmaler den egentliga arbetsgivarens pensionsforsak-
ringsuppgifter enligt den separata anvisningen.
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Uppgift om arbetspensionsforsakring

e Arbetstagarens arbetspensionsforsakring

e Pensionsforsdakring for lantbruksforeta-
gare (LFOPL)

e Pensionsforsakring for foretagare (FOPL)

Fran listan 6ver varden viljs Arbetstagarens arbetspensionsférsakring, pensionsforsakring for lantbruksforetagare
(LFG6PL) eller pensionsforsakring for foretagare (FOGPL). Endast ett varde kan galla for inkomsttagaren samtidigt.

1. Arbetstagarens arbetspensionsférsikring valjs om inkomsttagaren ar forsdkrad pa basis av
e lagen om pension for arbetstagare (395/2016),
e pensionslagen f6r den offentliga sektorn (61/2016),
e lagen om sjdmanspensioner (1290/2006),
e lagen om ortodoxa kyrkan (985/2006),
e lagen om Finlands Bank (214/1998) eller
e Alands landskapslag (AFS 54/2007)
2. Pensionsforsdkring for lantbruksforetagare (LFOPL) valjs om inkomsttagaren ar forsakrad enligt lagen om pens-
ion for lantbruksforetagare (1280/2006)
3. Pensionsforsakring for féretagare (FOPL) valjs om inkomsttagaren ar forsdkrad enligt lagen om pension for fore-
tagare (1272/2006)

Arbetstagarens arbetspensionsférsikring — Arbetsgivaren ska forsékra alla 17-68-ariga anstéllda vars inkomst éver-
stiger den nedre gransen for forsakringsskyldigheten. Den 6vre aldersgransen for forsakringsskyldigheten stiger grad-
vis. For personer fédda senast ar den 6vre aldersgransen for forsakringsskyldigheten 68 ar, for personer fodda 1958—
61 69 ar och fér yngre 70 ar. Pensionsforsdkringsuppgiften anges inte om inkomsttagaren inte ar férsakrad i Finland.
D4 ska uppgiften “Typ av undantagssituation for férsakring” i uppgiftsgruppen ”Ovriga forsakringsuppgifter” anvin-
das i anmalan. Arbetspensionsforsdkrare ger separata anvisningar om ovan namnda avvikande specialfall (t.ex. riks-
dagsledamoter).

Pensionsforsdkring for lantbruksforetagare (LFOPL) — En forsakring enligt lagen om pension for lantbruksforetagare
ar en arbetspensionsfoérsakring for jordbrukare, skogsagare, fiskare och renskétare samt hans eller hennes familje-
medlemmar. Aven stipendiemottagare omfattas av LFOPL:s arbetspensionsskydd.
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Pensionsforsakring for foretagare (F6PL) — En person som utfor forvarvsarbete utan att vara i ett anstallningsforhal-
lande och som uppfyller de i lagstiftningen angivna kdnnetecknen pa foretagare for det aktuella forvarvsarbetet Fo-
retagare ansvarar for sin egen pensionsférsakring. Foretagare forsakrar sin verksamhet enligt lagen om pension for
foretagare (1272/2006). Forsakringen ar obligatorisk om foretagaren uppfyller forutsattningarna for att omfattas av
pensionslagen, och den ska tecknas inom sex manader efter att foretagsverksamheten har inletts.

LFOPL- och FoPL-arbetsinkomst som forsakringsbolaget faststallt ar den inkomst som utgor grunden for pensions-
och sjukforsakringsavgifterna och ersatter de pensions- och sjukférsakringsavgifter som betalas fran foéretagarens
I6n. Arbetsinkomstuppgiften anmals inte till inkomstregistret, men den 16n som foretagaren far anmals. Om perso-
nen ar LFOPL- eller FOPL-forsdkrad ar det viktigt att ange en sadan foretagares [6n med hjalp av LF6PL- eller F6PL-
pensionsforsakringsuppgifterna. Om LFOPL- eller F6PL-uppgifter inte anvands i anméalan om féretagares 16n, kan av-
gifterna av misstag pafdras tva ganger.

Arbetspensionsanstaltens bolagskod

Arbetspensionsanstaltens bolagskod.

Med arbetspensionsanstalt avses arbetspensionsforsakringsbolag, pensionskassa, Sjomanspensionskassan eller
pensionsstiftelse. Varje arbetspensionsanstalt har en individuell bolagskod med tva eller fem tecken med vilka upp-
gifterna hanfors till ratt pensionsanstalt. Alla gdllande bolagskoder finns i dokumentet Koduppsattningar.

Aven tillfdlliga arbetsgivare ska vilja arbetspensionsanstalt och dess pensionsarrangemangsnummer bland de givna
alternativen.

Uppgiftsgruppen anvands ocksa nar stallforetradande betalare anmaler den egentliga arbetsgivarens bolagskod en-
ligt den separata anvisningen.

Pensionsarrangemangsnummer

En arbetspensionsforsdkrad inkomsttagares pensionsarrangemangsnummer (foérsakringsnummer).
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Om inkomsttagaren ar LFOPL- eller FoPL-forsdkrad anges inte pensionsarrangemangsnummer.

Arbetsolycksfallsforsakring (Accidentinsurance)

Arbetsgivaren ar skyldig att teckna arbetsolycksfallsforsakring for anstallda med tanke pa arbetsolyckor och yrkessjuk-
domar, utom om den I[6nesumma som arbetsgivaren under ett kalenderar betalar till anstallda understiger den
lagstadgade nedre gransen.

Forsakringsskyldigheten géller alla anstéllda oberoende av I16n eller alder med undantag for statliga arbetsgivare. An-
stallningsforhallandets langd saknar ocksa betydelse.

Foretagare som ar FOPL-forsakringsskyldiga ar inte skyldiga att at sig sjalva teckna lagstadgad olycksfallsforsakring,
men de kan teckna en motsvarande frivillig forsakring.

Olycksfallsforsakringens bolagskod och forsakringsnumret ska anges om betalaren har forsdkrat sina arbetstagare
med fler an en arbetsolycksfallsforsakring.

Uppgiftsgruppen kan anvandas ocksa nar stallforetradande betalare anmaler den egentliga arbetsgivarens bolagskod
enligt den separata anvisningen.

Arbetsolycksfallsforsdkringsbolagets bolagskod
(1d)

| punkten anges arbetsolycksfallsforsakringsbolagets FO-nummer.
Om arbetsolycksfallsforsakringsbolaget saknar ett kundnummer som getts i Finland, anges en utlandsk identifierare.

Olycksfallsforsakringens bolagskod ska anges om betalaren har forsakrat sina arbetstagare med fler an en arbetso-
lycksfallsforsakring.

Typ av identifierare

Typerna av identifierare for arbetsolycksfallsforsdkringsbolag motsvarar virdena i koderna Typ av identifierare (Id-
Type).

Identifierare

Forsakringbolagets identifierare, t.ex. 1234567-8
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Landskod

Om typen av identifierare ar ndgon annan an FO-nummer anges landskoden foér landet som beviljat identifieraren.
Landskoden viljs i vardelistan.

Landets namn

Namnet pa landet som beviljat numret anges om landskoden ar “okand” (99).

Forsakringsnummer

| punkten anges arbetsolycksfallsforsakringens forsakringsnummer.

Forsakringsnumret ska anges om betalaren har forsakrat arbetstagare med fler an en arbetsolycksfallsférsakring.

Ovriga forsakringsuppgifter (InsuranceExceptions)

Typ av undantagssituation for forsakring (Except-
ionCode):

* Ingen forsakringsskyldighet (arbetspens-
ions-, sjuk-, arbetsloshets- eller arbetso-
lycksfalls- och yrkessjukdomsforsakring)

* Ingen forsakringsskyldighet (sjukférsakring)

* Ingen forsakringsskyldighet (arbetspens-
ionsforsakring)

* Ingen forsakringsskyldighet (arbetsolycks-
falls- och yrkessjukdomsforsakring)

* Ingen forsdkringsskyldighet (arbetsloshets-
forsakring)

e Omfattas inte av tillampningsomradet for
Finlands socialskydd (arbetspensions-,
sjuk-, arbetsldshets- eller arbetsolycksfalls-
och yrkessjukdomsférsakring)

Typ av undantagssituation for forsakring valjs pa vardelistan. Flera varden i Undantagssituationer for forsakring kan
gélla samtidigt. Uppgiften anges om inkomsttagaren inte omfattas av socialskyddet i Finland eller inkomsten inte
medfor forsakringsskyldighet. Dessutom kan vardet vara frivillig forsakring i Finland (arbetspensionsforsakring), var-
vid inkomsttagaren har frivillig arbetspensionsférsakring i Finland.

Ingen forsdkringsskyldighet — Vardena anvands i allmanhet i nationella situationer, om betalaren inte ar forsak-
ringsskyldig nar det géller inkomsttagarens inkomst. Sadana situationer kan handla om inkomster eller ersattningar
for fortroendeuppdrag som betalats till foretagare eller om inkomsten understiger gransen for forsakringsskyldig-
heten.

Om betalaren inte omfattas av forsdkringsskyldigheten t.ex. till féljd av den nedre gransen i euro for férsakring, per-
sonens alder eller for att inkomsttagaren ar foretagare, anger betalaren att forsdkringsskyldighet inte foreligger for
inkomsttagaren. For arbetsloshetsférsdakringspremiens del anvands uppgiften endast nar betalaren inte ar skyldig
att debitera arbetsloshetsforsakringspremie av inkomsttagaren.
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Omfattas inte av tillampningsomradet for Forsakringsskyldigheten faststalls pa olika satt i olika lagar. Betalaren anmaler om den inte ar skyldig att forsakra
Finlands socialskydd (arbetspensionsfor- inkomsttagaren for den anmalda inkomsten i ovan namnda situationer av ”Ingen forsakringsskyldighet”. Om uppgif-
sakring)

Omfattas inte av tillampningsomradet for
Finlands socialskydd (arbetsolycksfallsfor-

ten "Ingen forsakringsskyldighet” endast géller en eller en del av en socialforsakringsavgift anvands uppgiften om
forsakringen i fraga separat. Om forsakringsskyldighet inte foreligger for nagon forsakring véljer betalaren uppgiften
”Ingen forsakringsskyldighet (arbetspensions-, sjuk-, arbetsloshets- eller arbetsolycksfalls- och yrkessjukdomsforsak-

sakring)

Omfattas inte av tillimpningsomradet fér ring)”. Narmare information om anmalan av uppgifter finns i inkomstregistrets anvisning Anmalan av information till
Finlands socialskydd (arbetsléshetsférsak- inkomstregistret: uppgifter i anslutning till férsakrande.

ring)

Omfattas inte av tillampningsomradet fér | omfattas inte av tillimpningsomradet fér socialskyddet i Finland — Virdena anvinds frimst i internationella situat-
Finlands socialskydd (sjukférsakring)

Frivillig forsakring i Finland (arbetspens-
ionsforsakring)

ioner om en person ar forsakrad i en annan stat. Det kan finnas avvikande regler for olika socialférsakringsavgifter
huruvida en person omfattas av tillampningsomradet for socialskyddet i Finland. Darfor anger betalaren for de olika
forsakringarna om inkomsttagaren inte omfattas av tillampningsomradet for Finlands socialskydd. Om en person
inte omfattas av tillampningsomradet for socialskyddet valjer betalaren uppgiften “Omfattas inte av tillampnings-
omradet for socialskyddet i Finland” (pensions-, sjuk-, arbetsloshets- samt arbetsolycksfalls- och yrkessjukdomsfor-
sakring).

Frivillig férsakring i Finland (ArPL 150 §) — Aven om inkomsttagaren inte omfattas av tillimpningsomradet for Fin-
lands socialskydd eller det inte ar obligatoriskt att teckna férsakring fér honom eller hennes, kan frivillig pensions-
forsakring tecknas for inkomsttagaren. Da kan man med uppgiften Frivillig forsakring i Finland (arbetspensionsfor-
sakring) separat ange en frivillig férsakring for en person. Om frivillig forsakring har tecknats ska arbetspensionsan-
staltens bolagskod och pensionsarrangemangsnummer anges. Uppgiften “Frivillig forsakring i Finland” galler forsak-
ring for arbetstagare som arbetar utomlands. Om frivillig forsakring tecknas for personen for arbete som utfors i
Finland anges uppgifterna i uppgiftsgruppen ”“Pensionsfoérsakring”.

Anmalan i undantagssituationer for forsakring beskrivs i dokumentet Anmalan av information till inkomstregistret:
uppgifter i anslutning till férsakrande.
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Internationella situationer (InternationalData)

Intyg 6ver socialskydd

e Al-intyg eller avtal fran Finland

e Al-intyg eller avtal till Finland

e Land utanfor EU/EES eller land utan socialskyddsav-
tal (s.k. tredjeland)

Vilj typ av forsakringsuppgift i vardelistan.

Al-intyg eller avtal fran Finland — Inkomsttagaren ar forsakrad i Finland

Al-intyg eller avtal till Finland — Inkomsttagaren ar forsdkrad i ett annat land

Land utanfor EU/EES eller land utan socialskyddsavtal (s.k. tredjeland) — Inkomsttagaren arbetar i ett land ut-
anfor EU/EES eller ett land utan socialskyddsavtal eller kommer fran ett sadant land till Finland for att arbeta.

Al-intyg eller avtal fran Finland

En inkomsttagare som lamnar Finland for att arbeta utomlands forsédkras i Finland, om man enligt EU:s social-
skyddsforordning tillampar finsk lagstiftning pa inkomsttagaren och inkomsttagaren har Al-intyg, eller finsk lag-
stiftning tillampas pa inkomsttagaren enligt socialskyddsférordningen och personen har intyg over tillamplig
lagstiftning. Till exempel en person som tillfalligt arbetar i ett EU-/EES-land eller Schweiz kan omfattas av social-
skyddet i Finland, om personen nar han eller hon lamnar Finland omfattas av socialskyddet i Finland och arbe-
tar utomlands som en finlandsk arbetsgivares utsanda arbetstagare.

Al-intyg eller avtal till Finland

En arbetstagare som kommer till Finland fran utlandet for att arbeta behéver inte forsakras i Finland, om man
enligt EU:s socialskyddsférordning tillampar nagot annat lands lagstiftning pa arbetstagaren och arbetstagaren
har Al-intyg, eller ett annat lands lagstiftning tillampas pa arbetstagaren enligt socialskyddsférordningen och
personen har intyg over tillamplig lagstiftning.

Land utanfor EU/EES eller land utan socialskyddsavtal (s.k. tredjeland) — | denna situation arbetar inkomstta-
garen i ett land utanfor EU/EEES eller i ett land som inte har socialskyddsavtal med Finland eller inkomsttagaren
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kommer till Finland fran ett land utanfér EU/EES eller ett land som inte har socialskyddsavtal med Finland. | lan-
der med vilka Finland inte har gallande socialskyddsavtal (t.ex. Ryssland samt de flesta stater i Sydamerika och
Asien) tillampas nationell lagstiftning pa inkomsttagaren i bade avgangs- och destinationslandet.

Begransat skattskyldig Om inkomsttagaren ar begrdnsat skattskyldig anges ”ja” (true).

En person anses vara begransat skattskyldig om han eller hon har sin bostad och sitt hem i utlandet och inte
vistas Over sex manader i Finland utan avbrott. Ett samfund anses vara begrédnsat skattskyldigt om det inte har
grundats enligt finsk lag eller om dess registrerade hemvist inte ar Finland.

Betalningar till begransat skattskyldiga personer ska anmalas oberoende av om betalningen omfattas av kall-
skatt eller forskottsinnehallning eller om de &r forsakrade i Finland. Anmalan ska ocksa lamnas om ersattning
som betalats till en begransat skattskyldig for arbete som utforts i utlandet. Betalningar till ett begransat skatt-
skyldigt foretag anmals endast om kallskatt debiterats.

Hemviststatens landskod Landskoden for den stat dar inkomsttagaren anses bo eller dar foéretaget har sin hemvist ska anges for begran-
sat skattskyldiga. Begransat skattskyldigas hemviststat kan inte vara Finland (FI).

Hemviststatens namn Hemviststatens namn anges om vardet fér landskoden ar “okand” (99).

Forskottsinnehallningspliktig inkomst En begransat skattskyldig har kunnat yrka pa progressiv beskattning av sina forvarvsinkomster i stallet for kall-
beskattning. | detta fall beskattas en begransat skattskyldig pa samma satt som stadigvarande bosatta i Finland.
For progressiv beskattning ska en begransat skattskyldig ha skattekort for begransat skattskyldiga, enligt vilket
betalaren verkstaller forskottsinnehallning.
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Om forskottsinnehallning har verkstallts for en betalning till en begransat skattskyldig i stallet for kallskatt ska
man ange “ja” (true) i uppgiften om forskottsinnehallningspliktig inkomst. Uppgiften om forskottsinnehallnings-
pliktig inkomst ska anges, om inkomsttagaren har skattekort for begransat skattskyldiga i stallet for kallskatte-
kort.

Skatteavtalsstatens landskod

En stat dar Finland inte har ratt att beskatta I6neinkomst enligt skatteavtal. Skatteavtalslandets landskod ska
anges alltid nar tillaggsuppgiften om inkomsttagaren (IncomeEarnerType) ”Arbetstagaren har vistats hogst 183
dagar i Finland under den tidsperiod som avses i skatteavtalet” anmals. Skatteavtalsstaterna finns bland ko-
derna.

Blanketter for utlandsarbete (WorkForm) Med uppgifterna i uppgiftsgruppen ”Blanketter for utlandsarbete” anmals uppgifter om bl.a. inkomst, vistelse och

arbete i utlandet som Skatteférvaltningen behover. Uppgifterna som anmals till inkomstregistret ersatter nuvarande
NT1-, NT2- och kontrollanmalningsblanketterna samt etableringsanmalan for utlandsk hyrd arbetstagare till Skatte-
forvaltningen. Framover inlamnas uppgifterna endast via inkomstregistret.

Typ av blankett:

e NT1

e NT2

e Arbetsgivarens anmalan om vistelseperioder i
Finland

e Etableringsanmalan for hyrd arbetstagare

Vilj blankett i vardelistan.

NT1 - Anmalan om verkstallande av férskottsinnehallning i Finland, arbete i ett annat nordiskt land.

NT2 — Anmalan om att férskottsinnehallning inte verkstalls i Finland, arbete utomlands.

Arbetsgivarens anmadlan om vistelseperioder i Finland — Anmalan om vistelseperioder i Finland i anslutning till
utlandsarbete, om sexmanadersregeln har tillampats i forskottsinnehallningen (s.k. kontrollanmélan).
Etableringsanmalan for hyrd arbetstagare — Anmalan om hyrd arbetstagare, vars arbetsgivare och lonebetalare
finns utomlands.

Uppgifterna pa NT1-blanketten anges nar en i Finland bosatt inkomsttagare arbetar i ett annat nordiskt land.
Forskottsskatt pa inkomst behover inte betalas till arbetsstaten, om det pavisas for skattemyndigheten i arbets-
staten att forskottsinnehallning verkstalls i Finland. Férutsattningen ar att arbetstagaren inte far arbeta 6ver
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183 dagar under 12 manader, att I6nen betalas av en finlandsk arbetsgivare, att I16nen inte belastar det fasta
driftsstallets resultat i arbetsstaten och att det inte handlar om hyrd arbetskraft. Om villkoren uppfylls och be-
talaren lamnar in de uppgifter som Skatteforvaltningen behover skickar Skatteférvaltningen ett intyg Over att
forskottsinnehallningen verkstalls i Finland till den adress som betalaren angett och skickar blankettuppgifterna
till skattemyndigheten i arbetsstaten. Uppgifterna ska inldmnas senast pa den femte kalenderdagen efter betal-
ningsdagen for den forsta l6nen for utlandsarbete, nar arbetstagaren har borjat arbeta i ett annat nordiskt land.

Uppgifterna pa NT2-blanketten anges nar arbetsgivaren meddelar att den tillampar skattefrihet enligt sexmana-
dersregeln pa den |6n som betalas till arbetstagaren, med andra ord verkstalls inte forskottsinnehallning. Med
forskottsinnehallning avses inte eventuell miniinnehallning for arbetstagarens sjukférsakringsavgift. Uppgif-
terna ska ocksa inlamnas i nordiska sammanhang pa vilka sexmanadersregeln inte ar tillamplig, men da undan-
tagandemetoden tillampas for att undanrdja dubbel beskattning. En arbetsgivare som 6vervéger att inte verk-
stalla forskottsinnehallning ska se till att férutsattningarna for tillampningen av regeln uppfylls. Om arbetsgiva-
ren later bli att verkstalla forskottsinnehallning ska den anmala uppgifterna inom fem kalenderdagar fran den
forsta Ionebetalningen, da forskottsinnehallning fér forsta gangen inte verkstélldes eller arbetet i ett nordiskt
land bérjade.

Arbetsgivarens anmdlan om vistelseperioder i Finland (s.k. kontrollanmalan) ges nar inkomsttagaren arbetar
utomlands och forskottsinnehallning inte verkstallts med stéd av sexmanadersregeln. Med hjalp av uppgifterna
Overvakar Skatteforvaltningen att forutsattningarna for tillampningen av sexmanadersregeln foreligger. Vistel-
seperioderna i Finland ska anges. Uppgifterna anges i den som uppgifterna som angetts som NT2-uppgifter har
andrats, och dessutom anges alltid antalet realiserade vistelsedagar i Finland. Uppgifter om vistelsetider i Fin-
land kan inlamnas senast i slutet av januari det ar som foljer pa betalningsaret. Uppgifterna kan inlamnas gen-
ast nar utlandsarbetet upphort eller enligt [6neperiod medan arbetet pagar. | den senast namnda situationen
géller det dock att se till att uppgifterna omfattar hela skattearet.
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En utldandsk arbetsgivare lamnar in etableringsanmalan fér hyrd arbetstagare for arbetstagare som hyrts utom-
lands och som arbetar i Finland for en finlandsk uppdragsgivare, nar ett internationellt avtal inte forhindrar de-
bitering av skatt av arbetstagarens |6n. Anmalan gors for varje hyrd arbetstagare oberoende av hur lange arbe-
tet pagar. Uppgifterna ska omfatta arbetets uppskattade langd samt den finlandska uppdragsgivarens och den
utlandska arbetsgivarens representanter. Dessutom ska den uppskattade I16nen for arbetstiden anges. Anmalan
ska inlamnas for varje arbetstagare senast pa den femte kalenderdagen efter betalningsdagen fér den forsta
I6nen till en hyrd arbetstagare, nar arbetstagaren borjar arbeta i Finland.

Ovriga uppgifter (IncomeEarnerOther)

Kollektivavtal som tillampas (CBACode) Vilj kollektivavtal i vardelistan.

Kollektivavtal ar ett avtal som en eller flera arbetsgivare eller registrerade arbetsgivarféreningar ingar med en
eller flera registrerade arbetstagarféreningar om de villkor som ska iakttas i anstallningsférhallanden

Koderna for tillampliga kollektivavtal baserar sig pa social- och halsovardsministeriets register 6ver allmant och
normalt bindande kollektivavtal. Kollektivavtal ar allmadnt bindande nar arbetsgivarnas anstallda omfattar minst
hélften av branschens arbetskraft. Den allmant bindande karaktadren faststalls av namnden for faststallande av
kollektivavtals allmant bindande verkan. Ett normalt bindande kollektivavtal forpliktar arbetsgivarférbund som
omfattas av avtalet och arbetstagare som hor till Ibntagarorganisationen.

Om tillampligt kollektivavtal inte finns i vardelistan anges ”Annat kollektivavtal” i punkten. Om branschen sak-
nar riksomfattande kollektivavtal valjer man “Branschen saknar riksomfattande kollektivavtal”.

Tillaggsuppgifter om inkomsttagaren (IncomeEarnerTypes)
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Typ av tillaggsuppgifter om inkomsttagaren
(IncomeEarnerType)

e | deldgarstallning visavi betalaren

e Delagare

e Nyckelperson

e Hyrd arbetstagare som bor utomlands

e Person som arbetar i granskommun

e Person som arbetar utomlands

e |drottare

e Upptrdadande artist

e Arbetstagaren har vistats hogst 183 dagar i Finland
under den tidsperiod som avses i skatteavtalet

e Arbetsgivaren betalar skatt for arbetstagarens rak-
ning (avtal om nettolon)

e Samfund

e Person som arbetar pa alandsk landsvagsfarja

e Foretagare, ingen FOPL- eller LF6PL-forsakringsskyl-
dighet

e Person som betalas |6n fran en diplomatisk beskick-
ning

e Person som far forsakringslon enligt EPPO-lagen

e En person utan FO-nummer som anvander ett fak-
tureringsforetag

e Hyrd arbetstagare som bor utomlands, (och) arbe-
tar pa ett finskt luftfartyg

e Hyrd arbetstagare som bor utomlands, (och) arbe-
tar pa ett finskt fartyg

Vilj typ i vardelistan. Om flera varden galler samtidigt anges alla.

| deldgarstallning visavi betalaren — Uppgiften anges om inkomsttagaren ar placerad i foretaget eller uppgiften
via kapitalet, dvs. befinner sig i delagarstallning visavi betalaren. Uppgiften behover inte anges om inkomstta-
garen ar deldgare i ett borsbolag.

Deldgare — Inkomsttagaren ar delagare enligt lagen om utkomstskydd for arbetslésa (1290/2002). Féretagets
deldgare betalar en lagre arbetsloshetsforsakringsavgift an arbetstagare. Huruvida en person ar foretagets dela-
gare eller arbetstagare beror pa

e personens och familjemedlemmarnas dgarandel

e rostetal och Ovrigt bestdammande inflytande samt

e personens stallning i foretaget. Las mer: www.tvr.fi

Nyckelperson — Uppgiften anmals nar inkomsten som betalats till inkomsttagaren ar inkomst enligt nyckelper-
sonslagen (1551/1995).

En nyckelperson ar en utlandsk specialsakkunnig eller en aterviandande finsk medborgare som har varit begran-
sat skattskyldig i minst fem kalenderar fore arbetets borjan och som betalas en kallskattepliktig 16n fér nyckel-
personer. Lon som betalas till nyckelperson kan anmalas med vilket inkomstslag som helst som anvands i in-
komstregistret. Inkomsttagaren antecknas som nyckelperson.

Lon behandlas som inkomst enligt den s.k. nyckelpersonslagen nar arbetstagaren kommer till Finland fér 6ver
sex manader och han eller hon pa detta sétt blir allmant skattskyldig redan néar arbetat inleds. Uppgift om nyck-
elperson anmals endast nar den anstallda har hamtat ett skattekort pa skattebyran och en anteckning om att
nyckelpersonslagen &r tillamplig har gjorts pa skattekortet.

Sarskild kallskatt som debiterats I6nen anmals som debiterad kallskatt. Kallskatten tacker ocksa arbetstagarens
sjukforsakringsavgift.
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Nyckelperson anges som en tillaggsuppgift om inkomsttagare ocksa for |6n som betalats i enlighet med lagen
om beskattning av person med anstéllning vid Nordiska Investeringsbanken (NIB) (562/1976).

Hyrd arbetstagare som bor utomlands — Uppgiften anmals om prestationen betalas av en begransat skattskyl-
dig utldndsk arbetsgivare till en hyrd arbetstagare som bor utomlands. Uppgiften ska lamnas oberoende av ar-
betets langd eller om arbetstagaren ar allmant eller begransat skattskyldig i Finland.

Om en hyrd arbetstagare arbetar pa ett finlandskt fartyg eller luftfartyg, anvand inkomsttagarens tilldggsuppgif-
ter for arbetet i fraga.

Uppgiften anvands av arbetsgivare som saknar fast driftstalle i Finland. Om arbetsgivaren har fast driftstélle i
Finland anmals inkomsten som normal I6neinkomst, och uppgiften Utlandsk hyrd arbetstagare anges inte.

Uppgiften ska endast anges for hyrda arbetstagare fran féljande lander eller regioner:

e Albanien, Bermuda, Cypern, Danmark, Estland, Georgien, Tyskland, Guernsey, Island, Isle of Man, Jer-
sey, Kazakstan, Lettland, Litauen, Moldavien, Norge, Polen, Spanien, Sverige, Tadzjikistan, Turkmenis-
tan, Turkiet och Vitryssland

e Anmalan ska dven lamnas om hyrda arbetstagare som bor i Bulgarien och som arbetar i Finland for na-
gon annan an en bulgarisk arbetsgivare.

e Uppgiften ska ocksa lamnas fér hyrda arbetstagare fran lander med vilka Finland inte har skatteavtal.

Om en begransat skattskyldig utlandsk arbetsgivare saknar fast driftstdlle i Finland eller inte ar inférd i arbetsgi-
varregistret, verkstaller arbetsgivaren inte forskottsinnehallning pa I6nen, utan arbetstagaren betalar sjalv skat-
terna som forskottsskatt.

Las mer om Utldndska hyrda arbetstagare och finsk beskattning.
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Person som arbetar i granskommun — Uppgiften anvands nar en inkomsttagare ar fast bosatt i Sverige eller
Norge i en kommun som gransar till Finlands landgrans och arbetar i en finlandsk kommun som gransar till
samma landgréans.

Granskommuner ar:

e Granskommunerna mellan Finland och Sverige omfattar Enontekis, Kolari, Muonio, Pello, Tornea och
Overtorned samt Haparanda, Kiruna, Pajala och Overtorned i Sverige.

e Granskommunerna mellan Finland och Norge omfattar Enontekis, Enare och Utsjoki samt Karasjok,
Kautokeino, Kafjord, Nesseby, Nordreisa, Storfjord, Sor-Varanger och Tana i Norge.

Uppgiften anvands nar en inkomstskatt inte uppbérs pa [6n som betalats till en gransgangare, men for vilken
en finlandsk arbetsgivare maste betala socialférsakringsavgifter och uppbara arbetstagarens sjukférsakrings-
avgift.

Om arbetstagaren utfoér en del av arbetet pa nagot annat stalle i Finland &n i en granskommun, beskattas
den del av I6nen som hanfor sig till detta arbete i Finland. Dessa inkomster anmals med en annan anmalan
och i dem anvéands inte uppgiften Person som arbetar i granskommun.

Person som arbetar utomlands — Uppgiften anmals om inkomsttagaren arbetar utomlands. Uppgiften ska
anges nar inkomsttagaren arbetar for en utlandsk arbetsgivare utomlands och den utlandska arbetsgivaren ska
forsdkra arbetet utomlands i Finland. Anmalningsskyldigheten ligger da hos den utldndska arbetsgivaren. Upp-
giften ska anges dven da inkomsttagaren arbetar utomlands som en finlandsk arbetsgivares utsidnda arbetsta-
gare och den finlandska arbetsgivaren ska forsakra arbetet utomlands i Finland. Anmalningsskyldigheten ligger i
detta fall hos den finlandska arbetsgivaren. Uppgiften anvands till exempel inte nar inkomsttagaren goér en kort
arbetsresa utomlands.
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Pa motsvarande satt ska uppgiften anmalas nar ett utlandskt koncernbolag betalar arbetstagarens 16n och det
utsdandande finska foretaget svarar for att betala socialforsakringsavgifter. Ett finlandskt foretag ska i detta fall
anmala Iénen och betala socialférsakringsavgifter, om arbetstagaren ar forsakrad i Finland som en finlandsk
arbetsgivares utsdnda arbetstagare. Ett finlandskt foretag ar skyldigt att anmala uppgiften sa lange som arbets-
tagaren ar forsakrad i Finland.

Idrottare — Uppgiften anvands for anmalan av betalningar for idrott, t.ex. pa grund av ett idrottaravtal. Betal-
ningen kan vara till exempel [6n eller arbetsersattning. Uppgiften anvands endast for att anmala betalningar
som erhallits for idrott, inte till exempel fér annan I6neinkomst som idrottaren fatt fér annat an idrott.

En typisk 16n for idrottare ar 16n som betalas till en lagidrottare pa basis av spelaravtal. | Ionesumman ingar inte
I6n som Overforts till en idrottarfond.

Arvode for idrottare betalas i allmdnhet for individuella idrottsgrenar (arbetsersattning). Arvoden som beta-

las for idrott pa grund av anstallningsférhallande behandlas i beskattningen som betalningar i likhet med
arbetsersattning och de anmals som arbetsersattning.

Pa I6n och arvode for idrottare betalas lagstadgad forsakringspremie for idrottare i enlighet med lagen om
olycksfalls- och pensionsskydd for idrottsutévare (276/2009). | lagen finns bestammelser om idrottarens mi-
nimiinkomstgrans. Nar gransen éverskrids ar idrottsarbetsgivaren skyldig att forsdkra idrottaren for olycks-
fall och alderdomstrygghet. Individuella idrottare som uppnar minimiinkomstgransen har maéjlighet att for-
sakra sig sjalv.

Upptradande artist — Uppgiften anvands nar betalningar for en artists personliga upptradande anmals. Be-
talningen kan vara 16n eller arbetsersattning. Upptradande artister ar till exempel teater- och filmskadespe-
lare, radio- och tv-artister samt musiker.
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Arbetstagaren har vistats hogst 183 dagar i Finland under den tidsperiod som avses i skatteavtalet — Uppgif-
ten anvands nar en utlédndsk arbetsgivare betalar 10n till en arbetstagare som ar allmant skattskyldig i Finland
och som har vistats hogst 183 dagar i Finland under den tidsperiod som avses i skatteavtalet. Uppgiften anges
endast nar den utlandska arbetsgivaren inte har fast driftstélle i Finland.

| samband med uppgiften ska landskoden for den stat som har ratt att beskatta inkomsten anges.

Arbetsgivaren betalar skatt for arbetstagarens rakning (avtal om nettolén) — Uppgiften ska anges nér en ut-
Iéndsk arbetsgivare betalar |6n till en inkomsttagare pa basis av ett avtal om nettolén. Avtal om nettolon ar ett
avtal enligt vilket arbetsgivaren lovar betala skatter och arbetstagarens socialskyddsavgifter fran I6nen for ar-
betstagarens rakning. Tillaggsuppgiften anmals endast nar den utlandska arbetsgivaren inte har fast driftstélle i
Finland. Uppgiften kan anges endast av en utlandsk arbetsgivare.

Se anvisningen Skattepliktig I6neinkomst da ett utldndskt foretag betalar nettolon for arbete som utférts i Fin-
land.

Samfund — Uppgiften anges om inkomsttagaren ar ett samfund. Med samfund avses féljande i inkomstregist-
ret:
e Oppet bolag, kommanditbolag, aktiebolag, andelslag, forening, stiftelse och annan privatrattslig juridisk
person.
Definitionen som anvands i inkomstregistret avviker till exempel fran inkomstskattelagens (30.12.1992/1535)
definition av samfund. Uppgiften kan inte lamnas, om typen av personbeteckning for inkomsttagaren ar en fin-
landsk personbeteckning.

Person som arbetar pa aldndsk landsvéagsfarja — Uppgiften anges nar inkomsttagaren far 16n som intjanats pa
en landsvigsfirja som ar understalld Alands landskapsregering. Typ av tilliggsuppgifter om inkomsttagaren an-
vands enbart till den del av 16n som intjanats pa en landsvagsfarja som ar understalld Alands landskapsregering.
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Om inkomsttagaren betalas dven annan inkomst, ska en separat anmalan om I6neuppgifter lamnas in utan den
har typen av tillaggsuppgifter om inkomsttagare.

Foretagare, ingen FOPL- eller LF6PL-forsdkringsskyldighet — Uppgiften anges nar inkomsttagaren uppfyller for-
utsattningarna enligt 3 § i lagen om pension for foretagare, men som saknar férsakringsskyldighet enligt 4 § i
lagen om pension for foretagare. Uppgiften anges dven for inkomsttagaren som uppfyller forutsattningarna en-
ligt 3 § i lagen om pension for foretagare, men som enligt denna lag saknar forsakringsskyldighet. En dylik situ-
ation kan vara t.ex. om féretagsverksamheten bedrivs i en sa liten skala att foretagaren inte behéver teckna en
FOPL- eller LFoP-forsakring eller om foretagaren ar under eller 6ver den aldersgrans som faststéllts i lagen. | dy-
lika situationer ar betalaren inte skyldig att betala arbetsgivarens sjukforsakringsavgift eller andra socialforsak-
ringsavgifter pa inkomsttagarens |6n. Betalaren anger Foretagare, ingen FOPL- eller LF6PL-forsakringsskyldighet
som typ av tillaggsuppgifter om inkomsttagaren samt att det inte féreligger nagon skyldighet till férsakring av
inkomsttagaren i frdga om arbetspensions-, sjuk- och arbetsloshetsférsakringar eller arbetsolycksfalls- och yr-
kessjukdomsforsakring. Utifran dessa uppgifter faststaller Skatteférvaltningen och forsakrarna korrekta férsak-
ringspremier.

Person som betalas 16n fran en diplomatisk beskickning - Uppgiften ska anges da prestationen betalas till en
person som tjanstgor vid en diplomatisk beskickning och inte ar finsk medborgare. Uppgiften anvénds inte da
personen ar finsk medborgare.

Person som far forsakringslon enligt EPPO-lagen - Uppgiften Person som far forsakringslon enligt EPPO-lagen
anmals da inkomsttagaren ar en europeisk aklagare som bemyndigats av Europeiska dklagarmyndigheten EPPO
(lagen om Finlands deltagande i Europeiska aklagarmyndighetens (EPPO) verksamhet, 66/2021) . Forsakringslon
hanfor sig da till en annan situation an internationellt arbete.

En person utan FO-nummer som anvander ett faktureringsféretag - Uppgiften ska lamnas, om personen arbe-

tar i sitt eget namn och via ett faktureringsforetag fakturerar for det arbete som hen har utfort for bestallarna.
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Personen, det vill siga den som utfor arbetet, arbetar foretagarmassigt, men har dnda inte grundat ett eget fo-
retag. En sadan person kallas ofta for lattforetagare.

Uppgiften [amnas av det faktureringsféretag som personen anlitar. Denna typ av tillaggsuppgift om inkomstta-
garen anges endast om personen inte har ett FO-nummer. Om personen anlitar ett faktureringsforetag och har
ett FO-nummer, anges inte denna typ av tillaggsuppgift om inkomsttagaren.

Nar ett faktureringsforetag betalar ut inkomst till den som utfor arbetet utgér inkomsten i beskattningen 16n,
om detta har avtalats. Med tanke pa arbetspensionsforsakringen, arbetsloshetsforsakringen och arbetsolycks-
falls- och yrkessjukdomsférsakringen handlar det daremot i regel inte om ett anstallningsforhallande. | de flesta
situationer betraktar forsakrarna personer som fakturerar via faktureringsforetag som foretagare och arbetet
ska forsakras enligt lagen om pension for foretagare.

Hyrd arbetstagare som bor utomlands, (och) arbetar pa ett finskt luftfartyg — Uppgiften anmaéls om prestat-

ionen betalas av en begransat skattskyldig utlandsk arbetsgivare till en hyrd arbetstagare som bor utomlands
och som arbetar pa ett finskt luftfartyg. Uppgiften ska ldmnas oberoende av arbetets langd eller om arbetsta-
garen ar allmant eller begransat skattskyldig i Finland.

Uppgiften anvands av arbetsgivare som saknar fast driftstalle i Finland. Om arbetsgivaren har fast driftstélle i
Finland anmals inkomsten som normal I6neinkomst, och uppgiften "Hyrd arbetstagare som bor utomlands,
(och) arbetar pa ett finskt luftfartyg" anges inte.

Uppgiften ska anges nér ett skatteavtal inte hindrar Finland fran att beskatta den hyrda arbetstagarens 16n eller
nar det inte finns nagot skatteavtal.

Om en begransat skattskyldig utlandsk arbetsgivare inte har nagot fast driftstélle i Finland eller om arbetsgiva-
ren inte har ansokt om att upptas i arbetsgivarregistret, verkstaller arbetsgivaren ingen férskottsinnehallning pa
I[6nen, utan arbetstagaren betalar sjalv skatterna som forskottsskatt.
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Las mer om Utlandska hyrda arbetstagare och finsk beskattning.

Hyrd arbetstagare som bor utomlands, (och) arbetar pa ett finskt fartyg — Uppgiften anmals om prestationen
betalas av en begransat skattskyldig utldndsk arbetsgivare till en hyrd arbetstagare som bor utomlands och
som arbetar pa ett finskt fartyg. Uppgiften ska ldmnas oberoende av arbetets langd eller om arbetstagaren ar
allmant eller begradnsat skattskyldig i Finland.

Uppgiften anvands av arbetsgivare som saknar fast driftstalle i Finland. Om arbetsgivaren har fast driftstélle i
Finland anmals inkomsten som normal I6neinkomst, och uppgiften "Hyrd arbetstagare som bor utomlands,
(och) arbetar pa ett finskt fartyg" anges inte.

Uppgiften ska anges nér ett skatteavtal inte hindrar Finland fran att beskatta den hyrda arbetstagarens 16n eller
nar det inte finns nagot skatteavtal.

Om en begransat skattskyldig utlandsk arbetsgivare inte har nagot fast driftstalle i Finland eller om arbetsgiva-
ren inte har ansokt om att upptas i arbetsgivarregistret, verkstaller arbetsgivaren ingen férskottsinnehallning pa
I6nen, utan arbetstagaren betalar sjalv skatterna som férskottsskatt.

Las mer om Utlandska hyrda arbetstagare och finsk beskattning.

Uppgifter om betalningen (Payment) Betalningsuppgifter som arbetspensionsanstalten behdver. Referensnummer for betalningen och specifikat-
ionen anvands nar betalaren har betalat arbetspensionsavgifter samtidigt som anmalan till inkomstregistret
gors. Den givna uppgiften anvands for att rikta betalningen.

Typ av betalningsuppgift Valj part i vardelistan till vilken betalningsuppgifterna riktas. For narvarande kan endast arbetspensionsanstalt
véljas.
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Referensnummer for betalningen

Referensnummer for betalningen som ges for arbetspensionsanstalten.

Specifikation av betalning

Specifikation av betalning som ges for arbetspensionsanstalten.
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UPPGIFTER OM INKOMSTSLAG (Transaction)

ALLMANNA UPPGIFTER (TransactionBasic)

Koder for inkomstslag Separata anvisningar for inkomstslag och anmalan av dem har utarbetats. Enskilda inkomstslag beskrivs i dokumen-
tet "Forklaringar av inkomstslag och poster som dras av fran inkomsterna”, och pa ett allmant plan beskrivs anvand-
ningen av inkomstslag och anmalan av uppgifter i inkomstregistrets detaljerade anvisningar.

Flera inkomstslag kan anmélas i samma anmaélan’. Aven om det finns fler inkomstslag i anmalan kan poster som dras
av inkomsten anges som total summa i anmalan.

Belopp Betalt penningbelopp ska anges for varje anmalt inkomstslag. Undantag till detta dr inkomstslaget 334 Kostférman.
For det behover inget belopp anmalas, om inkomstslaget har getts uppgiften “Ersattningen for kostférmanen mots-
varar beskattningsvardet: Ja”.

Det betalda beloppet anges i euro, dven om betalningen ar i annan valuta. Om betalningen &r i annan valuta ska den
konverteras till euro med hjalp av ECB:s gallande referenskurs pa betalningsdagen. Om betalningen anges till in-
komstregistret redan fore betalningsdagen, t.ex. i samband med I6nekdrning, anmals inkomstbeloppet konverterat
med referenskursen fér anmalningsdagen i fraga.

Nedan namnda inkomstslag kan undantagsvis vara negativa, dvs. ha minustecken. Dessa inkomstslag ar:

* 402 Forskottsinnehallning

* 404 Kallskatt

* 412 Arbetstagarens sjukforsakringsavgift

* 413 Arbetstagarens arbetspensionsforsakringsavgift
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* 414 Arbetstagarens arbetsloshetsforsakringspremie

Betalats i annan form an pengar

Ange “ja” (true) om vederlaget for arbetet betalas i annan form an pengar.

Vederlaget for arbetet kan t.ex. betalas i form av aktier, optioner eller bytesarbete. Om prestationen betalats i annan
form an pengar ska vederlagets gdngse varde anges i punkten “Belopp”. Med gédngse varde avses t.ex. kostnader for
féormanen. Om endast naturaférmaner betalas till inkomsttagaren behéver uppgiften ”Betalats i annan form an
pengar” inte anges.

Om endast en del avinkomsten har betalats i annan form &n pengar, anges uppgifterna i fraga som egna inkomstslag
(separat for den del som betalats kontant respektive i annan form an pengar).

Engangsersattning

Ange ”ja” (true) om betalningen dr en engangsersattning. Engangsersattningar upprepas inte.

Engangsersattning ar inkomst som betalas en gang och som intjanas pa for- eller efterhand. Engangsersattning beta-
las sporadiskt och inte regelbundet eller upprepade ganger. Prestationer som betalas manatligen ar regelbundna
ersattningar. Sporadiska engangsersattningar ar till exempel bonus som betalas en gang om aret.

Uppgiften Engangsersattning rekommenderas att anvdnds endast da, nar inkomsttagaren utbetalas till exempel in-
tjanad bonus for en viss period eller ndr man i samband med att ett anstéallningsforhallande upphor betalar engangs-
inkomst. For vissa inkomsttagare kan hela arets inkomster besta till stérsta delen av enskilda prestationer (t.ex. free-
lancer) eller beloppet som betalas ut kan variera. Vid anmalan av enskilda prestationer rekommenderas att inte an-
vanda uppgiften i fraga. Saledes behover inte hushall anmala uppgiften, nar en enskild prestation utbetalas at in-
komsttagaren. Ocksa om den inkomst som betalas varierar enligt betalning, behévs inte uppgiften anmalas.

Om endast en del av inkomsten har betalats som engangsersattning, anges dessa uppgifter som egna inkomstslag
(regelbunden respektive engangsersattning separat).
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Ogrundad férman

Ange "ja” (true) om betalningen &r en ogrundad forman. Uppgiften anvands nar en ursprunglig anmalan korrigeras
med en ersadttande anmalan. Uppgiften ska anmalas utan oskaligt drojsmal och senast en manad efter att en ogrun-
dad férman har upptackts.

Formanen ar ogrundad om inkomsttagaren inte ar berattigad till den. Ogrundad forman uppstar till exempel nar be-
talningen har gjorts pa felaktiga grunder, till fel person eller till fel belopp.

"Ogrundad” férman som kopplas till inkomstslaget — Ange “ja” (true) om den ogrundade férmanen tidigare an-
getts felaktigt i inkomstregistret som annat inkomstslag, t.ex. i inkomstslaget “Lon totalt”. Uppgiften ska korrigeras
med hjalp av inkomstslaget i den ursprungliga anmalan och i anslutning till detta med den separata uppgiften
"Ogrundad forman”.

Om en ogrundad forman upptacks innan den forsta anmalan skickats anvands det separata inkomstslaget “Ogrun-
dad forman” i stallet for detta datafalt.

Anmalan av ogrundad férman, korrigering av uppgifter och aterkrav av utbetalda prestationer har beskrivits mer in-
gaende i anvisningen Korrigering av uppgifter i inkomstregistret.

Aterkrav

Ange “ja” (true) om inkomst som tidigare anmalts till inkomstregistret har aterkravts av inkomsttagaren. Uppgiften
ska anges senast den femte (5:e) kalenderdagen efter den dag da information om betalningen av aterkravkravt be-
lopp, dess betalare och pa vilken prestation betalningen anknyter till har erhallits.

En betalning kan aterkravas av mottagaren till exempel nar det har intraffat ett fel vid betalningen och prestationen
har betalats till fel person eller till fel belopp. En betalning kan aterkravas pa bruttosumman eller en betalningsbega-

ran kan skickas till inkomsttagaren. Betalningen kan ocksa aterkravas netto.

Den aterkrdavda summan kan inte korrigeras som negativt tal i den ursprungliga I6neperioden, eftersom inkomsten
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ursprungligen betalats till ett storre belopp. Korrigeringen gérs genom att man anger uppgiften om ”Aterkrav” och
relaterade tillaggsuppgifter (RecoveryData) for den l6neperiod da inkomsten aterkréavts.

Anmalan av aterkravda prestationer har beskrivits mer ingaende i anvisningen Korrigering av uppgifter i inkomstre-
gistret.

Forsakringsuppgifter (InsuranceData)

Typ av forsdkringsuppgift

e Understalld socialforsakringsavgifter

e Understalld arbetspensionsforsakringsavgifter

e Understalld sjukforsakringsavgift

e Understalld arbetsloshetsforsakringspremie

e Understalld arbetsolycksfalls- och yrkessjuk-
domsforsakringspremie

Betalaren valjer typ bland de tillgdngliga vardena. Samma inkomstslag kan ha flera varden. Valbara varden:

Understalld socialférsdkringsavgifter — Inkomsten ar understalld arbetsgivarens arbetspensions-, sjuk-, arbetslos-
hets- samt arbetsolycksfalls- och yrkessjukdomsforsakringsavgifter. P4 motsvarande satt ar inkomsten ocksa under-
stalld arbetstagarens arbetspensions-, arbetsloshets- och sjukforsakringsavgifter.

Understalld arbetspensionsforsakringsavgifter — Inkomsten ar understalld arbetsgivarens och arbetstagarens ar-
betspensionsférsdkringsavgifter.

Understalld sjukforsdkringsavgift — Inkomsten ar understalld arbetsgivarens och arbetstagarens sjukforsdkringsav-
gifter.

Understalld arbetsloshetsforsdkringspremie — Inkomsten ar understalld arbetsgivarens och arbetstagarens arbets-
|6shetsforsakringsavgifter.

Understalld arbetsolycksfalls- och yrkessjukdomsférsakringspremie — Inkomsten ar understélld arbetsgivarens ar-
betsolycksfalls- och yrkessjukdomsforsakringsavgifter.

Med socialférsakringsavgifter avses arbetsgivarens socialforsakringsavgifter och arbetstagarens socialférsakringsav-
gifter. Arbetsgivarens socialforsakringsavgifter ar arbetsgivares sjukforsakringsavgift, arbetsloshetsforsakringsavgift,
arbetspensionsforsakringsavgift, arbetsolycksfalls- och yrkessjukdomsforsakringsavgift och grupplivforsakringspre-
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mie som forutsatts av ett arbets- eller tjanstekollektivavtal. Arbetstagarens socialforsakringsavgifter ar sjukforsak-
ringens dagpenningspremie och sjukforsakringens sjukvardspremie, arbetstagarens arbetsloshetsforsakringspremie
och arbetstagarens arbetspensionsforsakringsavgift.

En del inkomstslag ar beroende pa situation ibland understallda socialférsakringsavgifter och ibland inte. Sddana in-
komstslag ar:

e initiativarvode

e arvode for medlemskap i férvaltningsorgan

e penninggava till personalen

e kilometerersattning (skattepliktig)

e motesarvode

o foreldasningsarvode

e arvode for fortroendeuppdrag

e annan skattepliktig férman till personalen

e ersattning for andra naturaférmaner

e annat betalt tillagg

e Ovriga naturaférmaner

e |6n totalt

e arvode for arbetstagares uppfinning

e aktiepremie

o dellon for sjuktiden

e arvode for familjevardare

e skattefri andel av personalbiljett

e skattefri andel av cykelformanen

e arbetsersattning

e aktieemission som grundar sig pa arbetsforhallande och

o forsakringslon

e vinstarvode

e avdrag fore forskottsinnehallning.
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Betalaren kan med hjalp av “Typ av forsdkringsuppgift” anméla om forsakringsuppgiften i ovan ndmnda inkomstslag
avviker fran det forvalda vardet. De antagna vardena for inkomstslagens socialforsakring beskrivs i dokumentet ”L6-
ner - Koduppsattningar - Inkomstslag”. Om betalningen sker enligt det férvalda vardet i inkomstslaget behover “Typ
av forsakringsuppgift” inte bekraftas separat. Uppgiftsgruppen kan endast anges i samband med ovan beskrivna in-

komstslag.

Anmalan om forsakringsuppgift i anslutning till inkomstslag beskrivs med exempel i anvisningen Anmalan av inform-
ation till inkomstregistret: uppgifter i anslutning till férsakrande.

Som grund for forsakringsavgift

e Ja
e Nej

Ange “ja” eller "nej” om forsakringsuppgiften avviker fran det forvalda vardet for det betalda inkomstslaget.

Om den betalda prestationen delvis varit férenlig och delvis oférenlig med det férvalda vardet for forsakringen anges
da separata uppgifter om inkomstslaget fér de prestationer som &r férvalda och for dem som inte &r forenliga med
det forvalda vardet. Se anvisningen Anmalan av information till inkomstregistret: uppgifter i anslutning till forsak-
rande.

Intjaningsperiod (EarningPeriods)

Med intjaningsperiod avses den tidsperiod under vilken inkomsten influtit. Intjaningsperioden for |6ner och dvriga
inkomster kan vara langre an loneperioden, t.ex. ett ar eller langre. Intjaningsperioden ar inkomstslagsspecifik och
kan vara olika lang for respektive anmalda inkomstslag.

Startdatum

Startdatum for intjaningsperioden.

Slutdatum

Slutdatum for intjaningsperioden.
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Loneenhet (UnitWages)

Enhetslon (UnitWage)

Enhetspris for betald 16n. Enheten kan vara timme, dag, vecka eller period.

Enhetspris

Ange priset enligt den valda enheten.

Om enheten t.ex. ar timme anges enhetspriset som timlon €/timme.

Antal enheter

Ange antalet realiserade enheter, t.ex. antalet arbetstimmar.

Enhet
e Timme
e Dag
e Vecka
e Period

Vilj anvand enhet i anmalan i vardelistan.

Timme som enhet.
Dag som enhet.

Vecka som enhet.
Period som enhet.

Bilférman (CarBenefit)

Tillaggsuppgifter om inkomstslaget ”Bilférman”. Bilférman ar en naturaférman som uppkommer nar arbetsgivaren
staller till forfogande for en arbetstagare eller dennes familj en bil som arbetsgivaren dager och som det ar tillatet att
anvanda for privat bruk

Typ av bilférman

e  Bruksforman
e Fribilforman

Om bilférman valts som inkomstslag véljer man typen av bilférman i vardelistan.

Bruksforman — Inkomsttagaren betalar atminstone driftskostnaderna for tjanstebilen.
Fri bilforman — Arbetsgivaren betalar alla kostnader for bilen.

_*

INKOMSTREGISTRET




Tillampningsanvisning for informationsinnehallet i anmalan om loneuppgifter 2027

Bilens aldersgrupp

[ ]
cC O w>

Vilj bilens aldersgrupp i vardelistan. Naturaférmansbilarna har indelats i tre aldersgrupper enligt det ar nar bilen ta-
gits i bruk enligt registerutdraget. Som ibruktagningsar betraktas det ar nar forsta registrering av bilen gjorts. Alders-
grupperna dndras varje ar. Dessutom har bilforman i utlandet ett eget varde.

Aldersgrupp A — Bilen som inkomsttagaren disponerar dver hor till dldersgrupp A under de tre forsta anvandningsa-
ren.

Aldersgrupp B — Bilen som inkomsttagaren disponerar éver hor till aldersgrupp B under de tre féljande anvandningsa-
ren.

Aldersgrupp C — Bilen som inkomsttagaren disponerar éver hor till dldersgrupp C efter ovan nimnda perioder.
Bilféorman utomlands — Inkomsttagarens bilférman anvands i och har beviljats for utlandet.

Antal kilometer

| punkten anges antal kilometer som kdrts med tjanstebil i privat bruk enligt korjournalen.

Uppgiften anges nar driftskostnaderna for inkomsttagarens bilférman berdknas som kilometerspecifikt varde i stallet
for manatligt varde. Kilometeruppgiften kan anges enligt loneperiod. Kilometeruppgiften ska dock anges senast i den
sista anmalan for aret. Skatteforvaltningen kan utfarda preciserande foreskrifter om tidpunkten for inlamnande av
uppgifterna i fraga.

Bilens utslappsvarde

Om arbetsgivaren har sankt bilformanens belopp darfor att tjdnstebilens utslapp ar noll, ska i punkten anges 0 som
CO2-utslappsvarde (g/km).

Kostféorman (MealBenefit)

Tillaggsuppgift om inkomstslaget ”Kostforman”. Kostforman ar en naturaforman som uppkommer nar arbetsgivaren
erbjuder arbetstagaren en maltid.
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Ersattningen for kostférmanen motsvarar be-
skattningsvardet.

Ange ”ja” (true) om den ersattning som inkomsttagaren debiterats for kostforman motsvarar vardet pa kostformanen
enligt Skatteforvaltningens beslut om naturaférmaner. Om den debiterade ersattningen motsvarar beskattningsvar-
det anges det debiterade beloppet inte separat i “Debiterad ersattning fran andra naturaférmaner”.

Ovriga naturaférmaner (Otherbenefit)

Tillaggsuppgift om inkomstslaget “Ovriga naturaférmaner”. | punkten specificeras typerna av arbetsgivarens for-
maner pa basis av anstallningsférhallande i andra former @n pengar, t.ex. bostads-, telefon- och kostférman, savida
ovan namnda formaner inte har specificerats som egna inkomstslag.

Typ av férman

e Bostadsférman
e Telefonforman
e Kostférman

e Ovriga férmaner

Valj typ i vardelistan. Flera varden kan anges samtidigt. | punkten anges de naturaférmaner som den totala summan
innehaller.

Av naturaférmanerna kan bostadsférman, kostforman och telefonforman anges som egna inkomstslag. Om betalaren
inte vill anméla naturaférmaner som egna inkomstslag anmils de som total summa fér inkomstslaget “Ovriga natura-
formaner”.

Bostadsforman — Naturaforman som uppkommer nar arbetsgivaren later arbetstagaren anvinda en bostad som ar-
betsgivaren ager eller innehar enligt ett hyresforhallande baserat pa anstallningsférhallande eller som en forman som
ingarilonen.

Telefonforman — Naturaférman som uppkommer nar arbetsgivaren betalar kostnaderna for arbetstagarens telefona-
bonnemang for privat bruk under fritiden.

Kostférman — Naturaférman som uppkommer néar arbetsgivaren erbjuder arbetstagaren en maltid.

Ovriga formaner — Ovriga skattepliktiga naturaférmaner ar t.ex. garage- och batférman, liv- och pensionsférsikrings-
premier som betraktas som |6n, férmaner baserade pa ospecificerade presentkort, naturaférmaner till sjéman i sjo-
manstjanst.
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Sjoarbetsinkomst (Sailorincome)

En betalning som gors for arbete som utforts ombord pa fartyg och som hanfor sig till fartygets trafik Sjoarbetsin-
komst ar loneinkomst for arbete som ombord pa ett fartyg med en bruttodraktighet om minst 100 registerton utfors i
samband med fartygets trafik i anstallning hos en redare.

Prestationen har betalats ut som sjoarbetsin-
komst

Ange ”ja” (true) om betalningen &r sjoarbetsinkomst. Som sjéarbetsinkomst betraktas sadana l6neinkomster som,
forutom personer som arbetar inom egentliga sjdmansyrken, dven andra personer som i redarens eller med denne
jamforbar annan arbetsgivares tjanst arbetar ombord pa ett fartyg, t.ex. den loneinkomst som en servitor, artist eller
forsaljare erhallit.

Cross-trade-tid

Med cross-trade-tid avses tiden i fjarrtrafik under vilken fartyget inte besdker Finlands territorium.

Om inkomsttagaren befinner sig pa ett fartyg som inte besoker Finlands territorium under den aktuella manaden har
inkomsttagaren ratt till cross-trade-avdrag i beskattningen. Redaren anmaler cross-trade-tiden i fulla manader for
beviljandet av cross-trade-avdraget.

Period for uttag, startdatum

| punkten anges startdatum och ar for den I6neperiod da en inkomsttagare som far sjéarbetsinkomst har kunnat ta ut
inkomsten. Sjoarbetsinkomst ar inkomst for det ar och den manad da den betalats. Lonen anses dock ha betalats pa
den dag da léntagaren har kunnat ta ut den. Med tanke pa dessa situationer kan sjéarbetsgivare anméla den l6nepe-
riod da inkomsten kunnat tas ut.

Exempel: En inkomsttagare arbetar pa ett fartyg i december och januari. Sjoarbetsgivarens Ioneutbetalningsperiod ar
en kalendermanad, och I6nen betalas den sista dagen i I6neutbetalningsmanaden. Personen &r till sjoss i december,
och darfor betalas I6nen for december forst i januari. Eftersom inkomsten har kunnat tas ut den sista december,
anger sjoarbetsgivaren begynnelsedagen i december som startdatum for perioden foér uttag och den sista december
som slutdatum.
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Period for uttag, slutdatum

| punkten anges slutdatum och ar for den loneperiod da en inkomsttagare som far sjdarbetsinkomst har kunnat ta ut
inkomsten.

Tillaggsuppgifter om aterkrav (RecoveryData)

Uppgifterna ska anmalas om man angett ”ja” (true) i punkten ”Aterkrav”.

Den aterkrdavda summan kan inte korrigeras som negativt tal i den ursprungliga loneperioden, eftersom inkomsten
ursprungligen betalats till ett storre belopp. Korrigeringen gors genom att man anger uppgiften om ”Aterkrav” och
relaterade tillaggsuppgifter for den loneperiod da inkomsten aterkravts.

Datum for aterkrav

Datum da inkomsttagaren aterbetalat den debiterade prestationen till betalaren. Belopp som aterkravts fore
1.1.2019 ska inte anmalas till inkomstregistret. Datumet for aterkrav kan darfor inte vara tidigare én 1.1.2019. Datu-
met for aterkrav kan inte heller vara senare an prestationens betalningsdag eller annan anmalningsdag i samma an-
malan, eftersom anmalan om aterkrav ska lamnas in efter att inkomsten har aterkravts.

Forskottsinnehallning pa det aterkravda beloppet

Forskottsinnehallning pa det aterkravda beloppet. Uppgiften anges om inkomsten aterkravs netto av inkomsttagaren,
och férskottsinnehallningens andel avdras fran andra forskottsinnehallningar till Skatteférvaltningen. Inkomsten kan
aterkrdvas netto om den aterbetalas samma ar eller i bérjan av féljande ar innan beskattningen blivit klar, och in-
komsten saledes inte raknats till godo for inkomsttagaren i beskattningen.

Kallskatt pa det aterkravda beloppet

Kallskatt pa det aterkrdavda beloppet. Uppgiften anges om inkomsten aterkravs netto av inkomsttagaren eller returne-
ras netto tillbaka till betalaren och kallskattens andel avdras fran andra kallskatter som redovisas till Skatteférvalt-
ningen.
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Ursprunglig I6neutbetalningsperiod

Den ursprungliga [6neperioden for vilken inkomst aterkravs. | punkten anges den |6neperiod da den aterkravda in-
komsten ursprungligen betalades.

Betalningsdag

Ursprunglig betalningsdag (dvs. dag da den aterkravda inkomsten betalades till inkomsttagaren).

Startdatum

Den ursprungliga Ioneperiodens startdatum.

Slutdatum

Den ursprungliga I6neperiodens slutdatum.

Dagtraktamente (DailyAllowance)

Tillaggsuppgift som anges i samband med inkomstslaget “Dagtraktamenten”.

Typ av dagtraktamente

e Maltidsersattning

e Partiellt dagtraktamente

e Heldagstraktamente

e Utlandsdagtraktamente

e Skattefria ersattningar relaterade till ar-
bete i utlandet

| punkten anges de typer av skattefria dagtraktamenten som har betalats till inkomsttagaren och som ingar i beloppet
av inkomstslagets “Dagtraktamenten”. Flera varden kan anges samtidigt.

Maltidsersattning — Skattefri kostnadsersattning for maltidskostnader som fororsakas av arbetsresa.

Partiellt dagtraktamente — Dagtraktamente for arbetsresa som betalas for arbetsresa som varar i 6ver 6 men hogst
10 timmar.

Heldagstraktamente — Dagtraktamente for arbetsresa som betalas for arbetsresa som varar i 6ver 10 timmar.
Utlandsdagtraktamente — Dagtraktamente for arbetsresa som betalas for arbetsresa utanfor Finland.

Skattefria ersattningar relaterade till arbete i utlandet — Skattefria ersattningar relaterade till arbete utomlands:

¢ den skattskyldiges och familjemedlemmarnas flytt- och resekostnader till arbetsstaten och tillbaka

¢ sedvanlig privat servicepersonal som arbetsgivaren bekostar utomlands

e utbildning av barn pa grundskole- och gymnasieniva som arbetsgivaren bekostar.

Kilometerersattning (skattefri) (KmAllowance)

Tillaggsuppgift som anges i samband med inkomstslaget “Kilometerersattning (skattefri)”.
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Antal kilometer

| punkten anges antalet kilometer som utgor grunden for den betalda skattefria kilometerersattningen. Kilometer-
uppgiften kan anges enligt Ioneperiod. Uppgiften om antalet kilometer som utgor grunden for de betalda skattefria
kilometerersattningarna under det aktuella aret ska dock anmalas senast i den sista anmalan for aret. Skatteforvalt-
ningen kan utfarda preciserande foreskrifter om tidpunkten for inlamnande av uppgifterna i fraga.

Sexmanadersregeln (SixMonthRule)

Lon for arbete som utforts utomlands ar skattefri inkomst i Finland, om

e personen vistas utomlands pa grund av detta arbete och

e arbetet pagar utan avbrott i minst sex manader och arbetstagaren inte vistas i Finland mer dn sex dagar i snitt
per arbetsmanad och

e arbetsstaten enligt skatteavtal har ratt att beskatta inkomsten i fraga, om Finland och arbetsstaten har avtal om
inkomstbeskattning.

Anmaélan om internationella arbetssituationer till inkomstregistret beskrivs mer ingaende i anvisningen Anmalan av
information till inkomstregistret: internationella situationer.

Sexmanadersregeln ar tillamplig

e Ja
o Nej

Ange ”ja” om sexmanadersregeln kan tillampas pa inkomsttagarens inkomst. Uppgiften kan kopplas till vilket in-
komstslag som helst.

| punkten kan man ocksa valja “nej” och déarefter ange att sexmanadersregeln inte ar tillamplig. Uppgiften "nej” be-
hovs t.ex. nar inkomsttagaren arbetar utomlands och forsakringslon har faststéllts men nar sexmanadersregeln inte
ar tillamplig. | dessa situationer behover Skatteforvaltningen ratt inkomstbelopp, dven om socialforsakringsavgifterna
faststalls utifran forsakringslonen.

Arbetsstatens landskod

Ange landskoden for den arbetsstat i vilken inkomsttagaren arbetar. Landskoden valjs i vardelistan.
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Landets namn

Landets namn, om landskoden &r okand ”99”.

UPPGIFTER OM UTLANDSK HYRD ARBETSKRAFT (F

oreignLeasedWork)

Representant (Representative)

Representant enligt lagen om utstationering av arbetstagare (447/2016).

Ett foretag som skickar arbetskraft till Finland ska ha en representant i Finland som kan kontaktas av den utsanda ar-
betstagaren och myndigheten under hela den tid som arbetstagaren vistas i landet. Representanten kan vara en juri-
disk eller fysisk person. Betalaren anmaler uppgifterna om representanten.

Det utsandande foretaget behover inte ha en representant om arbetstagare skickas till Finland for hogst tio arbetsda-
gar. Vid berdkningen av langden pa arbetstagarnas vistelse beaktas perioden i frdga och alla 6vriga perioder under
fyra manader fore dess utgang, da samma foretags arbetstagare arbetat i Finland.

Representanten ska ha behdrighet att pa foretagets vagnar ta emot myndighetshandlingar och atal samt att lamna
handlingar fran foretaget till myndigheter och domstolar. Representanten ska ocksa ha behdrighet att representera
det utsdndande foretaget i domstol.

En representant enligt 8 § i lagen om utstationering av arbetstagare ar skyldig att enligt 15 a § i lagen om beskatt-
ningsforfarande (1558/1995) att till inkomstregistret anmala foljande uppgifter som avses i 15 § 1 mom. i lagen om
beskattningsforfarande da den utlandska arbetsgivare som representanten féretrader inte har inforts i forskottsupp-
bordsregistret:

e Lon for en hyrd arbetstagare for arbete som utforts i Finland som avses i 10 § 4 ¢ punkten i inkomstskattela-
gen, om ett internationellt avtal inte forhindrar innehallning av skatten fran l6nen,

e Annan|on an |6n som avses i 15 a § 2 mom. 1 punkten i lagen om beskattningsférfarande, om I6ntagaren
fortlopande vistas i Finland i 6ver sex manader.
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Dessutom ska representanten lamna in uppgifter om

e den uppskattade langden for den utlandska hyrda arbetstagarens arbete och [6nen samt arbetets bestallare,
om ett internationellt avtal inte forhindrar innehallning av skatt fran arbetstagarens I6n (etableringsanmalan
for hyrd arbetstagare), om den utlandska arbetsgivaren som han eller hon representerar inte har inforts i for-
skottsuppbordsregistret.

Representantens identifierare (Id)

Typ av identifierare:

e FO-nummer

e Personbeteckning (finsk)

e  Momsnummer (VAT)

e  GIIN-nummer

e Skattenummer (TIN)

e Handelsregisternummer

e Utlandskt FO-nummer

e Utlandsk personbeteckning
e Annan identifierare

Vilj typ av representantens identifierare i vardelistan.

FO-nummer som getts i Finland.

Personbeteckning som getts i Finland.
Momsnummer som anvands i EU.

Finansinstituts nummer i FATCA-registret.
Identifierare for beskattning av utlandsk myndighet.
Nummer i utlandskt handelsregister.

FO-nummer som getts i utlandet.

Personbeteckning som getts i utlandet.

Annan dn ovan ndmnd identifierare.

Uppgifterna ska i forsta hand anges med FO-nummer eller finsk personbeteckning. Om representanten saknar finskt
kundnummer anges uppgifterna med utlandsk identifierare.

Identifierare

Representantens identifierare

Landskod

Om typen av identifierare dr ndgon annan an FO-nummer eller personbeteckning (finsk) anges landskoden for landet
som beviljat identifieraren. Landskoden valjs i vardelistan.
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Landets namn

Namnet pa landet som beviljat identifieraren anges om landskoden &r ”okand” (99).

Representantens namn

Representantens namn.

Representantens adress (Address)

c/o-identifierare

Identifierare for representantens adress.

Gatuadress Representantens gatuadress.
PB Representantens postbox.
Postnummer Representantens postnummer. | punkten Postnummer kan en landskod med tva bokstaver anges, om det inte finns

nagot postnummer fér en utlandsk adress.

Postanstalt

Representantens postanstalt.

Landskod

Anges om adressen ar utlandsk. Valj bland landskoderna.

Landets namn

Namnet pa adressens land anges om landskoden ar “okdand” (99).

Representanten dr anmalare

Uppgifterna anmals av en representant enligt lagen om utstationering av arbetstagare (447/2016). Ange ja, om en
representant har lamnat in anmalan for en arbetsgivares rakning.

Uppskattning av I6nebelopp (EstAmount)

Uppskattning av |6nebelopp

Uppskattning av inkomsttagarens |6nebelopp for hela aret.

Uppgiften anges i samband med etableringsanmalan fér hyrd arbetstagare.
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Finlandsk uppdragsgivare (FinServiceRecipient)

Finlandsk uppdragsgivare som hyrt utlandsk arbetskraft for arbete i Finland.

Identifierare for den som later utféra arbetet (1d)

Typ av identifierare:

e FO-nummer

e Personbeteckning (finsk)

e  Momsnummer (VAT)

e  GIIN-nummer

e Skattenummer (TIN)

e Handelsregisternummer

e Utlandskt FO-nummer

e Utlandsk personbeteckning
e Annan identifierare

Vilj typ av bestallarens identifierare i vardelistan.

FO-nummer som getts i Finland.

Personbeteckning som getts i Finland.
Momsnummer som anvands i EU.

Finansinstituts nummer i FATCA-registret.
Identifierare for beskattning av utlandsk myndighet.
Nummer i utlandskt handelsregister.

FO-nummer som getts i utlandet.

Personbeteckning som getts i utlandet.

Annan an ovan namnd identifierare.

Uppgifterna ska i forsta hand anges med FO-nummer eller finsk personbeteckning.

Identifierare

Identifierare for den som later utfora arbetet. En identifierare kan anges.

Landskod

Om typen av identifierare dr ndgon annan an finskt FO-nummer eller finsk personbeteckning anges landskoden for

landet som beviljat identifieraren. Landskoden valjs i vardelistan.

Landets namn

Namnet pa landet som beviljat identifieraren anges om landskoden &r ”okand” (99).

VISTELSETID | FINLAND (StayPeriodInFinland)

| punkten anges vistelsetiderna i Finland. Flera vistelsetider kan anges.
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| punkten anges
e vistelseperioder i Finland for en inkomsttagare som arbetar utomlands (s.k. Finlandsdagar), da sexmanaders-
regeln ar tillamplig pa I6nen (s.k. obligatorisk uppgift).

Dessutom kan man i punkten anmala
e en utldndsk inkomsttagares vistelseperioder i Finland (som kompletterande tilliggsuppgift).

Uppgifterna ska anges om man i uppgiftsgruppen ”Blanketter for utlandsarbete” (WorkForm) har angett vardet ”Ar-
betsgivarens anmalan om utlandslon” (s.k. kontrollanmalan). Uppgifter kan ocksa anges om andra arbetssituationer i
Finland.

| anmaélan ingar inte vistelsetider i Finland

Ange ”ja” (true) om inkomsttagaren inte 6éverhuvudtaget vistats i Finland under anmalningsperioden.

Uppgifterna bekraftar att ingen vistelse i Finland ingar i anmalan. Informationsanvandare som pa basis av denna upp-
gift behover information om vistelsetider far information om att vistelse i Finland saknas och begér inte pa nytt beta-
laren lamna denna information. Vistelsetid i Finland &r en obligatorisk uppgift i anslutning till s.k. kontrollanméalan om
internationell arbetssituation.

Startdatum

Startdatum for vistelse i Finland.

Slutdatum

Slutdatum for vistelse i Finland.

ARBETSTID | FINLAND (WorkPeriodsInFinland)

| punkten anges arbetstiderna i Finland. Flera arbetsperioder kan anges.

| punkten anges
e antalet arbetsperioder och arbetsdagar for utlandsk hyrd arbetstagare i Finland nar etableringsanmalan for
utlandsk hyrd arbetstagare gors (s.k. obligatorisk uppgift).
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| punkten kan man dessutom ange
e en utlandsk inkomsttagares arbetsperioder i Finland (som kompletterande tilldggsuppgift) och
e en finlandsk inkomsttagares arbetsperioder, t.ex. arbetstagare som vid behov kallas till arbetet (som kom-
pletterande tillaggsuppgift)

Startdatum

Startdatum for arbete i Finland.

Slutdatum

Slutdatum for arbete i Finland.

Antal arbetsdagar

Antal arbetsdagar i Finland.

Uppgiften ska anges nar typen av tillaggsuppgift om inkomsttagaren ar "Utlandsk hyrd arbetstagare”, om inkomst har
anmalts for en begransat skattskyldig arbetstagare, som inte har inkomst som omfattas av forskottsinnehallning.

ARBETSSTATER (WorkCountries)

Den stat dar inkomsttagaren arbetar. Flera uppgifter i “Arbetsstat” kan anges.

Arbetsstat

Valj arbetsstat i vardelistan 6ver landskoder. Uppgifterna ska anges om NT1- eller NT2-uppgifter anmals.

Arbetsort

Ange arbetsorten med text. Flera arbetsorter kan anges.

Arbetsstatens namn

Ange landets namn om landet inte finns pa listan 6ver landskoder och man som varde angett “okant” (99).

Adress i arbetsstaten (WorkCountryAddress)

Uppgifterna kan anges nar NT1- eller NT2-uppgifter anmals.

c/o-identifierare

Identifierare for utlandsk adress.

Gatuadress

Gatuadress i utlandet.
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PB

Postbox i utlandet.

Posthnummer

Postnummer i utlandet. | punkten Postnummer kan en landskod med tva bokstaver anges, om det inte finns nagot
postnummer for en utlandsk adress.

Postanstalt

Postanstalt i utlandet.

Landskod

Ange landsuppgift om adressen ar utlandsk. Vilj bland landskoderna.

Landets namn

Namnet pa adressens land anges om landskoden ar “okand” (99).

Uppdragsgivare (ServiceRecipient)

Den finlandska arbetsgivarens uppdragsgivare i arbetsstaten. Uppgiften ska anges nar uppgifter pa NT1-blanketten
anmals.

Uppdragsgivarens identifierare (l1d)

Typ av identifierare:

e FO-nummer

e Personbeteckning (finsk)

e Momsnummer (VAT)

e GIIN-nummer

e Skattenummer (TIN)

e Handelsregisternummer

e Utlandskt FO-nummer

e Utlandsk personbeteckning
e Annan identifierare

Vilj typ av uppdragsgivarens identifierare i vardelistan.

FO-nummer som getts i Finland.

Personbeteckning som getts i Finland.
Momsnummer som anvands i EU.

Finansinstituts nummer i FATCA-registret.
Identifierare for beskattning av utlandsk myndighet.
Nummer i utldandskt handelsregister.

FO-nummer som getts i utlandet.

Personbeteckning som getts i utlandet.

Annan an ovan namnd identifierare.
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Identifierare:

Skattenummer i arbetsstaten.

Landskod

Landsuppgift anges om identifieraren inte ar FO-nummer eller en finsk personbeteckning. Valj bland landskoderna.

Landets namn

Namnet pa adressens land anges om landskoden ar “okand” (99).

Namn

Uppdragsgivarens namn.

Uppdragsgivarens adress (Address)

c/o-identifierare

Identifierare for uppdragsgivarens adress.

Gatuadress Uppdragsgivarens gatuadress.
PB Postbox.
Postnummer Uppdragsgivarens postnummer. | punkten Postnummer kan en landskod med tva bokstdver anges, om det inte finns

nagot postnummer fér en utlandsk adress.

Postanstalt

Uppdragsgivarens postanstalt.

Landskod

Anges om adressen ar utlandsk. Valj bland landskoderna.

Landets namn

Namnet pa adressens land anges om landskoden ar “okdand” (99).

Vistelseperiod i arbetsstaten (StayPerio-
dAbroad)

| punkten anges vistelseperioderna i utlandet for inkomsttagare som arbetar i en utlandsk arbetsstat.

Flera vistelsetider kan anges. Uppgiften ska anmalas nar uppgifter pa NT1 och NT2-blanketten anges.
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Startdatum

Startdatum for vistelse i utlandet.

Slutdatum

Slutdatum for vistelse i utlandet. Om slutdatumet inte ar kant, ska en uppskattning ges.

Arbetsperiod i utlandet (WorkPeriodAbroad)

| punkten anges arbetsperioderna i utlandet for inkomsttagare som arbetar utomlands.

Flera arbetsperioder kan anges. Uppgiften ska anmalas nar uppgifter pa NT2-blanketten anges.

Startdatum

Startdatum for arbete i utlandet.

Slutdatum

Slutdatum for arbete i utlandet.

Arbetsstatens beskattningsratt

e Ja
* Nej

Ange "ja” om arbetsstaten har ratt att beskatta inkomsttagarens inkomst.

| punkten kan ocksa anges "nej”, om arbetsstaten inte har ratt att beskatta inkomsttagarens inkomst. Uppgiften ska
anmalas nar uppgifter pa NT1 och NT2-blanketten anges.

Lonen belastar resultatet for arbetsgivarens fasta
driftstalle i arbetsstaten.

* Ja
* Nej

Ange "ja” om l6nen till inkomsttagaren belastar resultatet for arbetsgivarens fasta driftstélle i arbetsstaten. | punkten
kan ocksa anges "nej” om I6nen inte belastar resultatet for arbetsgivarens fasta driftstélle i arbetsstaten. Uppgiften
ska anmalas nar uppgifter pa NT1 och NT2-blanketten anges.

Penninglon i manaden

Penninglon i manaden for arbete utomlands. Uppgiften kan anges nar uppgifter pa NT2-blanketten anges. Inkomst
som de facto betalats till inkomsttagaren for tiden for utlandsarbete/manad. Uppgiften behovs eftersom grunden for
socialforsakringsavgifter i allmanhet ar forsakringslon. Anges nar grunden for socialférsakringsavgifter ar forsakrings-
[6n.
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Ovriga ersittningar och formaner (Remunerat-
ions)

Uppgiften ska anges nar uppgifter pa NT2-blanketten anges.

Typ av forman

e Dagtraktamente
e Bostadsférman
e Bilforman

e Annan forman

Ange betalda typer av férmaner for utlandsarbete i vardelistan. Flera viarden kan anges samtidigt.

Inkomst som de facto betalats till inkomsttagaren for tiden for utlandsarbete/manad. Anges nar grunden for social-
forsakringsavgifter ar forsakringslon.

FRANVARO (Absence)

Nar det galler anmalan av franvaro rekommenderas att franvaro under foregaende l6neperiod anmals senast med
anmalan for pagaende loneperiod. Pa sa satt ar informationen tillganglig tillrackligt snabbt for anvandarnas behov.

Till inkomstregistret anmals i regel endast heldagsfranvaro. Anmalan om partiell franvaro (partiell sjukfranvaro, par-
tiell vardledighet och partiell franvaro pa grund av rehabilitering) behandlas mer detaljerat i kundanvisningen.

Anmailningsperiod fér franvaro

e Startdatum fér anmalningsperiod for
franvaro

e Slutdatum for anmalningsperiod for fran-
varo

Som anmalningsperiod for franvaro anges den tidsperiod for vilken franvaroperioder géllande inkomsttagaren ar
kanda nar anmalan gors.

e Som startdatum for anmalningsperiod foér franvaro anges den dag som féljer pa den tidsperiod som anmalts

tidigare och
e Som slutdatum fér anmalningsperiod for franvaro anges den dag till vilken franvaron ar kand.

Tidsperioden kan avvika fran l[6neutbetalningsperioden. Anmalningsperioden for franvaro ska omfatta eventuella
franvaroperioder som anmals pa samma anmalan.

Uppgiften ska dven anges nér det inte funnits nagon franvaro. Om ingen franvaro finns under tidsperioden, valjs inga
andra uppgiftsgrupper gallande franvaro pa anmalan.
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Utifran tidsperioden far anvandarna information om vilken periods franvaro ingar i anmalan, om sadana funnits.

Oavloénad franvaro (UnpaidAbsence)

Franvaroperiod (UnpaidAbsencePeriod)

Samma loneperiod kan innehalla flera franvaroperioder, som helt eller delvis kan 6verlappa varandra och som kan ha
olika franvaroorsaker. En franvaroperiod kan endast ha en orsak. En franvaroperiod kan borja eller sluta vid en annan
tidpunkt an I6neperioden.

Startdatum

Startdatum for oavbruten oavlénad franvaro.

Slutdatum

Slutdatum for oavbruten oavldnad franvaro.

Antal franvarodagar

Antal oavlonade franvarodagar fran arbetet.

| punkten anges antalet arbetsdagar under vilka inkomsttagaren har varit franvarande utan 16n. Antal franvarodagar
ar en preciserande uppgift for anmalan av tidsperioden for franvaro.

Orsak till franvaro

e Sjukdom

e Partiell sjukfranvaro

e Foraldraledighet

e Sarskild graviditetsledighet

e Partiell sarskild graviditetsledighet
e Rehabilitering

e Sjukt barn eller tvingande familjeskal
e Partiell vardledighet

e Utbildning

Vilj orsak till oavldonad franvaro i vardelistan.

Sjukdom — Inkomsttagaren kan inte utfora sitt arbete pa grund av sjukdom eller olycksfall.

Partiell sjukfranvaro — Sjukfranvaro som féranleds av arbetsoférmaga, under vilken arbetstagaren utfér deltidsarbete
enligt 6verenskommelse med arbetsgivaren, under forutsattning att arbetstagaren utan att dventyra sin halsa eller
aterhamtning kan skota en del av sina uppgifter som hor till heltidsarbete.

Foradldraledighet - Ledighet beviljad for graviditets- och féraldrapenningsperioden. Orsaken véljs ocksa nar du anma-
ler en sadan oavlonad moderskaps-, faderskaps- eller foradldraledighet som har borjat fore 1.8.2022.
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Alterneringsledighet (fore 1.4.2025)
Studieledighet

Strejk eller lockout

Avbrott i utbud av arbete
Tjanstledighet

Repetitionsdvning

Militar- eller civiltjanst

Permittering

Vardledighet

Annan orsak

Sarskild graviditetsledighet — Ledighet som beviljats for en period med sarskild graviditetspenning. Sar-skild gravidi-
tetspenning betalas for tiden da inkomsttagaren pa grund av riskfaktorer relaterade

till arbets-uppgifterna eller -férhallandena inte kan utféra sitt arbete. Orsaken véljs ocksa nar du anmaler en sadan
oavlonad sarskild moderskapsledighet som har borjat fore 1.8.2022.

Partiell sarskild graviditetsledighet - Ledighet som beviljats for en period med sarskild graviditetspenning. Sarskild
graviditetspenning kan betalas ut partiellt om den gravida féraldern har kommit éverens med sin arbetsgivare om
deltidsarbete for att undvika arbetsrelaterade risker. Foralderns dagliga arbetstid far darmed uppga till hogst fem

timmar.

Rehabilitering — Inkomsttagaren kan inte utféra arbetet pa heltid pa grund av yrkesinriktad eller medicinsk rehabilite-
ring. | punkten anges heldagsfranvaro.

Sjukt barn eller tvingande familjeskal — Franvaro anmals, om

e arbetstagaren ar franvarande pa grund av att ett under 10 ar gammalt barn eller ett annat under 10 ar gam-
malt barn som bor i samma hushall pl6tsligt insjuknat, eller

e inkomsttagaren ar franvarande, eftersom franvaron ar behovlig for sarskild vard av en familjemedlem eller
nagon annan narstaende, eller

e inkomsttagaren ar franvarande, eftersom hans eller hennes omedelbara nérvaro dr nédvandig pa grund av en
of6rutsdgbar och tvingande orsak i samband med en sjukdom eller olycka som drabbat hans eller hennes fa-
milj.

Partiell vardledighet - Inkomsttagarens arbetstid per vecka har forkortats (pa ett satt som avses i 4 kap. 4 § i arbets-
avtalslagen) pa grund av vard av inkomsttagarens barn eller ett barn som permanent bor i samma hushall.
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Utbildning — Orsaken till franvaro &r utbildning som arbetsgivaren beordrat, utbildning enligt arbetsmarknadsorgani-
sationernas samarbetsavtal, fackféreningsutbildning eller teoretisk utbildning som ingar i laroavtalsutbildning.

Alterneringsledighet (fore 1.4.2025) — Franvaro med stod av avtal med arbetsgivaren dar en annan arbetslds arbets-
sbkande som uppfyller villkoren enligt lagen om alterneringsledighet (1305/2002) anstalls for viss tid i stallet fér den
som blir alterneringsledig.

Studieledighet — Inkomsttagaren ar franvarande, eftersom arbetsgivaren befriat honom eller henne fran arbetsupp-
gifterna enligt anstéllningsforhallandet pa grund av studier som uppfyller villkoren enligt lagen om studieledighet
| punkten kan man ocksa ange behovsprovad studieledighet.

Strejk eller lockout — Franvaro anmals om
e den tid da arbetstagare avbryter utférandet av arbetsuppgifterna enligt anstéllningsférhallandet pa grund av
arbetsstridsatgarder, eller
e den tid da arbetsgivaren hindrar arbetstagarna fran att utféra uppgifter som hor till anstéllningsforhallandet
pa grund av arbetsstridsatgarder

Avbrott i utbud av arbete — Den tidsperiod som det &r omajligt att utféra arbetet av orsaker som inte beror pa ar-
betstagaren.

Tjanstledighet — En inkomsttagare med tjansteférhallande ar franvarande, eftersom han eller hon befriats fran tjans-
teuppgifter av en orsak som inte separat foreskrivs i lag.

Repetitionsévning — Inkomsttagaren ar franvarande pa grund av reservens repetitionsévning eller utbildning i befolk-
ningsskydd.
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Militar- eller civiltjdnst — Inkomsttagaren ar franvarande fran arbete pa grund av tjanstgoring med stéd av varnplikts-
lagen (1438/2007) eller civiltjanstlagen (1446/ 2007).

Permittering — Tid under vilken inkomsttagarens arbete och lonebetalning har tillfalligt avbrutits av arbetsgivarens
initiativ pa grund av ekonomiska orsaker eller produktionsorsaker medan anstallningsforhallandet i 6vrigt forblir i

kraft.

Vardledighet — Arbetstagaren ar franvarande pa grund av ledighet som beviljats for vard av ett under 3 &r gammalt
barn eller adoptivbarn.

Annan orsak — Inkomsttagaren ar franvarande aven annan an en ovan namnd orsak.

Avlonad franvaro (PaidAbsence)

Franvaroperiod (PaidAbsencePeriod)

Samma loneperiod kan innehalla flera franvaroperioder av samma eller olika orsak. En franvaroperiod kan endast ha
en orsak. En franvaroperiod kan bdrja eller sluta vid en annan tidpunkt dn I6neperioden.

Startdatum

Startdatum foér oavbruten avlonad franvaro.

Slutdatum

Slutdatum for oavbruten avlonad franvaro

Antal franvarodagar

Antal avlonade franvarodagar fran arbetet eller antal dagar under vilka arbetstagaren ar franvarande en del av ar-
betsdagen pa grund av partiell vardledighet eller rehabilitering.
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| punkten anges antalet arbetsdagar under vilka inkomsttagaren har varit franvarande under hela arbetsdagen och
samtidigt fatt |lon samt antalet arbetsdagar under vilka inkomsttagaren har varit franvarande en del av dagen pa
grund av partiell vardledighet eller rehabilitering.

Antal franvarodagar &r en preciserande uppgift for anmalan av tidsperioden for franvaro. Det rekommenderas att
bagge uppgifter anges.

Franvaron fortsatter till

Beddmning av tidpunkten da den avlonade franvaron upphor. Uppskattat slutdatum for franvaro.

Orsak till franvaro

Sjukdom

Partiell sjukfranvaro
Foraldraledighet

Sarskild graviditetsledighet
Partiell sarskild graviditetsledighet
Rehabilitering

Sjukt barn eller tvingande familjeskal
Partiell vardledighet

Utbildning

Tjanstledighet

Repetitionsdvning

Soéckenhelg

Pekkasledighet

Arbetsolycka

Semester

Partiell franvaro pa grund av rehabilitering

Ersattning for semesterkostnader
Annan orsak

Valj orsak till avlonad franvaro i vardelistan.
Sjukdom — Inkomsttagaren kan inte utfora sitt arbete pa grund av sjukdom eller olycksfall

Partiell sjukfranvaro — Sjukfranvaro som féranleds av arbetsoférmaga, under vilken arbetstagaren utfér deltidsarbete
enligt overenskommelse med arbetsgivaren, under forutsattning att arbetstagaren utan att dventyra sin halsa eller
aterhdmtning kan skota en del av sina uppgifter som hor till heltidsarbete.

Foraldraledighet - Ledighet beviljad for graviditets- och foraldrapenningsperioden. Orsaken véljs ocksa nar du anma-
ler en sadan avlénad moderskaps-, faderskaps- eller féraldraledighet som har borjat fore 1.8.2022.

Sarskild graviditetsledighet — Ledighet som beviljats for en period med sarskild graviditetspenning. Sar-skild gravidi-
tetspenning betalas for tiden da inkomsttagaren pa grund av riskfaktorer relaterade

till arbets-uppgifterna eller -férhallandena inte kan utfora sitt arbete. Orsaken véljs ocksa nar du anmaler en sadan
avlénad sarskild moderskapsledighet som har bérjat fére 1.8.2022.

Partiell sarskild graviditetsledighet - Ledighet som beviljats for en period med sarskild graviditetspenning. Sarskild
graviditetspenning kan betalas ut partiellt om den gravida féraldern har kommit éverens med sin arbetsgivare om
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deltidsarbete for att undvika arbetsrelaterade risker. Foralderns dagliga arbetstid far darmed uppga till hogst fem
timmar.

Rehabilitering — Inkomsttagaren kan inte 6verhuvudtaget utféra arbetet pa grund av yrkesinriktad eller medicinsk
rehabilitering. | punkten anges heldagsfranvaro.

Sjukt barn eller tvingande familjeskal — Franvaro anmals, om

e arbetstagaren ar franvarande pa grund av att ett under 10 ar gammalt barn eller ett annat under 10 ar gam-
malt barn som bor i samma hushall plotsligt insjuknat, eller

e inkomsttagaren ar franvarande, eftersom franvaron ar behovlig for sarskild vard av en familjemedlem eller
nagon annan narstaende, eller

e inkomsttagaren ar franvarande, eftersom hans eller hennes omedelbara narvaro dr nédvandig pa grund av en
ofdrutsagbar och tvingande orsak i samband med en sjukdom eller olycka som drabbat hans eller hennes fa-
milj

Partiell vardledighet - Inkomsttagarens arbetstid per dygn har férkortats (pa ett satt som avsesi 4 kap. 4 § i arbetsav-
talslagen) pa grund av vard av inkomsttagarens barn eller ett barn som permanent bor i samma hushall. Nar det galler
partiell vardledighet anges inte antalet franvarodagar, utan antalet dagar till vilka den anmalda franvaroorsaken han-

for sig till.

Utbildning — Orsaken till franvaro ar utbildning som arbetsgivaren beordrat, utbildning enligt arbetsmarknadsorgani-
sationernas samarbetsavtal, fackforeningsutbildning eller teoretisk utbildning som ingar i laroavtalsutbildning.

Tjanstledighet — En inkomsttagare med tjansteforhallande ar franvarande, eftersom han eller hon befriats fran tjans-
teuppgifter av en orsak som inte separat foreskrivs i lag.
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Repetitionsévning — Inkomsttagaren ar franvarande pa grund av reservens repetitionsoévning eller utbildning i befolk-
ningsskydd.

Sockenhelg — Orsaken till franvaro ar séckenhelg.
Pekkasledighet — Inkomsttagaren ar pa utjamningsledighet enligt kollektivavtalet.

Arbetsolycka — Inkomsttagaren ar franvarande pa grund av arbetsoférmaga till foljd av arbetsolycka eller yrkessjuk-
dom.

Semester — En avlonad period under vilken inkomsttagaren arligen ar befriad fran arbetsuppgifterna enligt anstall-
ningsforhallandet med stéd av lag eller avtal.

Partiell franvaro pa grund av rehabilitering - Inkomsttagarens dagliga arbetstid har forkortats pa grund av rehabilite-
ring.

Ersattning for semesterkostnader — Ersattning som betalas till arbetsgivaren, om denne betalar semesterlon eller
semesterersattning fér den tid som arbetstagaren, utan att vara i arbete, fatt foraldradagpenning.

Annan orsak — Inkomsttagaren ar franvarande av en annan dn en ovan namnd orsak.

Lonebelopp for avidonad franvaro

Lon for franvarotid i euro. Lonen for franvarotiden ska anmalas enligt normala inkomstslag enligt I6nebelopp.

Lénebelopp for avionad franvaro ingar redan i ovan beskrivna inkomstslag, och i punkten specificeras endast den del
av lIénen som har betalats fér den avionade franvarotiden.

Uppgifter for ans6kan om ersattning (ReimbApp)
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Typ av betalningsuppgift Vilj part i vardelistan till vilken ansdkan riktas. For narvarande kan endast FPA viljas.

Om FPA:s uppgifter for ansdkan anges, behandlar FPA anmalan enligt koduppsattningen som en ansdkan for arbetsgi-
varens sjukdagpenning, moderskaps-, faderskaps- eller foraldrapenning, specialmoderskapsdagpenning, rehabilite-
ringspenning, familjeledighetsersattning eller ersattning for semesterkostnader.

Referensnummer Ett referensnummer som betalaren anger, och med vilket t.ex. FPA kan anmala formansbetalning och med vilket be-
talningen kan allokeras till ratt inkomst.

Specifikation av betalning Specifikation av betalning. For FPA behdver specifikation av betalning inte anges.

Tillaggsuppgifter om ansdkan om ersattning Frivilliga tillaggsuppgifter till ansdkan. Har kan man fylla i fritt formulerad text da man anséker om ersattning for fran-
varotiden och uppgifter om ansékan om FPA-ersattning (ReimbApp) har Iamnats in pa anméalan om I6neuppgifter. De
tillaggsuppgifter som betalaren fyllt i formedlas till formanshandldggare med ansokan.
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